CONSILIUL

JUDETEAN MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE Str. Garii nr.693
SiBIU INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI SIBIU 557285 Turnu Rosu
jud.Sibiu - Roméania

CENTRUL $COLAR DF Tel./Fax: +40 269 527 898

EDUCATIE INCLUZIVA “ csturnurosu@yahoo.com

TURNU ROSU RN RS www.cseiturnurosu.ro

Anunt: CONCURS PENTRU OCUPAREA UNUI POST VACANT DE
INFIRMIER

Centrul Scolar de Educatie Incluziva Turnu Rosu anunta scoaterea la concurs a unui post de infirmier, pe
perioada nedeterminata.

Concursul va avea loc in data de 19.10.2017, ora 10% - proba scrisa, ora 13% - interviu la sediul scolii,
conform calendarului de desfasurare a concursului.
Termenul de depunere a dosarelor este 28.09.2017-11.10.2017, la secretariatul scolii.

Relatii la telefon 0269/527898, la sediul institutiei : Localitatea : Turnu Rosu , Strada : Garii, nr: 693,
Judetul Sibiu sau pe site : www.cseiturnurosu.ro

Conditii generale pentru pentru participarea la concurs :

e Are cetitenie romand si domiciliul iIn Romania;

e Are varsta minima reglementata prin prevederile legale;

o Are studiile / calificarile cerute de profilul postului;

e Are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideazd atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate ;

e Nu a fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unor infractiuni contra umanitatii , contra statului ori
contra autoritdtii,de serviciu sau in legatura cu serviciul care impiedicd infaptuirea justitiei ,de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice pentru pentru participarea la concurs :

o Absolvent — 10 clase;

« Experienta in munca cu copiii cu cerinte educative speciale constituie un avantaj;

o Abilitdti, calitdti si aptitudini necesare: bund comunicare, lucru in echipd, operativitate si
responsabilitate;

o Cunostinte in domeniul SSM si a situatiilor de urgenta,

Probe de concurs :
Concursul consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:
1. selectia dosarelor de inscriere;
2. proba scrisa - la sediul Centrului Scolar de Educatie Incluziva Turnu Rosu;

3. interviu - la sediul Centrului Scolar de Educatie Incluziva Turnu Rosu.

Toate probele de concurs se vor derula conform calendarului de desfasurare a concursului.


http://www.cseiturnurosu.ro/

Dosarul de concurs

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele

documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor, precum si copiile documentelor care atesta
Tndeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia publica ;

d) carnetul de munca,sau, dupa caz, adeverintele care atestea vechimea in munca,in meserie si / sau in
specialitatea studiilor ,in copie;

e) actele prevazute la lit.b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspuindere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

g) test psihologic;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

i) curriculum vitae care sa cuprindd in mod obligatoriu lista locurilor de munca ocupate pana in prezent;

)

alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, Tn formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Actele prevazute pentru dosarul de concurs vor fi prezentate si in original Tn vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Nota.

In cazul in care, ulterior publicarii anuntului, posturile vor fi blocate printr-un act normativ, concursul se
suspenda.

TEMATICA CONCURSULUI

Bibliografia se va ridica de la sediul Centrului Scolar de Educatie Incluziva Turnu Rosu in momentul depunerii
dosarului de concurs.



FISA CADRU A POSTULUI PENTRU PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR
INFIRMIER

In temeiul Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, n
temeiul contractului individual de munca Tnregistrat in Registrul general de evidenta a salariatilor cu
numarul ....... seincheie astazi, .............ccooveeeiiiininennn. prezenta fisa a postului:

POSTUL: INFIRMIERA
CERINTE: 10 CLASE
RELATII IERARHICE: Se subordoneaza directorului unitatii de invatamant, medicului si asistentului
medical
FUNCTIONALE: Ingrijitoare si muncitori
COLABORARE: Cu intreg personalul unitatii de Tnvatdmant.

SARCINI DE SERVICIU

Insoteste copiii la cabinetul medical, la clase (daca se solicitd acest lucru), la grupurile sanitare si la nevoie
ii igienizeaza;

Alimenteaza copiii la nevoie si ii insoteste in scoala ;

Supravegheaza in pauza si in timpul orelor, la parter/et.l/et.ll, elevii care merg la P.T.P, la logopedie, la
grupul sanitar;

Indeplineste orice alta sarcina dispusa de conducerea unitatii ;

Participa la activitati scolare la solicitarea cadrelor didactice ;

Respecta recomandarile igienico-sanitare facute de catre cabinetul medical ;

Respecta intocmai disciplina muncii Legea 53/2003, CCMUN, CIM

Respectd legislatia scolara in vigoare Legea 1/2011, HG.1251/2005, Regulamentul intern al CSEI Turnu
Rosu ;

Semnaleaza orice abatere de la disciplina muncii observata in sectorul de care raspund ;

Promoveaza relatii de colaborare cu personalul din cadrul centrului ;

Sustine buna desfasurare a intregii activitati din cadrul centrului ;

Respecta intocmai programul de lucru stabilit impreund cu cabinetul medical si aprobat de conducere ;
Semnaleaza din timp orice situatie exceptionald/neprevdzutd referitoare la programul de lucru, anuntd
secretariatul unitatii.

Ajuta la nevoie femeile de serviciu la igenizarea in timpul scolii;

In vacante participa la activitati de igienizare alaturi de femeile de serviciu si muncitorii de intretinere .
Participa la pregatirea spatiului scolar in vacantele scolare, in vederea inceperii anului scolar in conditii
optime(conform proiectului administrativ).
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ALTE ATRIBUTII

n functie de nevoile specifice ale unitatii de Tnvatimant, salariatul este obligat sa indeplineasca
si alte sarcini repartizate de angajator, precum si sa respecte normele, procedurile de sanatate si securitate
a muncii, de PSI si ISU, in conditiile legii:

Raspunderea disciplinara

Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau Tndeplinirea lor in mod necorespunzator atrage dupa
sine diminuarea calificativului si/sau sanctionarea disciplinara, conform prevederilor legii.

Director,
Prof. Mihaela Miron



