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Situat intr-o zon# geograficad defavorizata, care resimte din plin efectele nerestructurarii
economice si somajului, cu un procent semnificativ de asistati social sau familii aflate la limita
subzistentei, Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Turnu Rosu oferd servicii
psihopedagogice, psihologice si de consiliere in domeniul educatiei incluzive beneficiarilor
directi (copii/elevi cu CES, parinti, cadre didactice din scolile de masa, membri ai comunititii
locale, etc.) din localitatea Tunu Rosu si localitatile limitrofe.

Scurt istoric

Centrul Scolar de Educatie Incluzivi Turnu Rosu se afla in localitatea Turnu Rosu pe strada Garii
nr 693. Localitatea Turnu Rosu este situata pe partea sudica a judetului Sibiu la o distanta de 24 Km de
municipiul Sibiu. Zona geografica in care este localizata institutia este din un pitoresc aparte fiind
foarte aproape de pasul cu acelasi nume care strabate Carpatii Meridionari si face legatura intre
Transilvania si Tara Romaneasca.

Localitatea este situata la confluenta Cibiunului cu Oltul.

Evolutia scolii, de la infiintare si pana in prezent, este ilustrata prin datele cuprinse in Monografia

scolii, prezentata mai joi :

e 1937- in spatiul actual a luat fiinta o Casa de Copii pentru baieti orfani ai cror parinti au
lucrat la Caile Ferate Romane.

e 1962- S-a infiintat Casa de Copii cu Scoala Ajutiitoare pentru fete.

e 2001- Institutia s-a divizat in doua institutii de sine statatoare :

Scoala Speciali pentru elevi cu deficiete, cooedonata de catre Inspectoratul Scolar
Judetean Sibiu din punct de vedere al procesului instructiv-educativ si de catre Consiliul
Judetean Sibiu din punct de vedere administrativ

e Centrul de Plasament cu profil de asistenta sociala pentru copiii cu cerinte educative speciale
orfani, abandonati sau pentru cei care provin din grupuri dezavantajate si ai caror parinti nu le
pot oferi conditii adecvate pentru studii.

o inanul 2006- Scoala Speciald a devenit Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Turnu Rosu.
Aceasta institutie are ca obiectiv de activitate scolarizarea elevilor cu cerinte educationale
speciale in scoala speciala si ofera servicii de sprijin elevilor cu dificultati de invitare din
scolile publice partenere. In acest moment institutia noastri are protocoale de colaborare cu
urmatoarele scoli din judet :

- Scoala Gimnaziala ,,Aurel Decei > Gura Raului

- Scoala Gimnaziala ,, Andrei Saguna™ Sura Mare

- Scoala Gimnaziala Cristian

- Scoala Gimnaziala Ocna Sibiului

- Scoala ,,I.P. Reteganul” Orlat

- Scoala Gimnaziala ,,M. Viteazu™ Selimbar inclusive Structura Vestem

- Liceul Tehnologic ., Johannes Lebel” Talmaciu/ Scoala Gimnaziald Talmaciu cu structura
Scoala Gimnaziala Talmacel

- Scoala ,.S.P.Barcianu™ Rasinari

- Scoala Gimnaziala ,,0.Goga™ Ragsinari

- Scoala Gimnaziala ,,Matei Basarab™ Turnu Rosu
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- Scoala Gimnaziala Racovita

- Scoala Gimnaziala Avrig

- Liceul Teoretic ,,Gh. Lazar” Avrig

- Liceul Tehnologic Mirsa

- Scoala Gimnaziala ,,Badea Cartan™ Cartisoara

- Scoala Gimnaziala Rosia /Structura Nouw/Structura Daria/ Structurd Waldorf

- Scoala Gimnaziala Sura Mica / Structura $coala Primara Rusciori

- Liceul Tehnologic ,,Joan Lupas™ Saliste

- Scoala Gimnaziald Porumbacu de Jos/Structura Porumbacu de sus /Structurd Scorei

- Gradinita cu Program Prelungit Agnita

- Gradinita cu Program Prelungit nr 22 Sibiu

- Gradinita cu Program Prelungit ,, Piticot™ Medias

Incepand cu anul scolar 2025-2026 instutia a rimas cu un post invatator itinerant/sprijin si cu 3

posturi de profesori psihopedagogie speciala /terapiirecuteratorii. Astfel institutia ofera servicii de
sprijin elevilor cu dificultati de invatare din scolile publice partenere. In acest moment institutia
noastra are protocoale de colaborare cu urmatoarele scoli din judet :

- Scoala Gimnaziala Racovita
Scoala Gimnaziala Avrig
Liceul Teoretic ,,Gh. Lazar” Avrig
Scoala Gimnaziala ,,Badea Cartan” Cartisoara

e Incepand cu data de 01.09.2012 denumirea institutiei a fost modificata in Centrul Scolar de
Educatie Incluziva Turnu Rosu.

VIZIUNEA CENTRULUI SCOLAR

Cresterea calitatii vietii copiilor cu nevoi speciale si a familiilor acestora prin integrarea
in societate si in comunitatile scolare obisnuite precum si integrarea lor profesionald, prin
intermediul educatiei, aceasta fiind cel mai puternic izvor al evolutiei sociale, pentru a
carei activare sunt necesare schimbiri fundamentale, care sa faca posibild dezvoltarea unei
societiti demografice echitabile, bazata prioritar pe cunoastere si pe acceptarea si
cooperarea cu cel de langa tine

MISIUNEA CENTRULUI SCOLAR

Imbunatatirea activitatii de invatare, instruire, cooperare, recuperare si protectie sociald a
copiilor, elevilor, tinerilor cu cerinte educative speciale din cadrul sistemului special si
special integrat precum si producerea unei schimbari in mediul educational si social prin
dezvoltarea unei culturi a incluziunii in scopul integrarii sociale si profesionale a acestora.
In prezent, scoala functioneaza cu urmatorii angajati de 41 pentru un numar de 107 de
copii si 87 elevi din invatamantul de masa, prin profesorii de psohopedagogie speciala/
terapii si invatator itinerant/sprijin oferiti.

Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Turnu Rosu oferd instruire prin: scoala

profesionald, domeniul textile - specializarea confectioner produse textile in industria textila
(nivelul 3 de calificare);

Elevii sunt inscrisi la Centrul Scolar De Educatie Incluzivd Turnu Rosu pe baza
certificatului de reorientare scolara emis de Comisia de Expertizd Complexi Sibiu.

Activitatea desfasuratd de Centrul Scolar De Educatie Incluziva Turnu Rosu, in anul scolar
2025 - 2026, va fi prezentata din perspectiva celor patru domenii functionale:
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curriculum,

resurse umane,

resurse materiale si financiare,
relatii comunitare.

Curriculum
Conducerea unititii scolare a contribuit la proiectarea, organizarea, conducerea si controlul
activitatilor desfasurate in scoala.

Actiuni prioritate propuse:

alegerea unul curriculum pe tipul de deficienta;

stimularea finalizarii invatamantului obligatoriu;

educarea formativa si nonformativa in vederea asimilarii cunostintelor si deprinderilor
necesare integrarii sociale;

cresterea calititii actului didactic printr-o preocupare sporitd in domeniul proiectarii
didactice si al adecvarii parcursurilor de invatare la nivelul de performantéd atins de
colectivele de elevi, in domeniul diversificarii strategiilor didactice si al activitatilor de
invatare;

marirea potentialului de informare si documentare a personalului didactic:

sprijinirea pregétirii elevilor prin programe de recuperare personalizate;

activitati specifice pentru reintegrarea in invatamantul de masa a elevilor;

* managementul :

o avizat crearea unei baze pentru implementarea reformei structurale efective pentru
asigurarea dotdrilor necesare, pentru formarea profesorilor si utilizarea tehnicilor
moderne in vederea eficientizarii activitatii de recuperare si integrare a elevilor cu
dezabilitati; documentarea, respectarea legislatiei in vigoare; monitorizarea modului
de circulatie a informatiei.

= planificarea activitatii:

o planul managerial a fost intocmit cu responsabilitate, a fost supus analizei si
aprobarii Consiliului de Administratie si Consiliului Profesoral; planificarile
activitatii de predare-invatare-evaluare au fost intocmite respectandu-se obiectivele
Curriculum-ului national corelate cu particularitatile psihic-intelectuale ale elevilor.

* conducere operationali

© s-au organizat sedinte de lucru pentru prelucrarea legislatiei, a planului cadru, a
schemelor orare, a metodologiilor, etc.

o s-au desfasurat sedintele consiliului de administratie lunar, conform graficului si
tematicii;

o orarul unitatii a fost stabilit, respectand curba de efort zilnica si siptamanala;
O am supervizat si am participat la activitatile extracurriculare organizate de alte cadre

didactice;

" asigurarea unei indrumairi si a unui control eficient:
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o activitatea de monitorizare si control a avut drept scop eficientizarea activitatilor
astfel incat si se reuseascd, printr-un efort comun si permanent, realizarea
obiectivelor si competentelor propuse in planul managerial anual.

Tema si obiectivele controlului au vizat urmatoarele aspecte :

eficientizarea activitatii de predare-invatare-evaluare, prin asistente la ore;

indrumarea si controlul profesorilor debutanti si a celor nou veniti in scoala;
verificarea proiectelor didactice ale profesorilor debutanti;

evaluare privind intocmirea planificarilor calendaristice ale activitdtii de predare-
invitare - evaluare;

evaluare privind intocmirea documentatiei necesare pentru desfasurarea activitatii de
predare-inviatare-evaluare cu elevii cu C.E.S. integrati in invatamantul de masa;
verificarea modului de utilizare a bazei materiale a scolii;

verificarea activitatii profesorilor de serviciu si a completarii proceselor verbale;
verificarea respectdrii orarului claselor;

verificarea starii de curdtenie si igiena:

verificarea efectudrii reparatiilor in vederea bunei functionari a tuturor echipamentelor.
s-au organizat si repartizat responsabilitatile comisiilor metodice:

comisia pentru curriculum

comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

comisia de securitate si s@ndtate in munca si pentru situatii de urgenta;

comisia pentru controlul managerial intern;

comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalittii.

O 0O 0 0O

a fost realizate inspectii pentru acordarea gradelor didactice de citre persoanele
delegate de catre ISJ Sibiu ;

Cadrele didactice au participat la sedintele comisiilor metodice precum si la intalnirile
cu parintii

s-au intocmit documentele solicitate de catre ISJ Sibiu;

a existat o colaborate intre managerii din institutiile unde avem cadre didactice de
sprijin, in vederea monitorizarii si perfectionarii activitatii acestora cu elevii, parintii si
cadrele didactice din acele institutii;
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Resurse umane

Elevii
La inceputul anului scolar 2025 - 2026 au fost inscrisi 93 elevi in CSEI Turnu Rosu cuprinsi

in 12 clase iar la sfarsitul anului sunt inscrisi 107
3 clase( simultan) 23 elevi — ciclul primar
5 clase 39 elevi — ciclul gimnazial
4 clase 45 elevi —profesional
Promovati 84
Repetenti 21
Neclasificati 2

Elevi an scolar 2025-2026

= primar = gimnazial » profesional =
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INSCRISI PROMOVATI REPETENTI NECLASIFICATI

An Scolar 2025-2026 107 84 2il 2

An Scolar 2024-2025 106 94 9 3

An Scolar 2023 - 2024 107 100 3 4

An Scolar 2022 - 2023 108 105 3 0

An Scolar 2021 - 2022 126 124 0 2

An Scolar 2020 - 2021 129 128 0 1

An Scolar 2019-2020 131 127 0 4

o 87 de elevi din invdtamantul de masa(elevii cu CES) beneficiazad de serviciile
oferite de invatatorii de sprijin.

Cei 107 de elevi inscrisi la Centrul Scolar De Educatie Incluzivda Turnu Rosu la

invatamantul primar, gimnazial si scoala profesionala au urmatoarele deficiente, confirmate de
certificatele de orientare scolara si certificatele de handicap.

deficiente mintale usoare /intelect liminar — 74 elevi;
handicap mediu — 12 elev;

handicap accentuat — 1 elevi

handicap grav — 3 elevi

handicap grav cu asistent personal 17
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® deficiente mintale usoare/intelect liminar
® handicap mediu

i handicap accentuat

# handicap grav

® handicap grav cu asistent personal

Un procent semnificativ dintre acestia au deficiente asociate cu tulburdri senzoriale
(hipoacuzii, locomotorii), tulburari hiperkinetice, tulburari de atentie si comportament, tulburéri
de invatare.

Abandonul Scolar

[; Abandon scolar

¥ An Scolar 2025-2026 10784
® An Scolar 2024-2025 10691
© An Scolar 2023-2024
W An Scolar 2022-2023

n Scolar 2021-2022

Cauza nepromovirii elevilor o constituie frecventa abandonul scolar
Cauze ale abandonului scolar:
e situatia socio-economica precara;
e dezinteresul parintilor pentru invatatura (copii care au unul sau ambii parinti
analfabeti):
e plecatul la munca in tarile vest-europene;
e aparitia sarcinii la varste mici (13-16 ani);
e dificultati de adaptare a elevului la exigentele mediului scolar
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Misuri pentru prevenirea si diminuarea abandonului scolar:
Realizarea unui program de prevenire a abandonului scolar, care sd cuprinda:

e Implicarea cadrelor didactice;

o (ntarirea motivatiei copilului pentru scoala, prin jocuri si lectii cu teme variate,
interactive, implicarea activa in activitatile clasei;

e Incurajarea preocuparilor elevilor pentru diverse domenii (geografie, istorie, literatura,
picturd, informatica, sport (concursuri organizate);

e Consilierea familiilor elevilor cu risc de abandon scolar;

e Informarea continua si reciproca parinte-profesor;

e Implicarea serviciilor publice specializate (SPAS, DGPDC, Politie);

e Implicarea administratiei publice locale, a consilierilor locali, in special reprezentantii
etniei rrome;

e Intalniri ale elevilor cu modele pozitive de etnie rroma;

e Diversificarea meseriilor pentru nivelul profesional;

e Implicarea ISJ Sibiu;

e Implicarea Consiliului Judetean Sibiu

Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic

e La inceputul anului scolar 2025-2026 am avut aprobat un numar de 31,57 posturi.
Cadrele didactice, au ocupat posturi de profesori educatie speciala, profesori educatie
fizica, profesor religie, invatator itineranti, profesor logoped, profesor consilier scolar,
profesor inginer si maistru instructor.

e Pentru anul scolar 2025-2026, unitatea are angajat un numar de 41 persoane, incadrate
pe functii astfel:
o 1 director

Cadre didactice

o 9 profesori educatie speciala

4 profesori de sprijin

2 invatator educator

0,5 profesor Ib engleza

0,5 profesor religie

0,5 profesor sport

0,5 profesor sport

1 profesor inginer confectii textile
2 maistri instructori confectii textile;
3 profesor logoped

1 profesor consilier scolar

1 profesor kinetoterapie

2 profesori-educatori

O OO0 O0OOO0OOOOTG OO
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grade didactice

Cadre didactice auxiliare

o 1 post — secretar; - ocupat
o 1 post administrator financiar; - ocupat
o 1 post administrator patrimoniu; - ocupat
o 1 post asistent social - ocupat
o 1 post infirmierd - ocupat
o 1 post bibliotecar + pedagog - vacant

Total = 6 posturi
Personal nedidactic
o 1 posturi asistent medical ( apartin de primariea locala- au doar punct de lucru in

institutia noastra)
o 0,25 post medic; ( apartin de primariea locala- au doar punct de lucru in institutia

noastra)
o 1 post muncitor intretinere;
o 4 posturi ingrijitori;
o 1 post sofer;
Total = 6 posturi

Formare continui

Conform prevederilor Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile
si completdrile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invitimint preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5.726/2024, cu modificérile si completarile ulterioare, precum si ale Metodologiei privind
asigurarea calititii programelor de formare continui a cadrelor didactice din
invitimantul preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale transferabile,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 4.224/2022, cu modificarile si completrile
ulterioare, s-a constituit la nivelul unitatii de invatamant si functioneazi, incepand cu anul
scolar 2025-2026, Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica
(CMDFCD), cu urmétoarele atributii::

11
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a) planificarea, organizarea si desfasurarea activitatilor din domeniul formarii in cariera
didactica;

b) realizarea diagnozei de formare continua;

c) stabilirea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin
actualizarea periodicd a bazei de date privind numarul creditelor profesionale
transferabile acumulat de fiecare cadru didactic pe parcursul anului gcolar precedent,
péana la data de 31 august;

d) monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de
predare — invitare - evaluare i a progresului scolar al elevilor;

e) implementarea standardelor de formare asociate profilului profesional al cadrelor
didactice;

f) consilierea cadrelor didactice in procesul de predare-invétare- evaluare, inclusive in
sistem blended learning/online;

g) realizarea graficului activitatilor de practicd pedagogica si monitorizarea activitatii
profesorilor mentori, in cazul in care unitatea de invatamant este scoald de aplicatie;

h) organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele
didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in
invatamantul preuniversitar;

i) elaborarea de rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionala continua si
evolutia in cariera didactica a personalului didactic incadrat in unitatea de invatamant

Chiar de la inceputul anului scolar . a fost realizatd baza de date privind situatia

perfectionarii prin grade didactice si cursuri de formare continud a cadrelor didactice si s-a
facilitat accesul la informatie pentru toate cadrele didactice referitoare la formarea profesionala
prin afisarea la avizierul scolii a tuturor informatiilor primite de CCD si ISJ Sibiu. Au fost
diseminate toate informatiile referitoare la formarea profesionald prin intermediul e-mailului
personal si grupul de whatsapp.

—

Comisia de Mentorat Didactic si Formare in Cariera Didactica a promovat la nivelul scolii
ofertele, privind cursurile de formare continua pentru anul scolar in curs, orientand cadrele
didactice spre acele cursuri de formare care vin in intampinarea nevoilor de formare identificate
la nivelul unitatii de invatamant in vederea asigurarii calititii in educatie.

in anul scolar 2025 - 2026, cadrele didactice au participat la urmaitoarele cursuri de
formare :
e Schimb de experienta: ,, Tehnici si terapii pentru dezvoltarea armonioasi a copilului cu
dizabilitati”.
e Curs international ,,We Are Also with Them”, perioada 28.10.2025 — 01.11.2025, 50 de
ore.
Curs de formare profesionala ,,Si noi suntem alituri de ei”.
Curs de formare ,,Ajutor si prevenire pentru cei afectati de traficul de persoane”.
Webinar ,,Prevenirea si combaterea violentei si a bullying-ului in mediul scolar”.
Webinar ,,Modelul de inteligenti emotionali prin care devii o inspiratie pentru cei din
jur”.
e Conversie profesionala — Psihologie (120 de credite profesionale transferabile).
e Program de dezvoltare profesionala continua ,,Pedagogie digitali pentru invitimantul
gimnazial si liceal”.

12
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e Program de dezvoltare profesionalid continua ,,Leadership educational pentru excelenta
in managementul scolar”.
Curs ,,Strategii pentru integrarea elevilor cu CES”.
Curs ,,Strategii de dezvoltare a limbajului in educatia timpurie”.
Olimpiada Judeteand de Limba Engleza.
Curs ,,Interventii adaptate pentru elevii cu CES de la ciclul gimnazial”.
Program Erasmus ,,Sustainable Agriculture, Herbal, Business and Traditions”.
Curs ,,Cum construim baze solide pentru citit-scris” (Editura Litera).
Webinar ,,Copiii cresc cu A.I. Cum i inviitim si gindeasca” (SC Art Klett SRL, 1 ori).

Cerc pedagogic ,,Elevul cu Tulburare din Spectrul Autist” (2 ore).
Curs ,,Invitare, emotie si tehnologie in educatia incluziva”.

CENTRUL $SCOLAR DE
EDUCATIE INCLUZIVA
TURNU ROSU

In anul scolar 2025 - 2026, cadrele didactice au participat la alte forme de organizare a
formarii continue( sesiuni de comunicari stiintifice, simpozioane, workshopuri...):

e Conferinta interdisciplinard ,,Educatia in era inteligentei artificiale — implicatii, riscuri
si noi perspective”.

e Conferinta internationald ,Abordari moderne in consilierea scolari, logopedie si sprijin
educational”.

e Conferinta internationald online ,,Solutii inovatoare in educatie”.

e Simpozionul judetean ,,Strategii adaptate in Scoala Incluziva”, editia a II-a.

e Conferinta ,,Strategii adaptate in Scoala Incluziva”.

e Webinarul ,,Modelul de inteligentd emotionala prin care devii o inspiratie pentru cei
din jur”.

e ,Ateliere nonformale pentru dezvoltarea starii de bine”.

e Schimb de experientd ,, Tehnici si terapii pentru dezvoltarea armonioasi a copilului cu
dizabilitati”.

e Proiect de educatie interculturala ,, Traditii si obiceiuri” (Dambovita — Arges — Sibiu).

e Atelierul ,,Responsabilitatea scolii in prevenirea abuzului sexual si a pornografiei
online”.

e Atelierul ,,Sinatatea mintala a elevilor si comportamente de risc — de la tutun la social
media”.

e Atelierul ,,Semnalele de alarmi in ticere: depresie, auto-rinire si risc suicidar la
elevi”.

e Proiectul ,,Actiuni verzi pentru o noui cetiitenie europeani durabili si incluzivi —
Natura ne invati, timpul ne povesteste”.

e Proiectul ,,Actiuni verzi pentru o noui cetitenie europeani durabila si incluzivi —
Trecutul viu al naturii si al istoriei”.

e Cercul pedagogic de consiliere ,,Abordiri in consilierea psihopedagogici a elevilor
pentru sustinerea si optimizarea rezilientei psihologice si emotionale”.

e Cursul de formare online ABS ,,Ajutor si prevenire pentru cei afectati de traficul de
persoane”.

e Webinarul ,,Prevenirea si combaterea violentei si bullyingului in mediul scolar”.

e Webinarul ,,Inovatie cu sens in procesul didactic”.

e Cercul pedagogic ,,Rolul consilierului scolar in sustinerea parteneriatului parinti —
cadre didactice — scoald, din perspectiva nevoilor psiho-pedagogice ale elevilor”.
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