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CUPRINS

ARGUMENT
Motivarea Á PDI

ʧƚ&ÕÎÄÁÍÅÎÔÁÒÅÁ noului PDI pe proiectului anterior
I. Diagnoza mediului extern ÉÎÔÅÒÎ

1. Diagnoza ÍÅÄÉÕÌÕÉ extern
ÇÅÎÅÒÁÌá Á Turnu

1.2 Istoricul #ƚ3ƚ%ƚ) Turnu
1.3 Analiza 0%34ƽ%ƾ
2. Diagnoza ÍÅÄÉÕÌÕÉ ÉÎÔÅÒÎ
2.1 $ÁÔÅ de identificare instituἪiei
2.2 Cultura ÏÒÇÁÎÉÚÁİÉÏÎÁÌá Á #ƚ3ƚ%ƚ) Turnu
Misiunea
Viziunea

2.3 InformaἪiiÐÒÉÖÉÎÄ unitatea
2.3.1 #ÌáÄÉÒÅÁ

#ÕÒÒÉÃÕÌÕÍ
2.3.3 Servicii oferite
2.3.4 ÅÖÁÌÕÁÒÅ Á calitŁἪii ÃÕÒÒÉÃÕÌÕÍƜÕÌÕÉ
2.3.5 InformaἪii privind
2.3.6 InformaἪii ÃÕ privire Ia elevi

Resurse financiare
2.3.8 Analiza complexŁ Á instituἪiei
2.3.9 Analiza 3ƚ7ƚ/ƚ4

))ƚ0ÒÏÇÎÏÚá strategie
strategice

ʧƚʣÐİÉÕÎÉ strategice

III ƚ 0ÌÁÎÉÆÉÃÁÒÅ

I.Planuri operaϛionale
.Plan nivelului de pregŁtire Á elevilor prin unui

curriculun centrat pe ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ÃÈÅÉÅ ale elevilor
1.2.Plan ÏÐÅÒÁİÉÏÎÁÌƜ2ÅÁÌÉÚÁÒÅÁ unui eficient ÐÅÎÔÒÕ

ĬÃÏÌÁÒƗÄÉÍÉÎÕÁÒÅÁ Ɨ Ɨ ÉÎÃÌÕÄÅÒÅÁ elevilor ´ntr-o formŁ
ÓÕÐÅÒÉÏÁÒá ÄÅ ,susϛinerea de certificare Á

pe piaϛa muncii
1.3.Plan ÒÅÆÏÒÍÅÉ pe ÂÁÚÁ valorilor ÐÒÏÍÏÖÁÔÅ de

I .4.Plan ð Á ÐÅÎÔÒÕ ÍÅÔÏÄÅÌÏÒ
participative ,folosirea strategiilor ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÏÒmodene de ÅÄÕÃÁİÉÅƗÍÁÎÁÇÅÍÅÎÔ al clasei
de elevi

1.5. Plan ÏÐÅÒÁİÉÏÎÁÌƜ$ÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ activitŁἪilor extracurriculare
proiectelor a parteneriatelor Á activitŁἪilor de voluntariat ÐÅÎÔÒÕ
protecἪia mediului

I .6.Plan -ÏÄÅÒÎÉÚÁÒÅÁ ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ÂÁÚÅÉ ÐÅÎÔÒÕ
ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÏÒ necesare dezvoltŁrii unui atractiv unui ÍÏÄÅÒÎ
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1.7.Plan Ɯ semnificativŁ Á

a mediul

2. Programe de dezvoltare

)6 ƚ Monitorizarea ÅÖÁÌÕÁÒÅÁ 0$)ƜÕÌÕÉ

1. #ÏÎÓÕÌÔÁÒÅƗÍÏÎÉÔÏÒÉÚÁÒÅ evaluare

1.2 Monitorizare ÅÖÁÌÕÁÒÅ
1.3 Instrumente de ÅÖÁÌÕÁÒÅ
1.4
1.5 Indicatori de

2. Mecanisme de evaluare
2.1 Monitorizare internŁ
2.2 %ÖÁÌÕÁÒÅ internŁ

3. Condiϛii de
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MOTTO : òEu ÓÕÎÔ copilul. Tu (ii ÍÝÉÎÉÌÅ destinul Tu cea ÍÁÉ
mare mŁsurŁ, dacŁ voi reuἨi ÓÁÕ voi $áƜÍÉƗ ÔÅ rog, ÁÃÅÌÅ lucruri care Íá ĂÎÄÒÅÐÔÅ

%ÄÕÃáƜÍáƗ ÔÅ rog, ÃÁ ÓÁ ÐÏÔfi o ÐÅÎÔÒÕ lume! ƨ

ChilŅs Appeal, de Mamie Gene Cole)

ARGUMENT

Integrarea Rom©niei Uniunea Á generat noi oportunitŁἪi, ÄÁÒƗ ÔÉÍÐƗ

alte domeniul Á ÄÅÖÅÎÉÔ mod ÅÖÉÄÅÎÔ
ÐÒÉÎ opϛiunile politice o prioritate deoarece 2ÏÍÝÎÉÁ fie ÕÎ partener credibil
valabil domeniul Ia nivel european. $ÅÃÁÌÁÊÅÌÅ existente faἪŁ

de alte ÄÉÎ U.E. ÐÏÔ ÄÉÓÐáÒÅÁ printr-o abordare Á fenomenului nu
numai Ia nivel ÄÁÒ Ia nivel unitate

ÅÓÔÅ parte a preuniversitar apare ÃÁ un
deschis,viabil flexibil ,apt ÐÅÎÔÒÕ Á se adapta cerinἪelor

aduce douŁ elemente specifice :
ƜÕÎ alt fel de elevi ( elevi ÃÕ dizabilitŁἪi )
ƜÕÎ mod specific de a activitŁἪilor de ƗÓÏÃÉÁÌÉÚÁÒÅ

ÁÃÅÓÔÅÁ av©nd ÃÁ scop integrarea Á

Ne bazŁm demersul nostru de concepere al unui P.D.I. specific ÐÅÎÔÒÕ Centrul de
)ÎÃÌÕÚÉÖá Turnu pe ÄÏÃÕÍÅÎÔÅÌÅ ÄÏÍÅÎÉÕƗ pe 0ÒÏÇÒÁÍÕÌ de 'ÕÖÅÒÎÁÒÅ ð

Politica domeniul pe 0ÌÁÎÕÌ al I.S.J Sibiu, pe evaluŁrile proprii
ceea ÃÅ ÃÁÒÅ ÓÅ ÇáÓÅĬÔÅ instituἪia.

P.D.I.-ul de faἪŁ ÅÓÔÅ ÐÅÎÔÒÕ calitŁἪii ÐÒÏÃÅÓÕÌÕÉ instructiv-educativ,
ÃÕ noile ale integrŁrii 5%ƚ de

de referinἪŁale oricŁrui P.D.I. sunt acelea ÕÎ rol
ÕÎÅÉ ÅÃÏÎÏÍÉÉ Ɨ Á ÕÎÅÉ a ÕÎÅÉ Á

pe ÔÏÔ vieἪii
durabilŁ ÐÒÏÇÒÅÓÕÌ ÇÅÎÅÒÁÌ al ÏÍÅÎÉÒÉÉ ÐÏÔ fi numai de ÕÎ ÓÉÓÔÅÍ

de performant flexibil. 0ÒÏÇÒÅÓÕÌ iar important factor de
de Á inova, ÄÁÒ disponibilitatea de Á coopera. poate ´ndeplini

ÁÃÅÁÓÔá misiune dacŁ elevul ÃÁÒÅ obligatoriu ÐÅÎÔÒÕ a rŁspunde
urmŁtoarelor de finalitŁἪi: ÐÅÎÔÒÕ a ϙti, ÐÅÎÔÒÕ Á ÆÁÃÅƗ ÐÅÎÔÒÕ fi,
ÐÅÎÔÒÕ a trŁi ÄÅÃÅÎÔ sigur societate ƚ

o a ÁÃÔÉÖÅƗ contextul globalizŁrii tuturor
domeniilor de Un european ÄÅÓÃÈÉÓ al de ÕÎ
ÇÅÎÅÒÁÔÏÒ de avantaje, diversitŁἪii etnice, Avem

de un ÓÉÓÔÅÍ ÅÄÕÃÁÔÉÖ ÃÁÒÅ ÓÔÉÍÕÌÅÚÅ mobilitatea transeuropeanŁ
cooperarea Ia nivelurile.

0ÌÁÎÕÌ de ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ instituἪionalŁ al #ÅÎÔÒÕÌÕÉ de )ÎÃÌÕÚÉÖá Turnu 2ÏĬÕ
ÅÓÔÅ fundamentat str©nsŁ ÃÕ mediul

ÃÏÎÔ de ÃÁÒÅ eficienἪa activitŁἪii
Proiectului Planului de ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ instituἪionalŁÁ de Ia o

asupra mediului extern instituἪia asupra mediului
intern, ÃÏÎÔ de ÃÁÒÅ activitŁἪii
ar fi:

-dinamica numŁrului de elevi
ƜÓÃÈÉÍÂáÒÉÌÅ ÇÅÎÅÒÁÔÅ de domeniul
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Á Ia nivel judeἪean/naἪional
Acest al Planului de ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ instituἪionalŁÐÅÎÔÒÕ 2026-2031 Á fost

astfel ÃÏÎÃÅÐÕÔ ´nc©t, prin Ἢintele strategice formulate rŁspundŁ ÎÅÖÏÉÌÏÒ

ÓÃÈÉÍÂáÒÉÌÅ legislative, se adapteze cerinἪelor actuale valorilor europene ƚ

celor cinci ÐÒÏÐÕĬÉ ÐÅÎÔÒÕ PDI-ului ÃÝÔÅÖÁ

direcἪii importante ar fi:
asupra finalitŁἪilor de abilitŁϛi,

valori.
-asigurŁ ÃÏÎÅÃÔÁÒÅÁ domeniilor ale curriculum, resurse

umane, financiare, relaἪii de ÃÏÍÕÎÉÃÁÒÅ ƚ

-asigurŁ Ï ÔÒÁÎÓÐÕÎÅÒÅ ÃÏÅÒÅÎÔá Á strategiei pe termen lung Á pe termen
scurt ÃÁÒÅ ÐÏÔ fi ÍÏÎÉÔÏÒÉÚÁÔÅ ƚ

ƜÆÁÖÏÒÉÚÅÁÚá ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌá

ƜÓÔÉÍÕÌÅÁÚá ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ de parteneriate fel fie implicaϛi mai mulἪi factori
: ÆÁÍÉÌÉÁƗ instituἪii ƚ

Motivarea 0$)ƜÕÌÕÉ

Ċn acestui de PDI ne ÐÒÏÐÕÎÅÍ ÄÅÚÖÏÌÔáÍ ÔÒÁÎÓÆÏÒÍáÍ pozitiv
ÁÓÐÅÃÔÅ :

Ɯ -ÅÄÉÕÌ de ÃÁÒÅ fie printr-o atmosferŁ caldŁ, de
prin disciplna elevilor a ´ntregului adecvate v©rstei elevilor,

bine ´ntreἪinuteƚ

Ɯ umane abilitŁἪilor de

instruire ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ ƚ 5ÒÍáÒÉÍ acest ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ÕÎÅÉ culturi a responsabilitŁἪii
pornind de Ia ÉÄÅÅÁ o cea ÃÁÒÅ

Ɯ planificŁrii Á realizŁrii activitŁἪilorde
c©t mai obiectivŁ complexŁ Á ´ntregii activitŁἪi ƚ

PDI-ul ÁÒÅ o importanἪŁ fiind un ÍÉÊÌÏÃ de Á calitŁἪii ƚ

#ÏÎÓÉÄÅÒáÍ PDI-ul ÅÓÔÅ realizabil av©nd adecvarea scopurilor/Ἢintelor
ÐÒÏÐÕÓÅ Ia de ÃÁÒÅ instituἪia ÐÒÅÚÅÎÔ de ÃÁÒÅ ÁÒ putea

le viitor.PDI-ul acest moment ÖÅÃÈÉÕÌ PDI derulat ʧʣʧʧƜ
2026 se bazeazŁ pe realizŁrile acestuia.

2.Fundamentarea PDI pe rezultatele ÐÒÏÉÅÃÔÕÌÕÉ anterior

strategice propuse vechiul PDI au fost :
de incluzivŁ ÅØÔÉÎÄÅÒÅÁ ÁÃÅÓÔÏÒÁ mediul rural.

2. de intervenἪie ÔÉÍÐÕÒÉÅ ÐÅÎÔÒÕ copiii ÃÕ nevoi
3. Dezvoltarea ÐÅÎÔÒÕ copiii ÃÕ ÃÕ dizabilitŁἪi asociate.
4. ÕÎÅÉ schimbŁri mediul Á sŁi fundamentatŁ pe o a

5. elevilor ÃÕ ÄÉÎ gimnazial ÁÃÅÓÔÏÒÁ
ÓÃÏÐÕÌ ÄÉÍÉÎÕáÒÉÉ

6. Ia nivelul al clasei.
7. Asigurarea ÕÎÏÒ condiἪii optime ÐÅÎÔÒÕ activitŁἪii
8. Crearea unui ÃÌÉÍÁÔ de ÍÕÎÃá ÓáÎáÔÏÓ ÐÅÎÔÒÕ a ÁÓÉÇÕÒÁ fiecŁrui elev posibilitatea de Á se ÁÕÔÏƜ
depŁϙi a se integra societate at©t c©t
9. !ÓÉÇÕÒÁÒÅÁƗ an ÐÅÎÔÒÕ cadru didactic din ϙcoalŁ, funcἪie de ÎÅÖÏÉÌÅ
identificate, a ÐÕİÉÎ ʧʣ de de de
10. rutierŁ, ÐÅÎÔÒÕ ÓáÎáÔÁÔÅƗ ÄÅ picturŁ
pe sticlŁ, de dans ÍÏÄÅÒÎ popular ÓÉÓÔÅÍ de voluntariat)
11. Identificarea ÕÎÏÒ noi ÓÕÒÓÅ de
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12. de parteneriate ÌÏÃÁÌÅƗ

Apreciem faptul aceste Ἢinte strategice au fost ÃÅÁ mare parte acest lucru
ÐÒÅÓÕÐÕÎÝÎÄ implicarea tuturor factorilor ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ÕÎÏÒ relaἪii de ÃÕ

ÐÕÂÌÉÃÅ ÃÕ ÃÁÒÅ de dar ÃÕ instituἪii :
primŁrii, servicii de ÓÏÃÉÁÌáƗ muzee, ONG, ÅÔÃ

InstituἪia noastrŁ beneficiara Programului òReabilitarea #ÅÎÔÒÕÌÕÉ

de )ÎÃÌÕÚÉÖá Turnu 2ÏĬÕ ʎ ', al Consiliului Sibiu
/ÐÅÒÁİÉÏÎÁÌ Regional de 5ÎÉÕÎÅÁ acest proiect creat

condiἪii ÏÐÔÉÍÅ ÐÅÎÔÒÕ activitŁἪilor instituἪie.
3ƜÁ mobilier ÐÅÎÔÒÕ sŁlilor de ÃÌÁÓáƗ au fost

ÃÕ ÃÏÎÅÃÔÁÔÅ Ia internet ÐÅÎÔÒÕ a se facilita accesul Ia informaἪie ÕÎÏÒ
atractive ƚ

-ÁÊÏÒÉÔÁÔÅÁ au fost interesate de ÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌá au urmat
de formare ÏÒÇÁÎÉÚÁÔÅ Ia Casa Corpului Didactic, ÓÁÕ instituἪii

activitŁἪi de formare.
Apreciem faptul Ἢintelepropuse PDI-ul anterior au fost bine ÁÌÅÓÅƗ au fost

nevoilor instituἪiei trebuie ÄÅÚÖÏÌÔÁÔÅ ƚ

!ÓÐÅÃÔÅ continuate din care fost preluate noul P$) :
1.

ʧƚ

3.
4.

5.
6.
7.
8.
9.
10.

II.

implicŁrii derularea de proiecte parteneriate ;
calitŁἪii ÐÒÏÃÅÓÕÌÕÉ instructiv-educativ ÃÕ implicarea tuturor factorilor,

beneficiari direcἪi, indirecἪi prestatori ÄÅ servicii
Asigurarea de ÐÅÎÔÒÕ toἪi elevii ;

ÃÏÍÂÁÔÅÒÅÁ Á a ÐÒÉÎ
ÄÅÒÕÌÁÒÅÁ de de consiliere ÆÁÖÏÁÒÅÁ elevilor ƳÆÁÍÉÌÉÉÌÏÒƘ
Utilizarea a ÂÁÚÅÉ de ÃÁÒÅ

ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ Á

consilierea ÐÒÉÖÉÎÄ
Ia nivel

Identificarea de noi resurse de inclusiv
!ÄÏÐÔÁÒÅÁ de ÃáÔÒÅ IPT Á ÕÎÅÉ Ἢinte de ÒÅÄÕÃÅÒÅ a Ἠomajului tinerilor din ÇÒÕÐÁ
de v©rstŁ 15-24 de Ɯ indicator de ÃÁÒÅ poate fi mŁsurat pe baza datelor statistice
disponibile Ia nivel regional, ƽÃÕ ÒÅÚÅÒÖÁ ÎÕ diferenἪiatÐÅÎÔÒÕ tinerii din
ĊPT)
Monitorizarea Implicarea ĊI)T de active de
ÏÃÕÐÁÒÅƗ tinerilor ÃÁÒÅ ʫ luni de Ia ÎÕ se ÉÎÔÅÇÒÅÁÚá pe
piaϛa ÍÕÎÃÉÉƚ

3.Principiile ÃÁÒÅ stau Ia ÂÁÚÁ acestui proiect
actului pe elev prin alegerea ÕÎÏÒ adecvate,

ÓÔÉÍÕÌÁÒÅÁ creativitŁἪii participŁrii Ia activitŁἪiextracurriculare ƚ

2ÅÁÌÉÚÁÒÅÁ echilibrului dintre cerere ofertŁ: oferta Ἢine ÃÏÎÔ de
ale instituἪiei, de domeniile /specializŁrile ÐÅÎÔÒÕ ÃÁÒÅ autorizaϛie, ÄÁÒ de

solicitŁrile elevilor, pŁrinϛilor ÎÅÖÏÉÌÅ

colaborŁrii ´ntre ONG-uri, prin Ia proiecte
destinate elevilor ƚ
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copilului

* Dreptul Ia
ǉ Dreptul Ia viaϛŁ,
ǉ nume, cetŁϛenie, dreptul de cunoaἨte pŁrinϛii de a fi ´ngrijit de
cŁtre
ǉ PŁstrarea identitŁἪii
ǉ Orice copil ÁÒÅ dreptul de Á trŁi ÃÕ pŁrinϛii ÃÕ ÅØÃÅÐİÉÁ cazului ÃÁÒÅ acest fapt ÅÓÔÅ
ÉÎÃÏÍÐÁÔÉÂÉÌ ÃÕ al copilului. Orice copil ÁÒÅ dreptul ÃÕ
ambii pŁrinἪi dacŁ ÅÓÔÅ separat de unul din ei ÓÁÕ de
ǉ #ÏÐÉÌÕÌ pŁrinϛii au dreptul de Á pŁrŁsi de Á intra ÐÒÏÐÒÉÁ lor ÓÃÏÐÕÌ

reunificŁrii familiei ÓÁÕ a pŁrinte-copil;
ǉ Orice copil ÁÒÅ dreptul de ÅØÐÒÉÍÁ opinia ÓÁÕ ÃÁÒÅ ´l

iar opinia lui luatŁ ÃÏÎÓÉÄÅÒÁÒÅ ÃÕ respect, funcἪiede v©rstŁ gradul
de maturitate;

* Dreptul Ia libera exprimare;
* Dreptul Ia libertatea de religie;
* Dreptul Ia libertatea de
* Dreptul Ia privatŁ;
* Accesul Ia ÃÏÒÅÓÐÕÎÚáÔÏÁÒÅƘ
* Dreptul Ia protectie ´mpotriva ÆÏÒÍÅ de
ǉ Dreptul Ia protecἪie Á copiilor lipsiti de mediul
* Dreptul copiilor Ia protecἪie specialŁ;
ǉ #ÏÐÉÉÉ ÃÕ au dreptul Ia instruire specialŁ, le ÏÆÅÒÅ
maximum de ÁÕÔÏÎÏÍÉÅ posibilŁ, ÕÎ trai deplin
ǉ Dreptul Ia sŁnŁtate Ia servicii
ǉ Dreptul Ia protecἪie
* Dreptul copilului Ia un nivel de trai
* Dreptul Ia liber, recreere activitŁἪi
* Dreptul Ia protecἪie ´mpotriva muncii
ǉ Dreptul Ia protecἪie ´mpotriva ÁÂÕÚÕÌÕÉ de droguri;
ǉ Dreptul Ia protecἪie ´mpotriva exploatŁrii
ǉ v©nzŁrii, rŁpirii traficului de copii;
ǉ Dreptul de protecἪie ´mpotriva altor ÆÏÒÍÅ de exploatare;
ǉ Dreptul Ia protecἪia ´mpotriva ÔÒÁÔÁÍÅÎÔÅÌÏÒ degradante lipsirii de libertate;
* copiiilor afectaἪide conflicte ÁÒÍÁÔÅƘ
ǉ copiilor
ǉ Dreptul Ia juridicŁ ÓÁÕ de altŁ naturŁ ÃÁÚÕÌ ÃÁÒÅ ÕÎ copil presupus ÓÁÕ
dovedit de Á fi ÕÎ delict;

ÃÕ Privire Ia Drepturile Copiluluiò
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DATORIILE MELE DE COPIL

Copilul o persoanŁ: o respect.

Nu un obiect: sale.

˲ Poate sufere ÍÏÒÁÌƙ sŁ-l
˲ Are se ´l ascult.

rŁul: ´l ajut discearnŁ.
Se simte ÓÉÎÇÕÒ ´mpart ÃÕ el bucuriile Ἠi necazurile.
Are un ÄÒÅÐÔ ÁÓÕÐÒÁ ÍÅÁƙ ĂÎÄÁÔÏÒÉÒÅÁ mea sŁ-l ´nvŁl trŁiascŁ.

Copilul ÃÕ el.

Pune ´ntrebŁri: ´i rŁspund ÃÕ sinceritate.
Ċi ÐÌÁÃÅ i se explice: Íá ÓÔÒáÄÕÉÅÓÃ sŁ-l ÌáÍÕÒÅÓÃƚ
Nu-i ÐÌÁÃÅ lectura: ´l incit ÃÉÔÅÁÓÃá Ἠi ´l ajut ÁÌÅÁÇá cŁrtile.
E de televizor: ´l ajut sŁ-Ἠi ÁÌÅÁÇá ÅÍÉÓÉÕÎÉÌÅ ϙi le comentez ÃÕ

E interesat de ´i corpul ϙi ´i explic cum ÓÅ
ÔÒÁÎÓÍÉÔÅ

E influenἪabil: ´l ´nvŁl g©ndeascŁἨi ÁÌÅÁÇáƚ

Copilul se ´l ÁÊÕÔ ÃÁÕÔÅfrumosul.

˲ E pregŁtit lucrurilor: ´l ÁÊÕÔ o ÄÅÓÃÏÐÅÒÅƚ

˲ E afectat de duritatea ÃÁÕÔ ÃÕ el ceea ÃÅ ÁÄÕÃÅ suflet
˲ Se ÃÕ ÍÏÄÅÒÎáƙ ´l incit ÁÄÍÉÒÅ omenirii.

´ntr-un ÕÒÂÁÎƙ ´l incit observe armonia ÎÁÔÕÒÉÉƚ
˲ E pregŁtit fiinἪelor: ´l ´nvŁl le distingŁ.

Copilul ÖÒÅÁ afirme personalitatea:´l ÁÊÕÔ ÓÅ

˲ ÉÇÎÏÒá adevŁratele posibilitŁϛi: ´l incit ÃÒÅÅÚÅƚ

Are se admit contradictia Ἠi discuğia.
˲ Se ÅØÐÒÉÍá ÇÒÅÕƙ ´l incit
˲ Ċi ÐÌÁÃ activitŁἪilemanuale: ´l ´nvŁl
˲ %ÓÔÅ m©ndru de ceea ÃÅ face: ´i orientez

Copilul cautŁ un ÍÏÄÅÌƙ eu ÓÕÎÔ ÐÅÎÔÒÕ el un model.

/ÂÓÅÒÖá ÃÏÍÐÏÒÔÁÍÅÎÔÕÌ ÍÅÕƙÍáport cum ÄÏÒÉ se poarte
Ċmi constatŁ slŁbiciunile: le ϙi Íá ÓÔÒáÄÕÉÅÓÃ le corectez.
Ċi ÐÌÁÃÅ despre idolii ÃÕ el ei.
Nu Å de acord ÃÕ morala: ´i ascult revolta ϙi ´i propun mele.
%ÓÔÅ antrenat de negative: ´i curajul nu.
!Ò dori trŁiascŁ ÕÎ adult: ´i fericirea de afi t©nŁr.

Copilul ÄÅÓÃÏÐÅÒá corpul: ´i ÁÒáÔ ÃÉ ÅÓÔÅ
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˲ Are prea multŁ energie: ´l ajut descopere sportill.
ÎÅÇÌÉÊÅÁÚá ´l ´nvŁl o igienŁ de viatŁ.

˲ riscŁ ÓÁÕ sŁnŁtatea: ´l ÁÓÕÐÒÁ
A vorbindu-se despre droguri ÄÅÓÐÒÅ SIDA: ´l ÌáÍÕÒÅÓÃ ÁÓÕÐÒÁ

acestora.

Copilul se ´ndoieἨte de el ´i ÄÁÕ ´ncredere

˲ Comite evit sŁ-l ÓÁÕ sŁ-ljignesc.
˲ Se ÃÏÍÐÒÔá corect: ´l laud.
˲ Se g©ndeϙte ÔÉÍÐÕÌ lui liber ´mi Å indiferent: Íá joc ÃÕ el.
˲ Este de pe ÃÁÒÅ le ´i pun ÖÁÌÏÁÒÅ calitŁ(ile.
˲ Se ÔÅÍÅ ÎÕ ÆÁÃá ´lfac de posibilitŁ(ile sale.
˲ ´l pun ´i eforturile sens bun

Copilul ÖÒÅÁ fie ÉÎÄÅÐÅÎÄÅÎÔƙ ´l sŁfie ÒÅÓÐÏÎÓÁÂÉÌƚ

˲

#ÒÅÄÅ totul i se datoreazŁ: ´i ÁÒáÔ multe ÄÅÐÉÎÄ de el.
Este de drepturile lui: ´i de ÄÁÔÏÒÉÉÌÅÐÅ care le are.
Nu Å de acord ÃÕ autoritatea: ´i explic acesteia.
!ÇÒÅÓÅÁÙá mediul ´nconjurŁtor: ´i inspir
Nu se g©ndeϙte ÄÅÃÝÔ Ia plŁcerile sale: ´l ´nvŁl Ἠi le
Ċn se banaliyeayŁ sexului: ´i explic fericirea ÕÎÅÉ iubiri
ÁÄÅÖáÒÁÔÅ

Copilul nu se ÃÕÎÏÁĬÔÅ dec©t el: ´l sŁ-i pe

Nu ÓÅ g©ndeϙte ÄÅÃÝÔ Ia propriile aspiraϛii: ´l ajut descopere
prietenilor sŁi.

#ÒÅÄÅ poate face ÃÅ ´i explic limitele libertŁlii sale.
Nu ÖÅÄÅ ÎÅÃÁÚÕÒÉÌÅ ´l incit sŁfie solidar.

aspirağiile

˲ Nu utilitatea politeἪii: ´i demonstrez de afi politicos.
Se ÃÏÍÐÏÒÔá ÃÁ ar fi pe lume: ´i explic bucuriile Ἠi ÎÅÃÁÚÕÒÉÌÅ
care le ÐÏÁÔÅ cauza.

%ÓÔÅ ´nchis sine ´i propun ÃÕ ceilalli ÃÏÐÉÉƚ

Copilul are nevoie de un ´l ÁÊÕÔ ÓÉ ofereun sens vierii sale.

˲ %ÓÔÅ supŁrat: ´i aduc bucurie.
˲ $á impresia nu-l intereseazŁ ÎÉÍÉÃƙ ´l ajut ÕÎ scop.
˲ Este de legate de ´i propun motive Ἠi

ÉÕÂÅÁÓÃá

˲ #ÒÅÄÅ ÎƜÁ primit destul: ´l ´nvŁl bucuria de a dŁrui.
˲ Spune important ai: ´i rŁspund de ÐÒÅÆÅÒÁÔ

fii
!ÒÅ sŁfie iubit:
ĊL IUBESC PENTRU EL !
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1. BAZA MEDIUL LEGISLATIV

Acest ÐÌÁÎ strategic de ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ instituἪionalŁa fost ÃÏÎÃÅÐÕÔ conformitate ÃÕ
acte normative:

.!ª)/.!,A
I. ,ÅÇÉÓÌÁİÉÁ fundamentalŁ privind

2.

3.

4.

5.

Legea ´nvŁἪŁm©ntului preuniversitar nr. 198/2023, ÃÕ modificŁrile

Ordinul ÍÉÎÉÓÔÒÕÌÕÉ nr. 5.726/2024 privind Regulamentului-
cadru de Á unitŁἪilor de preuniversitar
(ROFUIP), ÃÕ modificŁrile completŁrile
Ordinul nr.4.498/2025 ÐÅÎÔÒÕ ÍÏÄÉÆÉÃÁÒÅÁ Regulamentului-cadru de ÏÒÇÁÎÉÚÁÒÅ

a unitŁἪilor de preuniversitar, ÁÐÒÏÂÁÔ prin Ordinul nr.
5.726/2024.

Ordinul nr. 6.055/2025 ÐÅÎÔÒÕ ÍÏÄÉÆÉÃÁÒÅÁ Regulamentului-cadrude
a unitŁἪilor de ´nvŁἪŁm©nt preuniversitar, ÁÐÒÏÂÁÔ prin Ordinul nr.

5.726/2024.

Ordinul nr. 6.072/2023 privind aprobarea ÕÎÏÒ ÍáÓÕÒÉ tranzitorii ÁÐÌÉÃÁÂÉÌÅ Ia
nivelul sistemului de preuniversitar ÃÕ modificŁrile

II. Consiliul de
6. Ordinul nr. 6.223/2023 ÐÅÎÔÒÕ aprobarea -ÅÔÏÄÏÌÏÇÉÅÉƜÃÁÄÒÕ de organizare

a consiliilor de administraἪie din unitŁἪile de preuniversitar,
ÃÕ ÍÏÄÉÆÉÃáÒÉÌÅ completŁrile

III. !ÓÉÇÕÒÁÒÅÁ calitŁἪii / CEAC
7. Legea ´nvŁἪŁm©ntului preuniversitar nr. 198/2023, ÃÕ modificŁrile
ulterioare ð dispoziϛiile privind

8. HotŁr©rea Guvernului nr. 993/2020 privind aprobarea -ÅÔÏÄÏÌÏÇÉÅÉ evaluare
instituἪionalŁ ÖÅÄÅÒÅÁ ÁÕÔÏÒÉÚáÒÉÉƗacreditŁrii ÅÖÁÌÕáÒÉÉ a
ÏÒÇÁÎÉÚÁİÉÉÌÏÒ furnizoare de ÅÄÕÃÁİÉÅƗ ÃÕ modificŁrile completŁrile

9. HotŁr©rea Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea de
de a de de evaluare externŁ
periodicŁ ´nvŁἪŁm©ntul preuniversitar, ÃÕ modificŁrile completŁrile

)6ƚ special, CES
10. Legea ´nvŁἪŁm©ntului preuniversitar nr. 198/2023, ÃÕ modificŁrile
ÕÌÔÅÒÉÏÁÒÅ ð privind educaἪia specialŁ, ÓÐÅÃÉÁÌÅ

educaἪia incluzivŁ.
11. Actele normative metodologiile ÓÕÂÓÅÃÖÅÎÔÅ Legii nr. 198/2023 privind
ÏÒÇÁÎÉÚÁÒÅÁ ´nvŁἪŁm©ntului special special integrat, ÆÏÒÍÁ
ÖÉÇÏÁÒÅƚ

12. Actele normative vigoare privind ÓÅÒÖÉÃÉÉÌÅ de sprijin ÐÅÎÔÒÕ
ÃÏÐÉÉÉƳÅÌÅÖÉÉƳÔÉÎÅÒÉÉ ÃÕ CES integraἪi ´nvŁἪŁm©ntul de

13. Actele normative vigoare privind evaluarea, orientarea profesionalŁ
ÉÎÔÅÇÒÁÔá ÐÅÎÔÒÕ ÃÏÐÉÉÉ ÃÕ ÄÉÚÁÂÉÌÉÔáİÉƳ#%3ƚ

6ƚ Ia domiciliu din spitalò
14. Ordinul nr. 4.026/1.632/2025 al ministrului ÃÅÒÃÅÔáÒÉÉ ÁÌ ministrului

ÐÅÎÔÒÕ ÐÒÉÖÉÎÄ ´nfiinἪarea Ăἧcolii din spital", precum a
ÐÒÉÖÉÎÄ ÏÒÇÁÎÉÚÁÒÅÁ Ăἧcolii din spital".

15. ,ÅÇÅÁ nr. 198/2023, ÃÕ privind Ia domiciliu din spital".
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6)ƚ #ÕÒÒÉÃÕÌÕÍ #$%/¨
16. Legea nr. 198/2023, ÃÕ modificŁrile ÃÏÍÐÌÅÔáÒÉÌÅ ð dispoziϛiile ÐÒÉÖÉÎÄ
ÃÕÒÒÉÃÕÌÕÍÕÌ

17. Ordinul nr. 3.454/2026 ÐÅÎÔÒÕ -ÅÔÏÄÏÌÏÇÉÅÉ privind dezvoltarea
ÃÕÒÒÉÃÕÌÕÍÕÌÕÉ Ia decizia ÅÌÅÖÕÌÕÉ din ÏÆÅÒÔÁ (CDEOϘ) ÐÅÎÔÒÕ
preuniversitar ÐÒÉÍÁÒƗ ÇÉÍÎÁÚÉÁÌ liceal, teoreticŁ Á
-ÅÔÏÄÏÌÏÇÉÅÉ privind proiectarea ÐÅÎÔÒÕ ´nvŁἪŁm©ntul liceal,
filiera tehnologicŁ.

18. Ordinul nr. 6.982/2025 privind aprobarea programelor ÐÅÎÔÒÕ
opϛionale din ÏÆÅÒÔÁ naϛionalŁ, parte a #$%/¨ƚ

19. Ordinul nr. 3.595/2025 privind aprobarea ÕÎÏÒ ÐÅÎÔÒÕ ÄÉÓÃÉÐÌÉÎÅ

opϛionale din ÏÆÅÒÔÁ naϛionalŁ, parte Á CDEOϘ,
20. Ordinul nr. 4.442/2025 privind aprobarea programelor ÐÅÎÔÒÕ ĂOra de
ÆÏÔÂÁÌƨ

VII. !ÃÔÅ de studii ÄÏÃÕÍÅÎÔÅ
21. Ordinul nr. 4.634/2024 ÐÅÎÔÒÕ aprobarea privind ÒÅÇÉÍÕÌ ÁÃÔÅÌÏÒ

de ÁÌ documentelor Ἠcolare de unitŁἪile de
ÐÒÅÕÎÉÖÅÒÓÉÔÁÒƚ

22. HotŁr©rea Guvernului nr.30/2024 privind tipurile de ÁÃÔÅÌÏÒ

de studii care ÖÏÒ fi eliberate personalului ÄÉÄÁÃÔÉÃ din sistemul
de ÐÒÅÕÎÉÖÅÒÓÉÔÁÒƗ ÃÕ modificŁrile

6)))ƚ ÃÏÎÔÉÎÕá dezvoltarea ÃÁÒÉÅÒÅÉ
23. Ordinul nr. 3.986/2025 ÐÅÎÔÒÕ aprobarea -ÅÔÏÄÏÌÏÇÉÅÉƜÃÁÄÒÕ privind ÔÉÐÕÌ
ÐÒÏÇÒÁÍÅÌÏÒ ÐÅÎÔÒÕ dezvoltare ÃÁÒÉÅÒÁ ÄÉÄÁÃÔÉÃáƗ asigurarea calitŁἪii
programelor sistemul de a ÃÒÅÄÉÔÅÌÏÒ ECTS ÐÅÎÔÒÕ cadrele ÄÉÄÁÃÔÉÃÅ
din ´nvŁἪŁm©ntul ÐÒÅÕÎÉÖÅÒÓÉÔÁÒƚ

24. Ordinul nr. 5.561/2011 privind -ÅÔÏÄÏÌÏÇÉÁ ÐÒÉÖÉÎÄ continuŁ a
din ´nvŁἪŁm©ntul ÐÒÅÕÎÉÖÅÒÓÉÔÁÒƗ ÃÕ modificŁrile completŁrile

ulterioare,
25. Ordinul nr. 6.768/2023 privind ÍÅÔÏÄÏÌÏÇÉÁ de acordare a ÃÒÅÄÉÔÅÌÏÒ transferabile

ÔÏÔ ÐÁÒÃÕÒÓÕÌ vieϛii, ÃÕ modificŁrile ulterioare,
aplicabilitŁϛii.

)8ƚ $ÉÒÉÇÅÎİÉÅ / ÐÒÏÆÅÓÏÒ ÄÉÒÉÇÉÎÔÅ
26. Prevederile Legii nr. 198/2023 privind atribuἪiile ÄÉÄÁÃÔÉÃ activitatea
educativŁ.

27. ROFUIP ð Ordinul nr. 5726/2024, ÃÕ modificŁrile completŁrile
ulterioare, ÐÒÉÖÉÎÄ diriginte activitŁἪileeducative.

8ƚ 6ÉÏÌÅÎİáƗ ÂÕÌÌÙÉÎÇƗ siguranϛa
28. Ordinul nr. 6.235/2023 ÐÅÎÔÒÕ aprobarea 0ÒÏÃÅÄÕÒÉÉ privind managementul
cazurilor asupra ÁÎÔÅÐÒÅĬÃÏÌÁÒÉÌÏÒƳÐÒÅĬÃÏÌÁÒÉÌÏÒƳÅÌÅÖÉÌÏÒ personalului

de ĂÎÖáİáÍÝÎÔƗ precum ÁÌ ÁÌÔÏÒ situaἪii ÃÏÒÅÌÁÔÅ mediul ÁÌ

ÓÕÓÐÉÃÉÕÎÉÉ de asupra ÃÏÐÉÉÌÏÒ afara mediului ϙcolar, ÃÕ modificŁrile

29. Ordinul nr. 6.467/2023 ÐÅÎÔÒÕ ÍÏÄÉÆÉÃÁÒÅÁ 0ÒÏÃÅÄÕÒÉÉ aprobate prin Ordinul nr.
6.235/2023.

30. Legea nr. 198/2023, dispoziϛiile ÐÒÉÖÉÎÄ mediul
8)ƚ ÄÒÅÐÔÕÒÉÌÅ copilului
31. Legea nr. 272/2004 privind ÐÒÏÔÅÃİÉÁ promovarea drepturilor copilului,

ÃÕ modificŁrile completŁrile
Guvernului nr. 49/2011 ÐÒÉÖÉÎÄ Metodologia-cadru ÐÒÉÖÉÎÄ

intervenἪia multidisciplinarŁ de asupra
de ÆÁÍÉÌÉÅƗ aplicabilitŁϛii. ÐÒÉÖÉÎÄ violenἪa ÆÁÃÅ

Ia acest ÁÃÔƚ
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XII. Securitate sŁnŁtate ÍÕÎÃá
Legea nr. 319/2006 Á ÍÕÎÃáƗ ÃÕ modificŁrile
ulterioare.

34. Guvernului ÎÒƚ ʦʩʧʪƳʧʣʣʫ ÐÅÎÔÒÕ aprobarea Normelor ÍÅÔÏÄÏÌÏÇÉÃÅ de
ÁÐÌÉÃÁÒÅ a prevederilor Legii nr. 319/2006, ÃÕ modificŁrile

8)))ƚ !ÐáÒÁÒÅ ĂÍÐÏÔÒÉÖÁ ÉÎÃÅÎÄÉÉÌÏÒ / situaἪii de urgenἪŁ
35. Legea nr.307/2006 privind ĂÍÐÏÔÒÉÖÁ incendiilor,ÃÕ modificŁrile

36. Ordinul ÍÉÎÉÓÔÒÕÌÕÉ administraἪiei internelor nr. 163/2007 ÐÅÎÔÒÕ
Normelor generale de ĂÍÐÏÔÒÉÖÁ incendiilor,ÃÕ modificŁrile

37. Ordinul nr. 712/2005 privind ÉÎÓÔÒÕÉÒÅÁ situaἪiilor de
ÃÕ modificŁrile completŁrile ulterioare.

8)6ƚ )ÇÉÅÎá sŁnŁtate
38. Ordinul ÍÉÎÉÓÔÒÕÌÕÉ nr. 1456/2020 ÐÅÎÔÒÕ aprobarea .ÏÒÍÅÌÏÒ de igienŁ
din unitŁἪile ÐÅÎÔÒÕ ocrotirea, ÅÄÕÃÁÒÅÁƗ instruirea, recreerea ÃÏÐÉÉÌÏÒ
tinerilor, ÃÕ modificŁrile

86ƚ datelor / informaἪii
39. 2ÅÇÕÌÁÍÅÎÔÕÌ (UE) 2016/679 ð GDPR, ÐÒÉÖÉÎÄ protecἪia fizice ceea ÃÅ

datelor ÃÕ caracter
40. Legea nr. 190/2018 privind mŁsuri de punere ÁÐÌÉÃÁÒÅ a (UE)
2016/679, ÃÕ modificŁrile

86)ƚ Ƴ personal Ƴ ÓÁÌÁÒÉÚÁÒÅ
41. Legea nr. 53/2003 ð Codul muncii, ÃÕ modificŁrile completŁrile

42. Legea-cadru nr. 153/2017 privind ÓÁÌÁÒÉÚÁÒÅÁ din ÆÏÎÄÕÒÉ
publice, ÃÕ modificŁrile

43. Legea nr.367/2022 privind ÄÉÁÌÏÇÕÌ ÓÏÃÉÁÌƗ ÃÕ modificŁrile completŁrile ulterioare.
44. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de de tratament ĂÎÔÒÅ ÆÅÍÅÉ bŁrbaἪi,

ÃÕ modificŁrile completŁrile ulterioare.
45. OrdonanἪa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea ÔÕÔÕÒÏÒ
formelor de discriminare, ÒÅÐÕÂÌÉÃÁÔáƗ ÃÕ modificŁrile completŁrile

XVII. #ÏÎÔÒÏÌ ÉÎÔÅÒÎ managerial
46. Ordinul Secretariatului 'ÅÎÅÒÁÌ ÁÌ Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea
Codului ÃÏÎÔÒÏÌÕÌÕÉ intern managerial al publice, ÃÕ ÍÏÄÉÆÉÃáÒÉÌÅ

ulterioare.
86)))ƚ Contabilitate
47. Legea contabilitŁἪii nr. 82/1991, ÒÅÐÕÂÌÉÃÁÔáƗ ÃÕ modificŁrile

48. Legea nr. 500/2002 privind ÐÕÂÌÉÃÅƗ ÃÕ modificŁrile completŁrile
ulterioare, dupŁ ÃÁÚƚ

49. Legea nr. 273/2006 privind locale, ÃÕ modificŁrile
ulterioare.

50. Ordinul ÍÉÎÉÓÔÒÕÌÕÉ finanἪelor nr. 1917/2005 ÐÅÎÔÒÕ aprobarea Normelor
metodologice privind ÏÒÇÁÎÉÚÁÒÅÁ conducerea contabilitŁἪii instituἪiilor publice
a Planului de ÃÏÎÔÕÒÉ ÐÅÎÔÒÕ publice, ÃÕ modificŁrile completŁrile
ulterioare, aplicabilitŁϛii.

8)8ƚ
Legea nr. 98/2016 privind achiziἪiile publice, ÃÕ modificŁrile

HotŁr©rea Guvernului nr. 395/2016 ÐÅÎÔÒÕ Normelor metodologice de
ÁÐÌÉÃÁÒÅ Á prevederilor referitoare Ia atribuirea ÃÏÎÔÒÁÃÔÕÌÕÉ de
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publicŁ/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016, ÃÕ modificŁrile

88ƚ Arhivare ÄÏÃÕÍÅÎÔÅ
53. Legea !ÒÈÉÖÅÌÏÒ nr. 16/1996, ÃÕ modificŁrile completŁrile

54. InstrucἪiunile privind activitatea de ÁÒÈÉÖáƗ forma ÖÉÇÏÁÒÅ funcἪiede
obligaϛiile ÃÏÎÃÒÅÔÅ ale unitŁἪii.

88)ƚ #ÕÒÒÉÃÕÌÕÍ / planuri-cadru ð cele ÎÉÖÅÌÕÒÉÌÏÒ

0ÅÎÔÒÕ o ÉÎÔÒÏÄÕÓÅ ÐÌÁÎÕÒÉÌÅƜÃÁÄÒÕ care
corespund efectiv ÎÉÖÅÌÕÒÉÌÏÒ tipurilor de dizabilitate/CES unitate.
ĊnÁÃÅÁÓÔá verificate ÓÅÐÁÒÁÔƙ

XXII.

special;
ÐÒÉÍÁÒ special;
gimnazial special;
profesional special;
liceal dacŁ
clase ÐÅÎÔÒÕ elevi ÃÕ dizabilitŁἪi
clase ÐÅÎÔÒÕ dizabilitŁἪi

clase integrate;
cunÅiculum adaptat;
ÐÌÁÎÕÒÉƜÃÁÄÒÕ

Evaluare / Ƴ admitere
Ἢinute´ntr-o ÁÎÕÁÌá separatŁ, nu lista permanentŁ.

0ÅÎÔÒÕ an se ÉÎÔÒÏÄÕÃÅ ordinul ministrului privind:
Evaluarea

de certificare ÃÏÍÐÅÔÅÎİÅÌÏÒƘ

dacŁ clase

simulŁrile, dacŁ sunt aplicabile.
88)))ƚ Mobilitatea personalului ÄÉÄÁÃÔÉÃ
4ÏÔ ´ntr-o anualŁ:

metodologia-cadru ÐÒÉÖÉÎÄ mobilitatea de ÐÒÅÄÁÒÅ ÄÉÎ

mobilitŁἪii;
ordinele de modificare/completare ÐÅÎÔÒÕ ÁÎÕÌ

XXIV. -áÓÕÒÉ fiscal-bugetare
55. Legea nr. ʦʩʦƳʧʣʧʪ privind mŁsuri ÃÕ modificŁrile

ulterioare, ÃÁÒÅ sale sunt aplicabile.

* asupra relaἪiilor ÃÁÒÅ ÐÒÉÖÅÓÃ copiii, ÁÄÏÐÔÁÔá Ia Strasbourg Ia ʦʪ -ÁÉ
2003
ǉ Unite ÃÕ privire Ia $ÒÅÐÔÕÒÉÌÅ ratificatŁ de 2ÏÍÝÎÉÁ ʦʮʮʣ
ǉ ÎÒ ʦʭʧ ÐÒÉÖÉÎÄ celor forme ale muncii copiilor
ǉ de Ia (ÁÇÁ asupra protecἪiei copiilor adopϛiilor

ǉ asupra statutului juridic al copiilor afara
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ƚ DIAGNOZAMEDIULUI EXTERN INTERN

1. DIAGNOZAMEDIULUI EXTERN

1.1. PREZENTARE '%.%2!,A A COMUNEI

,ÏÃÁÌÉÚÁÒÅ geograficŁ

#ÏÍÕÎÁ Turnu 2ÏĬÕ situatŁ Ia ʧʪ de km de municipiul Sibiu, accesul ÃÏÍÕÎá
ÄÉÎ DN7 3ÉÂÉÕ ð 2ÝÍÎÉÃÕ 6ÝÌÃÅÁƗ pe ÕÎ ÄÒÕÍ ÃÅ se ramificŁ Ia sud de

acesta (6 km de Ia bifurcaἪie). de 28,9 kmp (2890 ha). o
ÃÝÍÐÉÅ strŁbŁtutŁ de apa r©ului /ÌÔ ƚ

ScurtŁ descriere a comunei

#ÏÍÕÎÁ ÁÒÅ satul ÄÅ *ÏÓ (Ia km), ÃÕ aproximativ 600 de
locuitori ƚ

InstituἪiile ÄÅ pe ÒÁÚÁ ÓÕÎÔƙ 0ÒÉÍáÒÉÁƗComplexul de Servicii òSfantul Nicolaeò
Turnu Rogu Ɨ GimnazialŁòMatei GrŁdiniἪa, Biserica
$ÉÓÐÅÎÓÁÒÕÌ uman (Ἠi ÃÁÂÉÎÅÔ de Postul de PoliἪie, &ÁÒÍÁÃÉÅ Ia ÃÁÒÅ se adaugŁ

ÃÏÍÅÒÃÉÁÌÅƚ

#ÏÍÕÎÁ ÅÓÔÅ electrificatŁ ÁÒÅ de de ÇÁÚ
Principalul de activitate al locuitorilor ÃÏÍÕÎá

ÃÕÌÔÉÖÝÎÄÕƜÓÅ porumbul cartoful.
Accesul se poate face pe cale rutierŁ pe ÕÎ ÄÒÕÍ asfaltat ÃÁÒÅ strada principalŁ ÓÁÕ

pe ÃÁÌÅÁ feratŁ, ÃÏÍÕÎá ÁÆÌÝÎÄÕƜÓÅ halta Turnu 2ÏĬÕƗ unde ÏÐÒÅÓÃ zilnic tot ÐÕİÉÎÅ
trenuri personale.

#ÏÍÕÎÁ ÁÒÅ telefonicŁ digitalŁ o reἪeade televiziune prin
Toate instituἪiile de pe ÒÁÚÁ ÐÅÒÓÏÁÎÅÌÅ fizice au ÃÏÎÅÃÔÁÒÅ Ia

ÉÎÔÅÒÎÅÔƳÔÅÌÅÆÏÎÉÅƚ

1.2. geo-economic

Caracteristici ale localitŁἪii
mediul de rural

unitŁἪii ÄÉÎ punct de vedere geo-climatic: fŁrŁ
ÄÅÏÓÅÂÉÔÅ

localitŁἪii: ÃÕ mai puἪin de 10.000 de locuitori
Indicatori ÅÃÏÎÏÍÉÃÉ

ÒÁÔÁ de ocupare a populaἪiei, Ia nivelul localitŁἪii: 80%
Indicatori ÄÅÍÏÇÒÁÆÉÃÉƙ

structura Á populaἪiei din 98% de etnie
structura populaἪiei funcἪiede ÁÐÁÒÔÅÎÅÎİÁ religioasŁ:

94,22%
alte 5,78%

av©nd vedere nivel oferta de formare ÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌá se
funcἪiede PLAI PRAI

CENTRUL DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘU
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1.3. Istoricul #ƚ3ƚ%ƚ) Turnu
#ÅÎÔÒÕÌ de )ÎÃÌÕÚÉÖá Turnu Rosu a luat fiinἪŁ in ÁÎÕÌ ʦʮʨʬ ÃÁ CasŁ

de copii ÐÅÎÔÒÕ orfanii ai parinἪi au lucrat Ia ferate ÁÎÕÌ instituἪia
ÄÅÖÅÎÉÔ Casa de Copii ÃÕ AjutŁtoare ÐÅÎÔÒÕ fete ÃÕ mintalŁ.

In ÁÎÕÌ ʧʣʣʦ instituἪia ÓƜÁ divizat instituἪii 3ÐÅÃÉÁÌá ÃÕ
profil #ÅÎÔÒÕÌ de ÃÕ profil de ÐÅÎÔÒÕ orfani sau

ÁÂÁÎÄÏÎÁİÉƗ ÄÁÒ ÐÅÎÔÒÕ ÃÁÒÅ provin ÄÉÎ familii ÃÕ ÄÅÏÓÅÂÉÔÅ ÃÁÒÅ nu ÓÕÎÔ
si educe copiii condiἪii de normalitate.

3ÐÅÃÉÁÌá ÅÓÔÅ din punct de vedere al activitŁἪii de cŁtre
Sibiu, iar din punct de vedere administrativ de ÃáÔÒÅ Consiliul

Sibiu.
#ÅÎÔÒÕÌ de Generale de 3ÏÃÉÁÌá
#ÏÐÉÌÕÌÕÉ Sibiu.

ÃÕ luna octombrie Á anului 3ÐÅÃÉÁÌá Á fost ÔÒÁÎÓÆÏÒÍÁÔá
#ÅÎÔÒÕÌ ÐÅÎÔÒÕ IncluzivŁ, iar 2012 #ÅÎÔÒÕÌ ἧcolar de )ÎÃÌÕÚÉÖá

ÁÒÅ ÃÁ obiect de activitate at©t elevilor ÃÕ mintalŁ ÓÁÕ
instituἪieiproprii, ÄÁÒ activitŁἪi de ÐÅÎÔÒÕ copiii ÃÕ
ÃÁÒÅ publicŁ, a comunitŁἪilordin alte localitŁἪiale ÊÕÄÅİÕÌÕÉ

Sibiu.

1.4. !ÎÁÌÉÚÁ PEST(E)

ANALIZA PEST ( E)- factori pozitivi de ÃÁÒÅ se ἪinŁ seama

FACTORII POLITICI

FACTORI CU INFLUEN A POZITIVŀ
legislativ ÖÉÚÅÁÚáÃÁÒÅ

calitŁἪii
accesibilitate Ia educaϛie, resurse de
calitate, accesibilitate Ia

de ÁÄÁÐÔÁÒÅ Á de
Ia standardele europene

legislativ favorabil de resurse
ÐÅÎÔÒÕ ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ

ĂÎÖáİáÍÝÎÔÕÌÕÉƗ de

3ÐÏÒÉÒÅÁ
Ia dispoziἪia unitŁἪilor de

prin proiecte finanἪate
de statul ÒÏÍÝÎ ÓÁÕ de ÅÕÒÏÐÅÎÅ
prin de dotare Á a

ÄÏÔÁÒÅÁ ÃÕ ÅÃÈÉÐÁÍÅÎÔÅ
de ÃáÔÒÅ ÓÔÁÔ Á

ÐÅÎÔÒÕ elevi ĂLapte
corn fructe ò,Programul %ÕÒÏ ʧʣʣƗ"ÕÒÓÁ

ÐÅÎÔÒÕ elevii ÄÉÎ
burse ÐÅÎÔÒÕ elevii ÃÁÒÅ

ÒÏÖÉÎ din medii

FACTORI CU INFLUEN ANEGATIVA
de Á ÎÕ

ÍÏÔÉÖÅÁÚá ÁÃÅÁÓÔá de ÐÅÒÓÏÎÁÌ
ÓÉÓÔÅÍƚ!ÄÅÓÅÏÒÉ

sunt participe Ia activitŁἪi le
de Ia ÐÒÏÃÅÓÕÌ de ÐÅÎÔÒÕ a

ÐÒÉÍÉ diplomele ÃÁÒÅ le ajutŁ

obἪinŁ puncte Ia ÄÏÓÁÒÅÌÅ ÐÅÎÔÒÕ de
ƚ

legislaἪia ÃÅ mobilitatea
didactic ÎÕ ÆÁÖÏÒÉÚÅÁÚá

ĂÎÔÏÔÄÅÁÕÎÁ o politicŁ favorabilŁ dezvoltŁrii

-contextul politic intern internaἪional
politicile ÄÉÎ 2ÏÍÝÎÉÁ au
determinat pe ÐÌÁÎ interpretŁri
domeniul ÃÅ au dus adesea Ia
neglijarea ÃÏÍÐÏÎÅÎÔÅÉ specifice
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-deplasarea interesului
instituἪiei de Ia control ÃáÔÒÅ
ÅÖÁÌÕÁÒÅ consiliere.

de Á
didactic

-recomandŁrile UE obligŁ 2ÏÍÝÎÉÁ acorde
ÃÏÍÐÏÎÅÎÔÅÉo importanἪŁ

specifice pŁstrŁrii
s ecificului na i dezvoltŁrii durabile

FACTORII ECONOMICI

FACTORI CU INFLUEN A POZITIVŀ
-viteza ÃÕ ÃÁÒÅ se ÐÒÏÄÕÃ ÓÃÈÉÍÂáÒÉÌÅ

ÃÅÒÅ un individ
ÃÕ de bazŁ

mecanismelor financiare
referitoare Ia astfel

unitŁἪile de poatŁ
valorifica financiare,

de ÃÁÒÅ
-orientarea ÆÁÖÏÒÉÚÅÁÚá mutarea
interesului unitŁἪilor o Á

proiectelor
-migraἪia forἪei de ÍÕÎÃá strŁinŁtate

o cerere de forἪŁ de ÍÕÎÃá
ÂÉÎÅ pregŁtitŁ calificatŁ at©t ÐÅÎÔÒÕ piaϛa
internŁ c©t ÐÅÎÔÒÕ ÃÅÁ ÅØÔÅÒÎá

noilor tehnologii de
ÄÁÒ sectoare de activitate solicitŁ

ofertei de ÍÕÎÃá pe piaἪŁ Á
ÄÅÔÅÒÍÉÎÁÔ ÍÁÓÉÖá de forἪŁ de
ÍÕÎÃá

FACTORII SOCIALI

FACTORI CU INFLUEN A POZITIVŀ
ƜÎÕ ÐÒÏÂÌÅÍÅ ´ntre etnii
-oferta ÅÓÔÅ

elevilor
pŁrinἪi faptul
ÓÉÎÇÕÒÁ modalitate prin ÃÁÒÅ societatea

poate faptul Ï calificare
ÐÅÎÔÒÕ copiii lor le oferŁ posibilitatea de Á
ÏÃÕ Á ÕÎ loc ÄÅ ÍÕÎÃámai ÂÉÎÅ

FACTORI CU INFLUEN ANEGATIVŀ
-localitatea Turnu relativ ÍÉÃá ÎÕ
oferŁ oportunitŁἪi ÐÅÎÔÒÕ locuri de ÍÕÎÃá pe
ÐÌÁÎ

-agricultura nu ÄÅÐáĬÅĬÔÅ de
ÐÅÎÔÒÕ acest

ÅÓÔÅ din ÃÅ ÃÅ mai redus

FACTORI CU INFLUEN ANEGATIVŀ
cifrele

de ale unitŁἪilorde
numŁrului familiilor-creἨterea

monoparentale, creϙterea
infracἪionalitŁἪii ÒÝÎÄÕÌ tinerilor

ratei

-existŁ multe familii ÄÅÚÏÒÇÁÎÉÚÁÔÅ ÃÁÒÅ lasŁ
copiii fŁrŁ Ɨ rudelor sau
sin as ÅÃÔ ÃÅ afecteazŁ ÅÄÕÃÁ ia
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Ɯ#ÏÌÁÂÏÒÁÒÅÁ reἪea ÐÅÎÔÒÕ
ÅÌÁÂÏÒÁÒÅÁ de ÍÁÔÅÒÉÁÌÅ de a

pe de pregŁtire

FACTORII TEHNOLOGICI

FACTORI CU INFLUEN A POZITIVŀ
ƜÇÅÎÅÒÁÌÉÚÁÒÅÁ practicilor
inovative AEL acces Ia internet

actului

ÐÒÅÓÕÐÕÎÅ
Ia intervale scurte de

ÐÒÏÃÅÓÕÌÕÉ de formare Á

-Planurile de ÃÕ
PRAI i PLAI

FACTORII ECOLOGICI

FACTORI CU INFLUEN A POZITIVA
-integrarea UE ÐÒÅÓÕÐÕÎÅ respectarea ÕÎÏÒ
ÎÏÒÍÅ specifice ptotejarea mediului de ÃáÔÒÅ
unitŁἪile

ecologicŁ prioritarŁ
ƜÓÅ activitŁἪide
Á

se ÉÍÐÌÉÃÅ ÒÅÚÏÌÖÁÒÅÁ

problemelor de prin proiecte ecologice
ÓÃÏÐÕÌ ÅÃÏÎÏÍÉÓÉÒÉÉ de

ÅÎÅÒÇÉÅ de ÐÅÎÔÒÕ protejarea
mediului

-existŁ ÉÍÐÌÉÃÁÒÅ ÄÉÎ ÃÅ ÃÅ slabŁ Á

pŁrinϛilor actul
societatea Á

s eciali tilor rin acestora s ÒÅ alte Łri

FACTORI CU INFLUEN ANEGATIVŀ
prin internet

-tehnologiile informatice de ÃÏÍÕÎÉÃÁÒÅ
adesea ÓÐÒÅ tehnologii de

ÐÒÏÄÕÃİÉÅ de ÂÕÎÕÒÉ de ÃÁÒÅ societatea ÎÕ se
poate dispensa

FACTORI CU ).&,5%.4A NEGATIVA
-existŁ ÚÏÎÅ unde se educarea
populaἪiei vederea protejŁrii mediului
-existŁ turistice ÓÁÕ ÚÏÎÅ ÇÅÏÇÒÁÆÉÃÅ
ÓÕÆÏÃÁÔÅ de ÇÕÎÏÁÉÅƘ
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2. DIAGNOZAMEDIULUI INTERN
ʧƚʦƚ Date de identificare a

#ÅÎÔÒÕÌ de IncluzivŁ Turnu
Cod SIRUES 320675867

#5)ƙ
!ÄÒÅÓÁƙ strada GŁrii Ɨ nr.693,Turnu ,judeϛul Sibiu,Cod poϙtal :
4ÅÌÅÆÏÎƳ&ÁØƙ 0269527898
ÅƜÍÁÉÌƙ csturnurosu@yahoo.com. ÃÓÔÕÒÎÕÒÏÓÕʐÇÍÁÉÌƚÃÏÍ

4ÉÐ de ÕÎÉÔÁÔÅ : unitate ÃÕ juridicŁ (PJ)
&ÏÒÍá de : buget

&ÏÒÍá de ÐÒÏÐÒÉÅÔÁÔÅƙ publicŁ
Limba de predare.
Mod de : 7.00-16.00
3ÐÅÃÉÆÉÃÕÌ : unitate de

557285

de Łm©nt
de redare

NumŁr de clase an colar 2022-2023
NumŁr elevi ÁÎÕÌ colar 2022-2023
NumŁr de osturi

NumŁr de osturi didactic auxiliar
NumŁr de osturi

.ÉÖÅÌ de Łm©nt
de redare

NumŁr de clase an colar
NumŁr elevi ÁÎÕÌ colar
NumŁr de osturi

NumŁr de osturi ersonal didactic auxiliar
NumŁr de osturi ersonal

de Łm©nt
de redare

NumŁr de clase an colar
NumŁr elevi ÁÎÕÌ colar
NumŁr de osturi

NumŁr de osturi ersonal auxiliar
NumŁr de osturi ersonal ÎÅÄÉÄÁÃÔÉÃ

An de referin entru noul P.D.I. 2026-2031
de Łm©nt

Limba de redare

NumŁr de clase an colar
NumŁr elevi ÁÎÕÌ colar 2026-2027
NumŁr de osturi
NumŁr de osturi ersonal didactic auxiliar
NumŁr de osturi

0ÒÉÍÁÒ

0ÒÉÍÁÒƗ

0ÒÉÍÁÒ

0ÒÉÍÁÒ

ÉÍÎÁÚÉÁÌ ÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌ s ÅÃÉÁÌ

12

105

53,12
ʬ

4,5

imnazial, ÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌ s ÅÃÉÁÌ

12

56,12
6,5
ʫ

imnazial, ÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌ s ÅÃÉÁÌ

12

31,57
ʪ

6

imnazial, ÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌ s ÅÃÉÁÌ

12

ʦʣʬ
34,23
ʪ

6
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2.2 #ÕÌÔÕÒÁ a C.S.E.I. Turnu

2.2.1.

activitaἪiide instruire, ÃÏÏÐÅÒÁÒÅƗ ÒÅÃÕÐÅÒÁÒÅ protectie
copiilor, elevilor, tinerilor ÃÕ ÄÉÎ ÓÉÓÔÅÍÕÌÕÉ

integrat ÕÎÅÉ schimbŁri mediul prin ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ÕÎÅÉ

culturi Á ÓÃÏÐÕÌ integrŁrii a acestora, creἨterea calitŁἪii vieἪii
elevilor prin intermediul izvor al

6ÉÚÉÕÎÅÁ

A pentru:
> A Ἠtii
> A face
˲ A fi
˲ A fi de comunitŁἪii.

$ÅÖÉÚÁ : ç O ÐÅÎÔÒÕ è

-ÏÄÅÌÅ :
ai instituἪiei ÃÁÒÅ au locuri de ÍÕÎÃá integrat din punct de vedere socio-

ÃÁÒÅ au obἪinut ÐÒÅÍÉÉ Ia ÃÏÎÃÕÒÓÕÒÉ ÏÒÇÁÎÉÚÁÔÅ Ia nivel

-profesorii ÃÁÒÅ ÓƜÁÕ ÐÒÉÎ implicarea proiecte, au au
gradaϛia de

Ritualuri ÃÅÒÅÍÏÎÉÉ :

-Ziua PorἪilor$ÅÓÃÈÉÓÅƷĂÎ an
-Festivitatea de ƳĂÎÃÈÉÄÅÒÅ Á
-Festivitatea de Á elevilor ÃÁÒÅ au obἪinut rezultate deosebite Ia ÃÏÎÃÕÒÓÕÒÉ festivaluri
artistice, de protecἪia mediului
-´nt©lnirea ÃÕ foἨtii profesori ÕÎÏÒ activitŁἪi ÏÒÇÁÎÉÚÁÔÅ acest scop
-sŁrbŁtori, ´nt©lniri informale ÐÅÎÔÒÕ ÃÏÎÓÏÌÉÄÁÒÅÁ colectivului

Norme valori:
-calitatea

reciproc

ƜÍÕÎÃÁ
ƜÄÅÓÃÈÉÄÅÒÅÁ ÐÅÎÔÒÕ nou

#ÌÉÍÁÔÕÌ ÏÒÇÁÎÉÚÁİÉÅÉ ÅÓÔÅ unul de ĂÎÃÒÅÄÅÒÅ iar dintre
se bazeazŁ pe :
reciproc

-respect reciproc
ƜÄÅÓÃÈÉÄÅÒÅ interes ÐÅÎÔÒÕ nou
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ƜÄÅÓÃÈÉÄÅÒÅ colegiale ƳÃÏÍÕÎÉÔÁÒÅ

ʧƚʨƚ InformaἪii privind unitatea

2.3.1 #ÌáÄÉÒÅÁ
#ÅÎÔÒÕÌ ÐÅÎÔÒÕ )ÎÃÌÕÚÉÖá Turnu Rosu, ´ntr-un corp de ÃÌáÄÉÒÅƗ

situat partea de N-V a ÃÏÍÕÎÅÉƗ GŁrii

ƺ

NumŁr
ʧ sport)utilŁ totalŁ : Ɯ 4007 m
ʧ

Ɯ ÃÕÒÔÅƙ 9340 m
NumŁr clase: ʦʧ
NumŁr cabinete: ʬ
NumŁr ateliere+laboratoare: ʫ

juridicŁ Á ÅÓÔÅ

SŁli de sport:
SalŁ de festivitŁἪi
#ÌÕÂ

CapelŁ
3ÁÌá de mese
"ÌÏÃ ÁÌÉÍÅÎÔÁÒ
'ÁÒÓÏÎÉÅÒÅƙ ʦʣ

'ÁÒÁÊ

centralŁ

ArhivŁ
Magazii

UtilitŁἪi

curentul electric: ÅÓÔÅ ÃÕ curent inclusiv curent trifazic;
canalizare: ÅÓÔÅ ÒÁÃÏÒÄÁÔá Ia ÄÅ al

de ´ncŁlzire: se prin intermediul ÕÎÅÉ centrale proprii montatŁ
funcἪiune ÁÎÕÌ

grupuri sanitare: toalete ÃÕ ÃÕÒÅÎÔá
salubritate: spaϛiu ÐÅÎÔÒÕ ÄÅÐÏÚÉÔÁÒÅ

telefon
internet;
sistem de supravegheat vidio
staἪiede microbuzul

#ÕÒÒÉÃÕÌÕÍ

Planurile din primar, gimnazial ÓÕÎÔ aprobate prin ÏÒÄÉÎÅ
ale ministrului ÓÕÎÔ structurate pe arii ÃÕÒÒÉÃÕÌÁÒÅƗ discipline ÄÉÎ trunchiul

Ia decizia ÃÁÒÅ ÐÅÎÔÒÕ ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ofertei curriculare proprii
unitŁἪide

0ÌÁÎÕÒÉÌÅƜÃÁÄÒÕ ÐÅÎÔÒÕ primar gimnazial au fost aprobate prin
OMEN nr. 3622/27.04.2018 Monitorul nr. ʩʧʪ ÄÉÎ ʦʭƚʣʪƚʧʣʦʭƚ
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0ÌÁÎƜÃÁÄÒÕ de ÐÅÎÔÒÕ primar, dizabilitŁἪi
ÍÏÄÅÒÁÔÅ (Anexa nr. 5)
0ÌÁÎƜÃÁÄÒÕ de ÐÅÎÔÒÕ ÇÉÍÎÁÚÉÁÌƗ dizabilitŁἪi
ÍÏÄÅÒÁÔÅ (Anexa nr. ʬƾ
0ÌÁÎƜÃÁÄÒÕ de pentru primar ÇÉÍÎÁÚÉÁÌƗ dizabilitŁἪi

grave, ÓÅÖÅÒÅ Ἠi/sau asociate (Anexa nr. 9)
0ÌÁÎƜÃÁÄÒÕ de ÐÅÎÔÒÕ a notei de

fundamentare ÐÒÉÖÉÎÄ ÅÌÁÂÏÒÁÒÅÁ acestora, )8Ɯ8))Ɨ OMEN ÎÒƚʨʧʦʭƳʧʣʦʩ
0ÌÁÎƜÃÁÄÒÕ de ÐÅÎÔÒÕ liceu tehnologic ÃÕ zi, publicat

Monitorul al 2ÏÍÝÎÉÅÉƗ Partea I, nr. 1165 ÂÉÓƳ ʦʫƚʦʧƚʧʣʧʪƗ Anexa nr. l, pct. 1.5 Ordinul
ministrului nr. 6873/09.12.2025 ÐÒÉÖÉÎÄ aprobarea planurilor-cadru ÐÅÎÔÒÕ

liceal
$ÕÐá orele de curs o parte dintre elevii I-VIII ÂÅÎÅÆÉÃÉÁÚá de activitŁἪi de terapie

integratŁ Ἠi, funcἪiede pe ÃÁÒÅ le ÁÕƗ ÂÅÎÅÆÉÃÉÁÚá de
de limbaj, kinetoterapie psihologicŁ.ActivitŁϛile de
orientare ÓÅ conform planurilor cadru ƚ

Servicii oferite comunitŁἪii:
#ƚ3ƚ%ƚ) Turnu ÏÆÅÒá servicii de prin invŁἪŁtor/ de profesori

instituἪii de publice, servicii oferite
elevilor ÃÕ ÃÁÒÅ ÂÅÎÅÆÉÃÉÁÚá de certificat ÄÅ orientare

ÁÎÕÌ asigurŁ activitŁἪi
ÐÅÎÔÒÕ elevii Ia ÐÅÎÔÒÕ Á asigura accesul Ia acestei de elevi.

#ƚ3ƚ%ƚ) Turnu ÏÆÅÒá servicii de de limbaj kinetoterapie ÐÅÎÔÒÕ
elevii ÄÉÎ ϙcoalŁ, ÄÉÎ partenere, ÄÁÒ din ÃÏÍÕÎÉÔÁÔÅƚ

2.3.4. evaluare a calitŁἪii ÃÕÒÒÉÃÕÌÕÍƜÕÌÕÉ
ƜÒÁÔÁ de promovabilitate ÐÅÓÔÅ 78,50%.

artistice,
ƜÃÏÎÃÕÒÓÕÒÉ Ia ÃÁÒÅ elevii au obἪinutÐÒÅÍÉÉ

ÃÕ Ἠcoli, ONG-uri, ÁÎÔÉÄÒÏÇ de protecἪia mediului ÓÃÏÐÕÌ

responsabilizŁrii elevilor
-revista ò0ra ÃÕ ÂÉÁÎÕÁÌá

%ÒÁÓÍÕÓƜ0ÌÕÓƜÐÒÏÍÏÖÁÒÅÁ interculturalitŁἪii Á

Erasmus Plus

an

La 2025 Ɯ 2026 au fost ʮʨ elevi CSEI Turnu cuprinἨi
12 clase iar Ia anului ÓÕÎÔ 107

clase( ÓÉÍÕÌÔÁÎƾ ʧʨ elevi ð ciclul primar
clase ʨʮ elevi ð ciclul gimnazial

4 clase ʩʪ elevi ƷÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌ

ʭʩ
2ÅÐÅÔÅÎİÉ ʧʦ

2
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120

100

ʭʣ

ʫʣ

ʩʣ

ʧʣ

#ÈÁÒÔ Title

2024-20252025-2026

An Scolar 2025-2026
An 3ÃÏÌÁÒ 2024-2025
An 3ÃÏÌÁÒ ʧʣʧʨ Ɯ ʧʣʧʩ
An 3ÃÏÌÁÒ Ɯ ʧʣʧʨ
An 3ÃÏÌÁÒ ʧʣʧʦ Ɯ ʧʣʧʧ
An 3ÃÏÌÁÒ ʧʣʧʣ Ɯ 2021

An 3ÃÏÌÁÒ 2019-2020

).3#2)3)

107

ʦʣʫ

ʦʣʬ
108

126

ʦʧʮ

ʦʨʦ

promovati

PROMOVATI

84

ʮʩ
ʦʣʣ

ʦʣʪ
124

ʦʧʭ

ʦʧʬ

2023-2024

repetenti

ʧʦ

9

3

3

2022-2021

ʧ

3

4

2

ʦ

4

InformaἪii privind resursele umane

#ÁÄÒÅ ÄÉÄÁÃÔÉÃÅ
I

'ÒÁÄÕÌ
Definitiv

TOTAL

9

4

ʭ

ʫ

ʬ

ʨʩ

0ÅÒÓÏÎÁÌ ÄÉÄÁÃÔÉÃ ÁÕØÉÌÉÁÒ

Categorie
personal

Administrator
financiar
secretar
administrator
atrimoniu
asistent

o colar

NumŁr
persoane

de NumŁr de norme
ÐÅÎÔÒÕ fiecare categorie
de ersonal

0,5

CENTRUL DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘU
PLAN DE DEZVOLTARE



InfirmierŁ
bibliotecar
TOTAL

ʣ

ʪ
0,5
5

0ÅÒÓÏÎÁÌ

#ÁÔÅÇÏÒÉÁ NumŁr
personal

-ÕÎÃÉÔÏÒ
´ntre inere
ofer
)Î riitor clŁdiri
Total

persoane

ʩ

ʫ

NumŁr de

norme ÐÅÎÔÒÕ
fiecare
categorie de
ersonal

ʩ

ʫ

0ÅÒÓÏÎÁÌ ÃÕ ÕÎÃÔ de lucru )Á CSEI Turnu-Rosu
-ÅÄÉÃ stomatolo ic
Asistent
TOTAL

ʣƗʧʪ

ʧʪ

#ÏÎÄÕÃÅÒÅ coordonare compartimente, comisii:
-Compartiment ÃÏÎÔÁÂÉÌÉÔÁÔÅƗ secretariat
-Comisii permanente ÃÁÒÅ ÁÎÕÌ

Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ ÐÅÎÔÒÕ curriculum
Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ ÐÅÎÔÒÕ Evaluarea Asigurarea ( CEAC )
Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ ÐÅÎÔÒÕ mentorat didactic formare didacticŁ
Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ ÐÅÎÔÒÕ Securitate ÍÕÎÃá de
Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ ÐÅÎÔÒÕ Control Intern -ÁÎÁÇÅÒÉÁÌ ( SCIM )

Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ ÐÅÎÔÒÕ eliminarea violenἪei, Á faptelor de corupἪie discriminŁrii
mediul interculturalitŁἪii

Pe comisii permanente instituἪie comisii ÃÕ caracter ÏÃÁÚÉÏÎÁÌ ƺ

Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ de casare
Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ de disciplinŁ
Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ ÐÅÎÔÒÕ 0ÒÏÇÒÁÍÕÌ
Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ pentru 0ÒÏÇÒÁÍÕÌ ĂLapte ÃÏÒÎ mereò
Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ InternŁ de %ÖÁÌÕÁÒÅ#ÏÎÔÉÎÕá
Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ ÐÅÎÔÒÕ mobilitatea didactic
Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ ÐÅÎÔÒÕ activitŁἪiextracurriculare
Ɯ#ÏÍÉÓÉÁ ÐÅÎÔÒÕ
Ɯ #ÏÍÉÓÉÅ paritate

Ɯ òἧcoala Altfelò
-ResponsabilĂϘcoala6ÅÒÄÅƨ
Ɯ2ÅÓÐÏÎÓÁÂÉÌ proiecte ÅÕÒÏÐÅÎÅ
-Consilier ÅÄÕÃÁÔÉÖ
Ɯ'ÒÕÐ de

CENTRUL DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU
PLAN DE DEZVOLTARE



#ÏÎÓÉÌÉÕÌ de

Comisia de

$ÉÒÅÃÔÏÒ

Coordonator
proiecte programe

si extrascolare

Consiliul
ÐÒÏÆÅÓÏÒÁÌ

Comisia de
Control ÉÎÔÅÒÎ
managerial

Contabil Ἠef

a

Comisia ÐÅÎÔÒÕ
muncŁ

situaἪii de

Psihopedagog-

consilier ϙcolar

Administrator de
ÐÁÔÒÉÍÏÎÉÕ

Comisia ÉÎÔÅÒÎá
ÐÅÎÔÒÕ %ÖÁÌÕÁÒÅ
ContinuŁ

Comisia ÐÅÎÔÒÕ
mentorat didactic
formare cariera

Cadre
didactice

2ÅÓÐÏÎÓÁÂÉÌ

programe

Comisia pentru
curriculum

Coordonator

ÅÕÒÏÐÅÎÅ

Asistent ÓÏÃÉÁÌ Ƴ

Pedagog

Comisia pt.prevenirea
eliminarea ÖÉÏÌÅÎİÅÉƗ Á
faptelor de corupϛie

mediul
Ἠcolar promovarea

Consiliul
ÒÅÐÒÅÚÅÎÔÁÔÉÖ al
pŁrinϛilor

Consiliul
elevilor

Muncitor

CENTRUL DE INCLUZIVŀ TURNU ROSU
PLAN DE DEZVOLTARE

Linii de ÄÅÃÉÚÉÅ (dupŁ caz, comunicare/raportare)
Linii de comunicare
ǁ ƚÉÎÉÉ



NumŁrul elevilor

SituaἪia Ia Ia sf©rἨitul anului 2025-2026

Medii
-ÅÄÉÉ ÓÃÁÚƚ
ÕÒÔÁÒÅ

Clasa P-1-11-
)))Ɯ)6

DMUM

Clasa 1-11-111-
DMS

Clasa )))Ɯ)6

DMS
Total ÒÉÍÁÒ

Clasa VII
Clasa 6)))Ɯ)8

DM.S

Total
ÉÍÎÁÚÉÁÌ

PROFES.IX
PROFES.X
PROFES.XI
PROFES.XII
4ÏÔÁÌ

Inscrisi Ia

9

4

4

17

ʩ

36

12

ʦʣ

33

6

Ï

0

6

ʨ

0

PlecaἪi

0

0

ʧ

ʦʪ

4

4

23

ʦʧ

39

ʦʧ

ʦʣ

ʦʣ

32

5-6.99

Ï
2

Ï

ʣ

ʣ

ʧ

ʭƚʮʮ

2

2

Ï
4

ʬ

20

ʪ

ʫ

4

ʦʪ

ʮƚʣƜ

ʦʣ

4

ʦʫ

0

ʭ

2

2

2

ʫ

ʮʨƗʨʨ˧

100%

100%

ʣ ʮʬʬʬʫʬ

ʪʭƗʨʨ˧

3611

ʫʫƗʫʫ˧

ʫʨƗʫʨ˧
0,700967

2ÅÐÅÔÅÎİÉ

Ï

ʦʣ

ʩ

ʧ

ʨ

9

9.99-
ʬ

ʧ

Ï

0

ʧ

ʣ

ʨ

Ï

ʧ

ʪ

ÓÕÂ
7

Ï

ʨ

ʦʣ

ʪ

ʧ

ʧ

ʮ

%

ʪʦ 43%

ʧʭƗʭʦʨʫ

70 92%

ʫʭƗʭʫ˧
ʪʪƗʬʬʬʪ

Total

ʧʩʬʣ

ʧʬʫ

ʨʣʨʩ

ʩʦʮʫ

ʮʨʣʨ

ʩʦʮʪ
1850

ʮʪʣʩ

!ÂÓÅÎİÅ

Nemotiv.

1202

0

0

1202

ʫ

ʬʩʪʧ

3441

ʨʨʩʨ

ʬʨʪʫ

-ÏÔÉʌ

1268

ʧʬʫ

1832

ʩʩʣ

278

531

ʦʭʪʦ

754

1278

116

DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘU
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#ÁÒÁÃÔÅÒÉÓÔÉÃÉÌÅmediului familial:
ÌƚÓÔÒÕÃÔÕÒÁ etnicŁ Á :

Elevii #ƚ3ƚ%ƚ) Turnu sunt proporἪie de ʦʣʣ˧ ÒÏÍÝÎÉ ƚ

ʧƚ.ÉÖÅÌÕÌ al familiilor
InformaἪiile legate de nivelul al familiilor ÓÕÎÔ insuficiente ÐÅÎÔÒÕ a putea trage
concluzii legŁturŁ ÃÕ ÐÏÎÄÅÒÅÁ unui nivel de studii.

3.DistribuἪia funcἪie de ÔÉÍÐÕÌ mediu de deplasare Ia

Tim de de ÌÁÓÁÒÅ )Á ÃÏÁÌá .ÒƚÅÌÅÖÉ

Sub ʨʣ ÍÉÎÕÔÅ
30-60 ÍÉÎÕÔÅ

Total

ʫʪ
41

ʦʣʫ

4.DistribuἪia funcἪie de domiciliu

Domiciliul elevilor NumŁr elevi
In aceea i ÃÕ ÃÏÁÌÁ

Cu altŁ loclitate
i ÃÁÒÅ naveta

2.3.8 Resurse materiale

ʪʪ
ʪʩ

50,46 ˧
49,54 ˧

Buna Á instituἪiei se bazeazŁ pe ÂÕÇÅÔÕÌ ÁÐÒÏÂÁÔ pe
conform legislaἪiei ÖÉÇÏÁÒÅ ƚ

Ċn de venituri cheltuieli ÓÕÎÔ prevŁzute cheltuielile asigurŁ buna
Á instituἪiei: cheltuieli salariale, cheltuieli ÐÅÎÔÒÕ curente, cheltuieli ÐÅÎÔÒÕ dotŁri, ÅÔÃƚ

2.3.9 !ÎÁÌÉÚÁ complexŁ Á comunitŁἪii :
ĊnÄÅÃÕÒÓÕÌ ÔÉÍÐÕÌÕÉƗ #ƚ3ƚ%ƚ) Turnu a parteneriate ÃÕ

periodic ´nt©lniri ÓÃÏÐÕÌ prevenirii TŁlmaciu rŁspunde ÃÕ
solicitŁrilor noastre intervine ÐÅÎÔÒÕ elevilor.DatoritŁ

specificului sŁu, ÃÁ urmare a ÓÕÂÏÒÄÏÎáÒÉÉ ÄÉÎ punct de vedere administrativ faἪŁ de Consiliul
Sibiu, #ƚ3ƚ%ƚ) Turnu ÁÒÅ o bunŁ ÃÕ ÁÃÅÁÓÔá instituἪie ÃÁÒÅ
totalŁ ÓÐÒÅ ÒÅÚÏÌÖÁÒÅÁ tuturor problemelor administrative ÓÃÏÐÕÌ

condiἪiilor ÄÉÎ

2.3.10 !ÎÁÌÉÚÁ S.W.O.T
0ÅÎÔÒÕ o c©t bunŁ Á se 3ƚ7ƚ/ƚ4 pe
domenii:
ƜÃÕÒÒÉÃÕÌÕÍ

-resursa ÕÍÁÎá
-resursa financiarŁ

ÃÕ

CENTRUL DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘU
PLAN DE DEZVOLTARE



CURRICULUM

PUNCTE TARI

Ånoul curriculum ÏÆÅÒá libertatea de a ÁÌÅÇÅ teme,
strategii, maniere de ÌÕÃÒÕ adaptate ÎÅÖÏÉÌÏÒ fiecŁrui
elev
'scheme orare flexibile
ocurriculum Ia decizia ÏÐİÉÏÎÁÌÅ

ÃÁÒÅ ÐÏÔ ÐÅÒÓÏÎÁÌÉÚÁ oferta de educaϛie)

'abordare interdisciplinarŁ,transdisciplinara
'comisii
'creϙterea calitŁἪii cercurilor
'bibliografie variatŁ ÃÁÒÅ poate constitui punct de

ƺÅØÐÅÒÉÅÎİÅÌÅ din domeniul ÓÕÎÔ

valorificatemaximal
'experienϛa altor unitŁἪi de profil
'orientarea calificŁri cŁutate pe
piaϛa muncii (confecἪioner textile )

'preocuparea a
ÐÅÎÔÒÕ flexibilizarea proiectŁrii

ÃÕÒÒÉÃÕÌÁÒÅƗ funcἪie de nivelul de
fiecŁrui elev parte

PUNCTE SLABE

ÃÕÒÒÉÃÕÌÕÍƜÕÌ'discrepanϛe mari ´ntre
primar, gimnazial

de ÍÁÓáprimar, gimnazial
ʎÃÏÍÕÎÉÃÁÒÅ insuficientŁ ´ntre ÄÉÎ

de ÍÁÓá
'abordare tradiἪionalŁ Á ÃÕÒÒÉÃÕÌÕÍƜÕÌÕÉ ÃÕ ajutorul
ÍÅÔÏÄÅÌÏÒ frontale
Åmanuale vechi, ÃÕ conἪinuturidepŁϙite (´n
cele de limba rom©nŁ)
elipsŁ

RESURSE UMANE
PUNCTE TARI
Åcadre din ƽʧʫƗʦʮ˧ƾ

ÄÉÎ (73,81 %)
calificat ƽʪʧƗʬʧ˧ƾ

'personal ÓÐÅÃÉÁÌÉÚÁÔ activitŁἪi terapeutice
specifice (100%)

de pregŁtire ƽÃÅÒÃÕÒÉƗ schimburi de
experienϛŁ, abilitŁri ÃÕÒÒÉÃÕÌÁÒÅƗ ÐÒÉÎ

grade etc.)
'acceptarea ÓÃÈÉÍÂáÒÉÉ orientarea

Ia ÕÎ ÎÕÍáÒsemnificativ ÄÅ cadre

CENTRUL DE %$5#!ª)% ).#,5:)6A TURNU ROϘU
PLAN DE DEZVOLTARE

/0/245.)4Aª)

ecursurile ÄÅ formare au avut ÓÕÃÃÅÓ ÐÅÎÔÒÕ
au ÁÂÏÒÄÁÔ ÄÏÍÅÎÉÉ curriculare metodologii

interactivŁ
´ntre furnizorii de au

Ia ridicarea calitŁἪii ofertei

'existŁ posibilitatea de Á proiecta
ÐÅÎÔÒÕ elevi, de Ia

nivelul dezvoltŁrii fiecŁruia
Åacces Ia ÐÅÎÔÒÕ

integrat

'existenἪa unui spaϛiu de bibliotecŁ

ÅexistenἪa bibliografiei de
ÅexistenἪa ÕÎÏÒ de intervenἪiecentrate
pe copil pe gradul de Á

'existenἪa ÕÎÏÒ copii ÃÕ tulburŁri de
practiccomportament ÃÁÒÅ

integrarea lor
ƺÍÁÎÉÅÒÁ informalŁ Á activitŁἪii
pe conἪinuturi ÄÅÔÒÉÍÅÎÔÕÌ

/0/245.)4Aª)
ʎÆÏÒÍÁÒÅÁ directorilor Ia nivel ÁÓÉÇÕÒá

o bunŁ a informaἪiilor o ÏÐÔÉÍá
ÏÒÇÁÎÉÚÁÒÅ Á ÃÏÎÔÉÎÕÅ

optim de cadre calificate
'creἨterea civile ÐÅÎÔÒÕ

de ÓÏÃÉÏƜÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌá

ecursuri ÄÅ formare ÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌá ÐÅÎÔÒÕ
prin europene

Åcursuri de formare prin efort financiar ÐÒÏÐÒÉÕ
ÓÁÕ ÆÉÎÁÎ ÁÔÅ ÄÅ ÃáÔÒÅ ia de Łm©nt



ÓÐÒÅƺÍÁÎÁÇÅÍÅÎÔ orientat
de ÓÏÃÉÏƜÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌá Á

elevilor ÃÕ
ÅÍÁÎÁÇÅÍÅÎÔ specializat prin de formare

ʎÃÁÐÁÃÉÔÁÔÅÁ de Á Á ÕÎÏÒ cadre

ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ invatamantului de
ÏÒÇÁÎÉÚÁİÉÏÎÁÌá Á

oferite de
Ia nivelul

ÄÅÏÓÅÂÉÔá ÐÅÎÔÒÕ
ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ÂÁÚÅÉ Á Ἠcolii,

managerilor vederea

obἪinerii de ÆÏÎÄÕÒÉ ÐÅÎÔÒÕ ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ

instituἪionalŁ
lucrul Ia nivelul

ÕÎÅÉ bune delimitŁri Á

responsabilitŁἪilor
o bunŁ si Á ÁÃÅÓÔÏÒÁ

PUNCTE SLABE

ʎÆÏÒÍÁÒÅÁ deficitarŁ Á ÃÕ
profil
'´ncadrarea insuficientŁ ÃÁ ÎÕÍáÒ de cadre

de sprijin/profesor-educator raportat Ia
cererea din ÊÕÄÅİ

'rezistenἪa ÕÎÏÒ cadre Ia utilizarea
ÉÎÓÔÒÕÍÅÎÔÅÌÏÒ ÍÕÌÔÉÍÅÄÉÁ ÏÒÇÁÎÉÚÁÒÅÁ

lecἪiilor

RESURSE FINANCIAR-MATERIALE

PUNCTE TARI
ÅcondiἪii estetice ÐÅÎÔÒÕ

instructiv-educativ

CENTRUL DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘU
PLAN DE DEZVOLTARE

de relaἪii ÃÏÒÅÃÔÅ ÃÕ
comunitari, instituἪii

instituἪii ÃÏÎÅØÅ ale M.E.,
reprezentanϛi ai cultelor legale,

ÅpŁrŁsirea sistemului, ÄÉÎ cauza lipsei de
atractivitate financiarŁ ÐÅÎÔÒÕ carierŁ, de ÃáÔÒÅ
ÕÎÅÌÅ cadre
ÅscŁderea populaἪiei prin :
'abandon
Ådezinteresul de ÉÍÐÌÉÃÁÒÅ Á ÕÎÏÒ pŁrinἪi,
datoritŁ lor precare/educaϛie insuficientŁ

numŁrului de familii plecate Ia lucru
ÓÔÒáÉÎáÔÁÔÅƗ pe copii de

ƺÁÍÐÌÉÆÉÃÁÒÅÁ ÆÅÎÏÍÅÎÅÌÏÒ ÎÅÇÁÔÉÖÅ
(absenteism, abandon

pe fundalul ÓÃÈÉÍÂáÒÉÌÏÒ de
ÄÉÎ societatea al copierii de cŁtre
elevi Á ÕÎÏÒ de comportament
datorate iresponsabilitŁἪii ÕÎÏÒ pŁrinἪi Á mass-

ÅexistenἪaÕÎÏÒ de atragere Á
fondurilor ÅØÔÒÁÂÕ ÅÔÁÒÅ



'condiἪii de

profesionalizare croitorie)
ƺÒÅÓÕÒÓÅÌÅ alocate sunt eficient utilizate
ʎÂÁÚÁ modernŁ ÂÉÎÅ ´ntreἪinutŁ
ƺÃÁÂÉÎÅÔ propriu, ÍÏÄÅÒÎ ÃÁÒÅ

un stomatolog angajat al
'cabinete terapeutice
psihologie, CFM, terapii

sŁli de sport)
outilizarea Á
ÅØÔÒÁÂÕÇÅÔÁÒÅ

'bibliografie de
audio-video

'centralŁ proprie

'legislaἪie ÖÉÎÅ copiilor ÃÕ
CES at©t ÐÒÉÎ conἪinut c©t

conformimpactÃÕ
(ÏÔƚ 1251/03.11.2005,Legea ÄÉÎ ʧʣʦʦƗʣÒÄÉÎ
5573/2011, Ordin ʪʪʪʪƳʧʣʦʦƗʣ-%.ʪʭʣʪƳʧʣʦʫ
ƺÃÁÂÉÎÅÔ AEL
Årevista ÃÕ ÂÉÁÎÕÁÌá

educa ÍÏÄÅÒÎÅ
PUNCTE SLABE

financiare
ʎÌÅÇÅÁ sponsorizŁrii ÅÓÔÅ

,%'A452! CU COMUNITATEA

PUNCTE TARI

Åparteneriat ÃÕ Consiliul
Åparteneriat ÃÕ organizaἪii ÎÏÎÇÕÖÅÒÎÁÍÅÎÔÁÌÅ
Åparteneriat ÃÕ ÄÉÎ Ἠcolile de

ÍÁÓá
'parteneriat ÃÕ #ÅÎÔÒÕÌ de Resurse

3ÉÂÉÕ

Åcolaborare ÃÕ diferiἪi agenϛi ÅÃÏÎÏÍÉÃÉ vederea
integrŁrii Á absolvenἪilor

ÃÕ Sibiu,
domeniul

ƺÕÎÉÔÁÔÅÁ cultivŁ relaἪii bune ÃÕ PrimŁria ÃÕ
locali ai Bisericii ai

ʎ#ÏÎÓÉÌÉÕÌ ÁÒÅ o percepϛie pozitivŁ asupra
problematicii ´nvŁἪŁm©ntului

PUNCTE SLABE

CENTRUL DE %$5#!ª)% ).#,5:)6A TURNU ROϘU
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ƺÒÅÓÕÒÓÅ
'donaἪii
'subordonarea administrativŁ Ia Consiliul

3ÉÂÉÕ

ÃÕ agenϛi ÅÃÏÎÏÍÉÃÉ din
ÅÓÐÏÎÓÏÒÉÚáÒÉ ÃÕ lucrŁri servicii

'starea Ia nivelul ´ntregii

ridicat ÄÅ mediul rural
ole isla ie abundentŁ i

/0/245.)4Aª)

eparteneriate
Erasmus +

'existenἪa ÃÁÒÅƗ ÐÒÉÎ ÓÅÎÓÉÂÉÌÉÚÁÒÅƗ

ÐÏÔ parteneri

'existenἪa ÕÎÏÒ ÐÅÎÔÒÕ ajutorarea
copiilor aflaἪi dificultate
ƺÃÏÎÓÔÒÕÉÒÅÁ ÕÎÏÒ de ÐÅÎÔÒÕ
sŁnŁtate
ƺÉÍÐÌÉÃÁÒÅÁ ÅÌÁÂÏÒÁÒÅÁ

proiectelor de Á curἪii Á

terenului de sport

'scŁderea numŁrului de ÃÏ ii



'imagine ÐÕÂÌÉÃá ÄÅÆÏÒÍÁÔá ÐÅÎÔÒÕ unitŁἪile de ÅcarenἪele ale pŁrinϛilor
ÐÅÎÔÒÕ elevii acestor unitŁἪi ʎÐÒÅÖÅÄÅÒÉ chiar limitative

privinἪa dintre(priviἪi ÃÕ milŁ ÓÁÕ
familiilor biologice actul

profesional
ÅÎÅĂÎİÅÌÅÇÅÒÅÁ problematicii a

de unii reprezentanϛi ai
ÃÏÍÕÎÉÔá ii

principale ÃÁÒÅ ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ :

-utilizarea eficientŁ Á ÂÁÚÅÉ
-identificarea de noi ÓÕÒÓÅ de inclusiv
-implicarea parteneriate proiecte
-creἨterea calitŁἪii ÐÒÏÃÅÓÕÌÕÉ de
-asigurarea de ÅÇÁÌÅ ÐÅÎÔÒÕ toἪi elevii

numŁrului de cadre ÃÁÒÅ aplicŁ centratŁ pe elev
ƜÐÒÅÖÅÎÉÒÅÁ ÃÏÍÂÁÔÅÒÅÁ inclusiv Á riscului de abandon prin proiecte
concepute acest scop
ƜÐÒÅÖÅÎÉÒÅÁ ÃÏÍÂÁÔÅÒÅÁ de a ÃÏÎÓÕÍÕÌÕÉ de alcool droguri
ÐÒÉÎ ÃÏÎÔÉÎÕÁÒÅÁ colaborŁrii ÃÕ de poliἪie, prin consilierea elevilor Á prin

ÃÏÍÕÎÅ ÃÕ /.'ƜÕÒÉ aceste ƚ

ƜÐÒÏÍÏÖÁÒÅÁ

))ƚ0ÒÏÇÎÏÚá strategie

1. strategice :
strategice intenἪiile vor fi Ia nivelul unitŁἪii prin

proiectul de ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ instituἪionalŁÁ unitŁἪii ÄÅ prin ÃÁÒÅ se va ĂÍÐÌÉÎÉ ÍÉÓÉÕÎÅÁ

Ἢinte stabilite ÐÅÎÔÒÕ #ƚ3ƚ%ƚ) Turnu pe baza mediului extern intern,

dupŁ o atentŁ Á PDI-´n ÖÉÇÏÁÒÅ ÓÕÎÔ :

l. nivelului de pregŁtire Á elevilor ÐÒÉÎ unui curriculum centrat pe
ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ÃÈÅÉÅ ale elevilor
2. 2ÅÁÌÉÚÁÒÅÁ unui eficient ÐÅÎÔÒÕ
ÁÂÓÅÎÔÅÉÓÍÕÌÕÉƗ ÉÎÃÌÕÄÅÒÅÁ elevilor ´ntr-o ÆÏÒÍá ÓÕÐÅÒÉÏÁÒá de
ĬÃÏÌÁÒÉÚÁÒÅƗ de certificare a

pe piaϛa muncii ƚ

3. Á ÐÅÎÔÒÕ ÍÅÔÏÄÅÌÏÒactiv-pafticipative, folosirea
strategiilor ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÏÒ moderne ÄÅ educaϛie, ÍÁÎÁÇÅÍÅÎÔ pozitiv al clasei de elevi.
4. activitŁἪilorextracurriculare, ÄÅÒÕÌÁÒÅÁ proiectelor
6. ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ÂÁÚÅÉ ÐÅÎÔÒÕ ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÏÒ necesare dezvoltŁrii
unui atractiv ƚ

2. /ÐİÉÕÎÉ strategice

ϚINTA
STRATEGICŀ

DOMENIUL
FUNCϚIONAL

/0ª)5.) STRATEGICE

CENTRUL DE %$5#!ª)% ).#,5:)6A TURNU
PLAN DE DEZVOLTARE



l. nivelului
de Á elevilor
prin

curriculumunui
centrat pe ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ

ÃÈÅÉÅ

2. 2ÅÁÌÉÚÁÒÅÁ unui
eficient

ÐÅÎÔÒÕ

ÁÂÓÅÎÔÅÉÓÍÕÌÕÉƗ

ÉÎÃÌÕÄÅÒÅÁ

´ntr-o
ÓÕÐÅÒÉÏÁÒá

elevilor
formŁ
de

curriculum

Resurse

de resurse
financiare

ÂÁÚÅÉÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ

relaἪiilor

Dezvoltare
curricularŁ

de resurse

certificare
de
Á

financiare
ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ÂÁÚÅÉ

ÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌÅ

absolvenἪilor pe piaϛa
muncii relaἪiilor

#ÏÒÅÌÁÒÅÁ

rezultatelor obἪinute

ƜÍÅÔÏÄÅ activ-participative ÐÒÏÃÅÓÕÌ

didactic

Aplicarea ÍÅÔÏÄÅÌÏÒ activ-participative
Ia cursurile ÄÅ formare

&ÏÌÏÓÉÒÅÁ sŁlii de sport
de softuri

Motivarea elevilor pentru Ia
ÃÏÎÃÕÒÓÕÒÉ competiἪii prin

celor ÃÁÒÅ obἪin ÐÒÅÍÉÉ faἪa
ÃÏÌÅ ilor de ÃÏÁÌá i Å site-ul colii
PŁstrarea clare Á populaἪiei

2ÅÁÌÉÚÁÒÅÁ de de

diferenἪiatŁÐÅÎÔÒÕ elevii ÃÕ CES integraἪi
ÃÏÁÌÁ de ÍÁÓá i Á PIS-urilor

funcἪie de stilurile de
ale elevilor

-asigurarea ÐÒÉÎ ÐÅÒÓÏÎÁÌ calificat a ÕÎÅÉ
pregŁtiri adecvate

ÅØÁÍÅÎÅÌÏÒ de certificare Á

com eten elor
Accesul tuturor elevilor Ia baza Á

-utilizarea ÃÕ maximŁ Á

Flexibilizarea Á ofertei
permanent adaptate Ia

social-economice pornind de Ia
ÎÅÖÏÉÌÅ beneficiarilor actului
-´ncheierea de contracte de
ÄÏÍÅÎÉÕÌ pregŁtirii ÃÕ ÆÉÒÍÅ

activitŁἪi domeniul
industriei ÃÕ ÓÃÏÐÕÌ de Á asigra
accesul elevilor de Ia

de s

implementŁrii
indicatorii

ÕÒÍÁ
ÃÕ
de
din

PLAI i PAS

CENTRUL DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘU
PLAN DE DEZVOLTARE



3.

a
ÐÅÎÔÒÕ
ÍÅÔÏÄÅÌÏÒ activ-
participative,folosirea
strategiilor
ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÏÒ ÍÏÄÅÒÎÅ
de
ÅÄÕÃÁİÉÅƗÍÁÎÁÇÅÍÅÎÔ
pozitiv al clasei

4.Dezvoltarea
activitŁἪilor
extracunÅiculare,
derularea proiectelor

Dezvoltare
curricularŁ

de resurse
finanxiare
ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ
ÍÁÔÅÒÉÁÌÅ

ÂÁÚÅÉ

relaἪiilor

Asigurarea locurilor
de
condiἪiilor de
pregŁtire
´ntreprinderi ÐÅÎÔÒÕ
toἪi elevii,
conformitate ÃÕ

de

centrate Å ÅÌÅÖ

Dezvoltare
curricularŁ

de resurse

ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ
ÍÁÔÅÒÉÁÌÅ

ÂÁÚÅÉ

corpului ÐÅÎÔÒÕ
ÍÅÔÏÄÅÌÏÒ clasic-revalorificarea

tradiἪionale,aplicarea ÍÅÔÏÄÅÌÏÒ activ-
participative ÉÎÓÔÒÕÍÅÎÔÁÒÅÁ tehnicilor
noi de ÁÒÅ i ÅÖÁÌÕÁÒÅ

unui ÐÅÎÔÒÕ

ÃÁÒÅ accesul larg al
profesorilor Ia

Ia de
formare Ia ÐÅÎÔÒÕ Á ʮʣ

Á

necesare ÐÅÎÔÒÕ ÕÎÕÉ ÎÕÍáÒ c´t
mare de ÐÅÎÔÒÕ profesori

0ÏÐÕÌÁÒÉÚÁÒÅÁ ofertelor de formare ale CCD
ale altor furnizori de formare

rezultatelor activitŁἪilor de
formare
3ÃÈÉÍÂÕÒÉ de ÅØÐÅÒÉÅÎİá ÃÕ

reἪelelorde inclusiv ÃÕ
din UE

proiectelor ÃÁÒÅ ÐÒÉÖÅÓÃ

ÐÅÎÔÒÕ ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ durabilŁ
Ia activitŁἪi

proiectelor parteneriatelor
ÕÎÏÒ

,culturale,artistice,sportive ÃÕ
rileÅuri

elevilor Á
Ia activitŁἪile proiectelor Ia activitŁἪi de
voluntariat

elevilor Á profesorilor Ia
parteneriate ÃÕ ÄÉÎ

strŁinŁtate ƚ

Á elevilor
vederea Ia niveluri de

ÅÄÕÃÁ ie
Punerea Ia dispoziἪie Á ´ntregii baze
ÍÁÔÅÒÉÁÌÅ a ÐÅÎÔÒÕ ÄÅÒÕÌÁÒÅÁ

activitŁἪilor ÄÉÎ acestor ÐÒÏÉÅÃÔÅƚ
2ÅÁÌÉÚÁÒÅÁ de proiecte prin se atragŁ
finanἪŁri de Ia instituἪiile
abilitate i artici ÁÒÅÁ Ia

CENTRUL DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘU
PLAN DE DEZVOLTARE



ʪƚ$ÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ
ÂÁÚÅÉ

ÍÁÔÅÒÉÁÌÅ Á
vederea asigurŁrii
ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÏÒ necesare
promovŁrii unui

prietenos Á unui
áÍÝÎÔ ÍÏÄÅÒÎ

relaἪiilor

Dezvoltare
curricularŁ

de resurse
financiare
ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ÂÁÚÅÉ

relaἪiilor

ÐÅÎÔÒÕ iniἪiate de
instituἪii.

ÐÅÎÔÒÕ
Á tuturor sŁlilor de ÃÌÁÓáƗ

Ɨ atelierelor
de

( ÐÅÎÔÒÕ sŁnŁtate,educaϛie

pentru
integrare Uniunea %ÕÒÏÐÅÁÎáƗÅÔÃƚƾ
3ÃÈÉÍÂÕÌ de bune practici ÃÕ instituἪiile
ÐÁÒÔÅÎÅÒÅ

interculturalitŁἪii Á
ii

AchiziἪionarea de
softuri mijloace ÍÕÌÔÉÍÅÄÉÁ
ÃÁÒÅ facŁ c©t atractive

fel
ἪinŁ ÐÁÓÕÌ ÃÕ de

ÕÌÔÉÍá enertie
Asigurarea ÂÕÇÅÔÕÌÕÉ Á

necesare ÐÅÎÔÒÕ ÅÆÅÃÔÕÁÒÅÁ

modernizŁri astfel astfel
asi ÕÒáÍelevilor ii o time´n ÃÏÁÌá

de resurse financiare prin
ÅÌÁÂÏÒÁÒÅÁ de proiecte de ÐÅÎÔÒÕ

ÄÏÍÅÎÉÉ

CENTRUL DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘU
PLAN DE DEZVOLTARE



III. 0ÌÁÎÉÆÉÃÁÒÅ ÏÒÇÁÎÉÚÁÒÅ :

Planuri operaϛionale de Á 0$)ƜÕÌÕÉ
nivelului de performanἪŁ prin implementarea ÕÎÕÉ curriculum centrat

pe dezvoltarea ÃÏÍÐÅÔÅÎİÅÌÏÒƜ ÃÈÅÉÅ prin participarea Ia competiἪii ÃÏÎÃÕÒÓÕÒÉ
1.1. ÍÅÔÏÄÅÌÏÒ activ-participative predare-´nviğare-evaluare

!ÃÔÉÖÉÔÁÔÅÁ

Aplicarea Ia ÏÒÅ
Á ÍÅÔÏÄÅÌÏÒ
activ-
participative

de
predare-

ÅÖÁÌÕÁÒÅ

2ÅÁÌÉÚÁÒÅÁ

lecἪiilor
folosind
ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÅ

elevilor ÐÅÎÔÒÕ
folosirea
ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÏÒ

activitŁἪile de
ÁÒÅ

lecἪiilor ÃÕ
ÁÃÃÅÎÔ ÐÕÓ pe
abordarea

prin

Obiective
ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ aἨteptate )

se ÄÅÚÖÏÌÔÅ

competenϛele cognitive
ÇÅÎÅÒÁÌÅ

funcἪie de potenἪialul
fiecŁrui elev

ÆÏÒÍÅÚÅse
deprinderile,strategiile

de Á

se ÄÅÚÖÏÌÔÅ aptitudinile
estetice se integreze
orice ti de activitate

atractivitŁἪii
lecἪiilor

deprinderilor de
Á folosi ÍÉÊÌÏÁÁÃÅÌÅ
ÐÅÎÔÒÕ informare

de
ÏÐÔÉÍÅ
de instrumente

de ÅÖÁÌÕÁÒÅ eficiente
adecvate tipului gradului
de
-dezbaterea
ÍÅÔÏÄÉÃÅ Á diferitelor
uri de

2ÅÓÕÒÓÅƽ
umane,mater
iale,
ÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅƗ
ƗÅÔÃƚ

ƜÃÁÄÒÅÌÅ

-cadrele

-cadrele
didactice

-responsabilii
ÃÏÍÉÓÉÅÉ

ÐÅÎÔÒÕ
curriculum

Term
ene

ÌÕÎÁÒ

ÌÕÎÁÒ

ÐÅÒÍ
anent

Responsabi
litŁἪi

$ÉÒÅÃÔÏÒ

ii ÃÏÍÉÓÉÅÉ

ÐÅÎÔÒÕ
cunÅiculum
CEAC

Director

i Comiisiei
ÐÅÎÔÒÕ
curriculum
CEAC

$ÉÒÅÃÔÏÒ

i Comisiei
ÐÅÎÔÒÕ
curriculum
CEAC

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de
performanἪŁ

-30% ÄÉÎ ÏÒÅ se
vor
folosind metode
activ-
participative

-25% ÄÉÎ
de Ia ÇÉÍÎÁÚÉÕ

de Ia

primar se vor

folosind
ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÅ

-calitatea

conἪinutului
proiectului
didactic

1.2. 3ÅÌÅÃÔÁÒÅÁƗpregŁtirea personalizatŁ Ἠi elevilor Ia ÃÏÍÐÅÔÉİÉÉἨi
!ÃÔÉÖÉÔÁÔÅÁ ƳÒÅÚÕÌÔÁÔÅ Resurse 4ÅÒÍÅÎÅ Respon )ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de

ÁĬÔÅÐÔÁÔÅ (umane,
materiale

DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘUPLAN DE DEZVOLTARE INSTITUἩIONALŀ
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elevilor Ia
ÃÏÎÃÕÒÓÕÒÉÌÅ

etiἪii
,sportive
cultural-

Incurajarea
elevilor ÃÕ

abilitŁἪi

se selecteze elevii
talentaἪi vederea
participŁrii Ia
ÃÏÎÃÕÒÓÕÒÉ

obἪinŁrezultate
foarte Ia
ÃÏÎÃÕÒÓÕÒÉ Ia nivel
ÌÏÃÁÌƗ

interjudeϛean

se descopere elevii
ÃÕ ´nclina©ii
abilitŁἪi
fie

de

vederea obἪineriide
performanϛe

ƗÆÉÎÁÎÃÉÁÒ

e,etc.
-cadrele

Consiliul
de
Administr

-materiale

ÃÏÎÄÕÃÅÒÅ
Á
-cadrele

-materiale

necesare

Łrii de
ÏÂÉÅÃÔÅ
ÄÅÃÏÒÁÔÉÖÅ

felicitŁri,c

ne,costum
Å

ÃÈÉÐÁÍÅÎÔ
sportiv
ƗÅÔÃ

Pe tot

permanent

Directo

C.A
Consili
ÅÒ

Coordo
ÎÁÔÏÒ

progra
me/proi
ecte
$ÉÒÅÃÔÏ

#ÁÄÒÅ
didactic

ÄÅ ÐÒÅÍÉÉ

ÄÉÐÌÏÍÅ de
pentru

c©t mulἪi
elevi

Á
ÐÕİÉÎ un ÐÒÅÍÉÕ
Ia ÃÏÎÃÕÒÓÕÒÉÌÅ
cultural-artistice

de elevi
ÃÕ aptitudini

-rezultate ÃÝÔ

obἪinutede
elevi Ia
competiἪii

ʦƚʨƚ!ÐÌÉÃÁÒÅÁ de ÃáÔÒÅ ÃÁÄÒÅÌÅ didactice a ÍÅÔÏÄÅÌÏÒ activ-participative Ἠi alternative
activitŁἪile depredare-´nvi(are-evaluare Ia ÃÕÒÓÕÒÉÌÅ continuŁ

!ÃÔÉÖÉÔÁÔ

ea

actului
didactic
prin

mijloacel
or
ÍÏÄÅÒÎÅ

Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ aἨteptate

atractivitŁἪii orelor

elevilor
de Á folosi mijloace
ÍÏÄÅÒÎÅ de lucru
individual

Resurse ( Termene
umane
ƗÍÁÔÅÒÉÁÌÅƗ
ÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅƗ

etc.

-cadrele

-portofolii

Permanent

Responsabili
tŁἪi

$ÉÒÅÃÔÏÒ
2ÅÓÐÏÎÓÁÂÉÌÉÉ
ÃÏÍÉÓÉÅÉ

ÐÅÎÔÒÕ
curriculum

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de

performanἪŁ

-folosirea de
metode
ÍÏÄÅÒÎÅ de

ÁÒÅƳ ÅÖÁÌÕÁÒÅ

de ÃáÔÒÅ

Ia
clasŁ

CENTRUL DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘU
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deÁ

inspecἪii
Ia ÏÒÅ de
ÃáÔÒÅ

ÃÏÎÄÕÃÅÒ
ÅÁ
ÓÁÕ de
ÃáÔÒÅ

profesori
i
metodiἨti
ÄÉÎ
ÃÏÁÌá

1.4. AchiziἪia de ÅÄÕÃÁİÉÏÎÁÌÅƗ mijloace ÍÅÄÉÁ Ἠimijloace

-creἨterea
i evaluŁrii
-´ndrumarea

debutante
-´ndrumarea

ÃÁÒÅ au
curente

-´nlŁturarea
deficienἪelor actul
de
predare/´nvŁϛare/eva
luare

-cadrele

3ÅÍÅÓÔÒÉÁÌ

ÓÁÕ conform
ÃÁÌÅÎÄÁÒÕÌÕ

ÐÒÉÖÉÎÄi

ÐÅÒÓÏÎÁÌÕÌÕ

i didactic
metodologii
lor ÐÅÎÔÒÕ
grade

Directori

comisia
ÐÅÎÔÒÕ
curriculum

ÃÕ

CEAC

graficului de
Ia

ÏÒÅ
-realizarea

Ia

minim o orŁ
ÐÅÎÔÒÕ
cadru didactic

conformitate
ÃÕ legislaἪia
ÖÉÇÏÁÒÅ

Activitatea

de
mijloace de

ÍÏÄÅÒÎÅ

Obiective
ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ aἨteptate )

-selectarea celor
oferte

ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÏÒ de
ÄÅ folosit

de mijloace de
ÐÅÎÔÒÕ

conἪinuturilor ÄÅ
ÃáÔÒÅ elevi

Resurse
(umane,
ÍÁÔÅÒÉÁÌÅƗÆÉÎÁ

nciare ÅÔÃ

-responsabilii
ÃÕ

4ÅÒ
men
Å

ÐÅÒ

man
ent

Respon
sabilitŁ
Ἢi

$ÉÒÅÃÔÏ

ri
CEAC

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ

performanἪŁ
de

a
ÐÕİÉÎ unui soft

pe
semestru ÓÁÕ Á altor
mijloace

1.5. Ia ÃÁÐÁÃÉÔÁÔÅ maximŁ a ÁÔÅÌÉÅÒÅÌÏÒƗ cabinetelor, bibliotecii Ἠi a sŁlii de

de

de

ÓÐÏÒÔ

!ÃÔÉÖÉ

ÔÁÔÅÁ

Utiliza
ÒÅÁ

eficien
Ôá Á
ÂÁÚÅÉ

materi
ale Á

Resurse (Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ aἨteptate ) ÕÍÁÎÅƗ

materiale
ƗÆÉÎÁÎÃÉÁÒ

Å ƗÅÔÃ

se ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÅ -cadrele
existente

se verifice starea ÁÃÅÓÔÏÒÁ
fie folositŁ Ia maximum baza ÁÄÍÉÎÉÓÔÒÁ

cadrului ÐÒÏÃÅÓÕÌÕÉ de ÔÏÒ

patrimoniu

ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÅ

materialel

4ÅÒ
men
Å

per

ent

Respon
sabilitŁ

director
#ƚ!
C.E.A.
Ã

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ

performanἪŁ

orarelor de

a
de

-100% orele de sport se
sala de sport

pe ÒÅÃÅƳÎÅÆÁÖÏÒÁÂÉÌ

CENTRUL DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘU
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Å existente
ÃÏÁÌá

ʦƚʫƚ a curriculum-ului )Á Ἠcolii
formare ale elevilor

ÁÃÏÒÄ ÃÕ ÎÅÖÏÉÌÅ ÒÅÁÌÅ de

ActivitŁἪi

Stabilirea disciplinelor
din ÐÅÎÔÒÕ
clasŁ ÐÒÉÎ

profesorilor,elevilor a
pŁrinϛilor

Obiective
ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

Á ÔÅ tate
-prezentarea
ofertei
ÏÐİÉÏÎÁÌÅ

-alegerea
opἪionalelor
ÃáÔÒÅ elevi
Łrin i

de

de

Resurse (umane,
ÍÁÔÅÒÉÁÌÅƗÆÉÎÁÎÃÉ

are ÅÔÃƚ

-pŁrinἪii
-diriginϛii

4ÅÒ
men
Å

febr

Á
ÁÎÕÌ

ui

responsab
ilitŁἪi

$ÉÒÅÃÔÏÒ

#ƚ!
Responsab
il comisie
curriculum

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de

performanἪŁ

ʦʣʣ˧ discipline
ÄÉÎ fie
alese

elevilor
pŁrinϛilor

ʦƚʬ -ÏÔÉÖÁÒÅÁ elevilor ob(inŁ rezultate ÄÅÏÓÅÂÉÔÅ )Á ÃÏÍÐÅÔÉƽÉÉprin ÌÏÒÐÅ
ÕÌ ϙcolii, vitrine ÓÐÅÃÉÁÌ amenajate, ÅÔÃƚ

Actualizarea
site-ului

Á

vitrinei ÃÕ
premianἪi

elevilor
cadru festiv

ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ aἨteptate )

rezultatelor ÄÅÏÓÅÂÉÔÅ
stimei de

sine Á elevilor
motivaἪiei

de Á obἪine rezultate
ÄÅÏÓÅÂÉÔÅ

rezultatelor ÄÅÏÓÅÂÉÔÅ
stimei de

sine Á elevilor
motivaἪiei

de Á obἪine rezultate
din ÃÅ ÃÅ
Ia competiἪii
ÃÏÎÃÕÒÓÕÒÉ

Resurse
ÕÍÁÎÅƗ
materiale,
ÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅ
ÅÔÃ

-cadrele

ÐÒÅÍÉÉ

Termene

Pe ÔÏÔ

festivitatea
de

de Ia

Responsa
billtaἪl

director
consilier
ÅÄÕÃÁÔÉÖ

director

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ

performanἪŁ
de

ÃÕ

-site-ul

-cadrele

ƜÏ
site ÐÅÎÔÒÕpe

premianἪi
vitrina

amenajatŁ a
diplomelor/cupelor
obἪinutede elevi

ƜÏÒÇÁÎÉÚÁÒÅÁ ÕÎÅÉ

festivitŁἪi ÐÅÎÔÒÕ
elevilor

au obἪinut cele
bune rezultate Ia

ÃÏÎÃÕÒÓÕÒÉ

competiἪii cultural
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2. Realizarea unui eficient ÐÅÎÔÒÕ prevenirea ϙcolar, diminuarea
absenteismului, ÐÒÅÖÅÎÉÒÅÁ ϙcolar, includerea ´ntr-o ÆÏÒÍá
de ϙcolarizare, examenelor de a competenϛelor
profesionale pe ÐÉÁİÁ muncii ƚ

2.I. PŁstrarea unei ÃÌÁÒÅ Ἠipermanente a

ÏÐÅÒÁÔÉÖá Á
familiei elevilor
legŁturŁ ÃÕ

ÐÒÏÇÒÅÓÅÌÅ ÓÁÕ

constatate
elevilor

legŁturŁ ÃÕ
ÃÏÍÐÏÒÔÁÍÅÎÔÕÌ
acestora ÃÅ

acestora de Ia

PŁstrarea ÕÎÅÉ

permanente Á
populaἪiei

#ÏÍÐÌÅÔÁÒÅÁ
corectŁ Á

Á

registrelor
ÍÁÔÒÉÃÏÌÅ

Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ ÁĬÔÅÐÔÁÔÅ )

se
pŁrinϛii ÃÕ ÐÒÉÖÉÒÅ Ia

disciplinarŁ a
elevilor legŁturŁ ÃÕ

de

legŁtura
pŁrinte-copil ÐÅÎÔÒÕ

riscului de
ÓÁÕ abandon
fie alese de

ÃáÔÒÅ ÐÒÏÆÅÓÏÒ

diriginte ÍÅÔÏÄÅÌÅ
ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÅ ÐÅÎÔÒÕ
ÃÁÕÚÅÌÏÒ Å eului colar

ÓÅ ÎÕÍáÒÕÌ de
elevi
-´nscrierea Á

elevilor ÄÏÃÕÍÅÎÔÅÌÅ
corespunzŁtoare

fie fŁcuἪi
elevii ÃÕ CES din ÄÅ

ÍÁÓáÃÕ certificat
de ÃáÔÒÅ C.O.S.P 3ÉÂÉÕ
vederea ´ntocmirii
adaptŁrilor curriculare de
ÃáÔÒÅ profesori
ƜÃÕÐÒÉÎÄÅÒÅÁ elevilor ÃÕ
CES ÄÉÎ de ÍÁÓá
servicii de ÓÐÒÉÊÉÎ
-identificarea elevilor ÃÕ
Łrin ii leca i strŁinŁtate

se corect Ia

Ἠcolii,
ÍÁÔÒÉÃÏÌÅ ÓÁÕ alte

ÄÏÃÕÍÅÎÔÅƗ datele
referitoare Ia elevi

se ÃÏÍÐÌÅÔÅÚÅ pe baza
informaἪiilor oferite de
catalo Ɨ re ÍÁÔÒÉÃÏÌÅ

Resurse (

ÕÍÁÎÅƗ
materiale,
ÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅ
ƗÅÔÃ

profesorii
diriginϛi
ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

pŁrinϛii

profesorii,
profesori
itineranἪi
ƳÄÅ

-secretariat
-asistent
social
diriginϛii

-profesorii
diriginϛi
-registre
ÍÁÔÒÉÃÏÌÅ

4ÅÒÍÅ
ne

ÌÕÎÁÒ

Ia
ĂÎÃÅÐÕÔ
de an

ÄÅ

ÏÒÏ
se emit
certific
ÁÔÅ de
orientar
Å

de ÃÔÒÅ
CJOSP
Sibiu

pe ÔÏÔ

parcurs
ul

Respons

director
diriginϛii

director

C.I.E.
CEAC

director
diriginϛii
CEAC
responsa
bil ÃÕ
ÎÏÔÁÒÅÁ
ritmicŁ

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ

performanἪŁ

graficului de

d

consiliere pŁrinἪi
ÃÕ pŁrinἪi

ÓÁÕ
telefonice ÃÕ

de ÏÒÅ
ÅÓÔÅ nevoie

clarŁ a
elevilor
instituἪie
Á celor ÃÕ
certificate CES dni

ÐÕÂÌÉÃÅ

ÐÁÒÔÅÎÅÒÅ
-baza de ÃÕ
elevii ai
pŁrinἪi ÓÕÎÔ
strŁinŁtate

Ɯ datelor

registrul matricol I
corect
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2.2. Realizarea ÕÎÏÒprograme de diferenἪiatŁÐÅÎÔÒÕ elevii cu CES ÄÉÎ
ÐÁÒÔÅÎÅÒÅ ÃÁÒÅ activitatea ÐÒÏÆÅÓÏÒÉÉ itineran(i/desprijin

!ÃÔÉÖÉÔÁÔÅÁ

2ÅÁÌÉÚÁÒÅÁ

orarului
profesorilor
itineranἪi/de
ÓÐÒÉÊÉÎ

2ÅÁÌÉÚÁÒÅÁ

proiectŁrii
activitŁἪilor
Ia clasŁ
ÐÅÎÔÒÕ elevii
ÃÕ CES ÄÉÎ

ÐÕÂÌÉÃá

!ÄÏÐÔÁÒÅÁ
unui

de

ÐÅÎÔÒÕ
identificarea
integrarea

elevilor ÃÕ

(CES)

ÄÉÎ
´PT

Obiective
ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ
ÁĬÔÅÐÔÁÔÅ )

ƜÓÃáÄÅÒÅÁ

de pregŁtire
´ntre elevi

-integrarea
elevilor ÃÕ
CES

ÄÅ ÍÁÓá
ƜÁÄÁÐÔÁÒÅÁ

curricularŁ
ÐÅÎÔÒÕ elevii
ÃÕ CES
-creἨterea
stimei de sine
Á elevilor ÃÕ
CES ÃÁÒÅ

ublicŁ

4ÅÒÍÅÎÅResurse ( )ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de

ÕÍÁÎÅƗ
materiale,
ÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅ

,etc
profesorii
profesorii
itineranἪi/de

elevii

profesorii
profesorii
itineranἪi/de

elevii

ÃÏÎÓÕÍÁÂÉÌÅ

financiare
UnitŁἪile

proiecte ÃÕ

POCU

permanent

permanent

director
de ÍÁÓá
directori CSEI
profesori de

profesorii
profesorii
itineranἪi/de
sprijin
directori

Directori
profesori
diriginϛi
˩ÐÒÏÆÅÓÏÒÉ

itineranἪi

strategiilor didactice funcἪie de nivelul elev

!ÃÔÉÖÉÔÁÔÅÁ Obiective
ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

2ÅÓÕÒÓÅƽ Termene Respons

performanἪŁ

ÐÅÓÔÅ 70%
dintre elevii
ÃÕ CES fie

serviciile de

ÅÄÕÃÁ
minim 50%
dintre elevii
ÃÕ CES ÄÉÎ

ÐÕÂÌÉÃá

Ia disciplinele
limba
ÍÁÔÅÍÁÔÉÃá

de
ÐÅÎÔÒÕ

identificarea
integrarea

elevilor ÃÕ

ÁÄÏÐÔÁÔ

implementat
ÃÕ

ÁÎÕÌ

ʧʣʧʧƜ ʧʣʧʨ
unitŁἪile
IPT

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ

performanἪŁumane
materiale,
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4ÅÓÔÁÒÅÁ

elevilor
ÐÅÎÔÒÕ Á

stilurile de
ÁÒÅ

Aplicarea
ÍÅÔÏÄÅÌÏÒ
strategiilor

ÐÅÎÔÒÕ stilul
de al
elevilor

fiecŁrui elev
nivelului

ÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅƗ
ÅÔÃ

psiholog
deÔÅÓÔÅ

ÓÅ

ÅÖÁÌÕÁÒÅ

-cadrele

elevii

permanent cadre

nivelul

elevilor

didactic
realiza

de
al

va
-punerea ÖÁÌÏÁÒÅ Á

elevilor
-creἨterea calitŁἪii actului

-aplicarea activitŁἪilor
de cŁtre

ÄÉÄÁÃÔÃÅ

ʧƚʩ .Accesul ÔÕÔÕÒÏÒ elevilor Ia baza materialŁ a Ἠcolii

!ÃÔÉÖÉÔÁÔÅÁ

Ia
ÏÐÔÉÍÉ

bibliotecii
Ἠcolii, Á

tuturorÁ

spaἪiilor

orelor de
4)#

de
informaticŁ

orelor
folosind
mijloace

orelor de

Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ aἨteptate )

numŁrului
de cititori cadre

elevi
interesului

ÐÅÎÔÒÕ de

informaἪii de pe
internet cŁrἪi ÄÉÎ

elevilor
ÆÏÌÏÓÅÁÓÃá
ÐÒÏÃÅÓÕÌ instructiv-

ÅÄÕÃÁÔÉÖ

de lucru
ÃÕ calculatorul
internetul

ÃÁÐÁÃÉÔáİÉÉ

de Á interpreta ÉÍÁÇÉÎÉ

ÓÁÕ de Á ÔÅØÔÅ

Resurse
(umane,
materiale,
ÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅƗ

de

etc.
bibliotecaru

elevii
profesorii
ÆÏÎÄÕÌ de
ÃÁÒÔÅ

-cabinet de
informaticŁ

elevii
cadre

sŁli
media/cabin
ÅÔÅ

Term
ene

perm
anent

perm
anent

perm
anent

ÐÅÒÍ
anent

director
bibliotecarul
diriginϛii

director

informaticŁ

director

de

folosind ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÅ

orei de s ofl

activitŁἪile de
ÐÒÅÄÁÒÅƜÅÖÁÌÕÁÒÅ

folosind

iatŁ

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de
performanἪŁ

numŁrului de
cititori faἪŁde
ÁÎÕÌ anterior

ʦʣʣ˧ ÏÒÅ de
4)#

de
informaticŁ

-Ia
clasŁ se

cel
ÐÕİÉÎ o

pe sŁptŁm©nŁ
folosind
mijloace

ÄÉÎʦʣʣ˧
de s
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PLAN DE DEZVOLTARE



sport

gradului de
sŁnŁtate al elevilor

ÐÅÒÆÏÒÍÁÎİÅÉ
Ia

ÃÏÎÃÕÒÓÕÒÉ

-profesorii
de

activitŁἪi

profesorii de se

sala
sport
terenul
sport

de

pe
de

folosind baza
Á

-sala
sport
ƜÔÅÒÅÎ

s

de

de

2.5. a oferteiÅÄÕÃÁƽÉÏÎÁÌÅƗ permanent Ia social-
Ἠipornind de )Á ÓÏÌÉÃÉÔáÒÉÌÅ Ἠi indirecti ÁÉ ÁÃÔÕÌÕÉ educa(ional

!ÃÔÉÖÉÔÁÔÅÁ

programului
ÁÎÕÁÌ ÐÒÉÖÉÎÄ

Resurse
ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ ÕÍÁÎÅƗ

activitŁἪilor au
drept scop

Á

chiar
acestor

stilui -cadrele
didactic vederea
sporirii gradului de

a elevilor Á
ÐÒÏÃÅÓÕÌ instructiv-
ÅÄÕÃÁÔÉÖ

-stabilirea de relaἪii
str©nse ´ntre
familie

climatului de ÍÕÎÃá
clasŁ
fie ĂÎÔÏÃÍÉÔÅ Ia

ÃÕ
obiectivitate

ale
elevilor

se evite
ÂÁÚÁÔÅ

pe
superioritate/inferiori
tate

( Terme

materiale,
ÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅƗÅÔ

c.

-asistentul

-psihologul
-cadrele

-pŁrinἪi

-pŁrinἪii

-cadrele

-psihologul

ne

Noiem
brie

perman
ent

perman
ent
confor
m
termen
elor

Responsabi

director
CEAC

edagog
asistentul

director
CEAC
Consilierul
ÅÄÕÃÁÔÉÖ

director
diriginϛi
ÐÓÉÈÏÌÏÇÕÌ

profesorii
ÌÏÇÏÐÅÚÉ

CIEC

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de

performanἪŁ

ÃÕ
puncte
procentului

Á

ui
ÃÏÍÂÁÔÅÒÅÁ

Stabilirea
strategiilor
ÐÅÎÔÒÕ

Optimizarea

elev

raportate Ia ÁÎÕÌ
anterior

ÃÕ
ÐÅÓÔÅ 25% Á

raportat
anterior
ÃÕ

ÐÕİÉÎ 10% Á

mediilor ÐÅÓÔÅ ʫ

relaἪiilor de
parteneriat ´ntre
cadre
elevi
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ʨƚ&ÏÒÍÁÒÅÁ continuŁ a ÃÁÄÒÅÌÏÒ ÄÉÄÁÃÔÉÃÅ ÐÅÎÔÒÕ aplicarea metodelor activ-participative,
folosirea strategiilor ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÏÒ moderne de ÅÄÕÃÁİÉÅƗ management pozitiv al clasei de
elevi.

3.1. &ÏÒÍÁÒÅÁ corpului ÐÅÎÔÒÕ ÍÅÔÏÄÅÌÏÒ
aplicarea ÍÅÔÏÄÅÌÏÒ activ-participative, a predŁrii ÃÅÎÔÒÁÔÅ pe elev, a folosirii ÎÏÉ de
ĂÎÖáÔÁÒÅ i ÅÖÁÌÕÁÒÅƚ

ActivitŁἪi

Ia

de formare

confor
Planului

de
formare pe
ÁÎÕÌ

curs

Obiective Resurse
ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ (umane,materi

ale,
financiare,etc.

de noi -oferta de
formareÃÏÍÐÅÔÅÎİÅ

domeniul didacticii,
specialitŁἪii
ÍÅÔÏÄÉÃÉÉ predŁrii instituἪiei
-aplicarea de noi
metode de predare-

Termene

permanent

Respons

director
responsab
ilul ÃÕ

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de
performanἪŁ

-participarea Ia
de

formare ÃÕ
Á

ÃÁÒÅ

au nevoie de

3.2. Realizarea unuiprogram ÃÏÎÔÉÎÕÉpersonalizat ÐÅÎÔÒÕ ´ntreg ÐÅÒÓÏÎÁÌÕÌ ϙcolii,
cu ÐÒÅÖÅÄÅÒÉÌÅ legale

´nscrise Ia
grade

!ÌÃáÔÕÉÒÅÁ
ÕÎÅÉ baze de

ÃÕ
ÃÁÒÅ

au nevoie de

artici ÁÒÅÁ

Obiective
ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

fie
metodologia ÃÕ privire Ia

ÅØÁÍÅÎÅÌÏÒ ÐÅÎÔÒÕ
ÇÒÁÄÅÌÏÒ
ƜÓÐÒÉÊÉÎÉÒÅÁ ÐÒÉÎ informaἪii Á

specifice Á

ÃÁÒÅ
ÄÏÒÅÓÃ se Ia grade

fie oferta ÄÅ
formare Á CCD
-legŁtura permanentŁ ´ntre

instituἪiile abilitate
ÄÏÍÅÎÉÕÌ

Resurse(umane

materiale,
financiare,etc.

ÅÍÉÓÅ de
serviciul resurse

-avizierul

ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

ÃÕ

Terme
ne

confor

ÃÁÌÅÎÄ

arului

confor

ÃÁÌÅÎÄ

arului

Responsa
bilitŁἪi

director

Iul ÃÕ

director

Iul ÃÕ

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ
de

performanἪŁ

Ia

Á tuturor

despre

metodologia
ÐÒÉÖÉÎÄ

ÐÅÎÔÒÕ grade

creditelor
necesare
fiecŁrui
cadru
didactic
intervalul a
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formare

Ia
de

3.3. Constituirea bugetului ÐÅÎÔÒÕ continuŁ Ἠi alocarea ÁÃÅÓÔÕÉÁ funcἪie de
ÁÌÅ personalului Ἠcolii

ActivitŁἪi

ÂÕÇÅÔÕÌÕÉ

ÃÕ
de

fonduri
ÐÅÎÔÒÕ
formare

ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ ÁĬÔÅÐÔÁÔÅ )

-alocarea de fonduri
ÐÅÎÔÒÕ

Á
SŁ se ÁÌÏÃÅ sumele
ÐÅÎÔÒÕ
ÐÅÒÓÏÎÁÌÕÌÕÉ funcἪie
de

Resurse ( Termene
umane
materiale,
ÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅ

Responsa )ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de

ƗÅÔÃƚ

CA Decembrie
fiecŁrui an

Á

bilitŁἪi

director
CA

performanἪŁ

ÄÉÎsuma
buget ÐÅÎÔÒÕ
formare

aprobatŁ

3.4. 0ÏÐÕÌÁÒÉÚÁÒÅÁ de formare ÁÌÅ C.C.D.Sibiu Ἠi ale altor care ÒÅÁÌÉÚÅÁÚá
astfel de activitŁἪi

!ÃÔÉÖÉÔÁÔÅ

a

0ÏÐÕÌÁÒÉÚÁ

ÒÅÁ

activitŁἪii
CCD 3ÉÂÉÕ

Populariza
ÒÅÁ

activitŁἪilo
de

formare
oferite prin

proiecte
euro

Obiective
ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

ƜÃÏÌÁÂÏÒÁÒÅÁ

Resurse

mane,materiale,financ
iare,etc.
ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

ÃÕ

de ×ÅÂ Á CCD
Á CSEI Turnu

ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

ÃÕ

4ÅÒÍÅÎÅ

permanen
t

permanen
t

conform

lui
metodolo
ÇÉÉÌÏÒ

Responsab
ilitŁἪi

director

ÃÕ

director

ul ÃÕ

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ

performanἪŁ

cunoaἨterea

de

de
ÃáÔÒÅ

cunoscute
activitŁἪile
formare
ÏÒÇÁÎÉÚÁÔÅ
ÃáÔÒÅ CCI)
Accesul

ÐÒÉÖÉÎÄ

ÅÕÒÏÐÅÎÅ

fie

de

de

Ia

Á

site-uri ×ÅÂ

activitŁἪiiCCD
Á c©t

multe cadre
Ia

de formare
-depunerea Á
ÐÕİÉÎ ÕÎÅÉ

ÐÅÎÔÒÕ
parteneriate
Erasmus +(ANPCDEFP ,alte

uri ÐÅÎÔÒÕ cŁutare de
de formare ÓÁÕ

proiecte ÅÒÁÓÍÕÓ +

3.5. Diseminarea activitŁ(ilor
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Activitatea

Ia activitŁἪi de

comisiilor

cercurilor
o

Obiective
ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

IaÃÕ privire
Ia ÃÁÒÅ
participatau

colegii acestora
3ÃÈÉÍÂ de
practici pe
teme

Resurse
ƽƽÕÍÁÎÅƗÍÁÔÅÒÉÁ
ÌÅƗÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅ
ƗÅÔÃƚ

ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

ÃÁÒÅ au participat
Ia proiecte
responsabilii

ÍÅÔÏÄÉÃÅ

Term
ene

perma
nent

Respons

director
responsa
bilul ÃÕ

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ

performanἪŁ
de

prezenἪa ʦʣʣ˧ Á

Ia

comisii ÍÅÔÏÄÉÃÅ

4. $ÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ activitŁἪiloreducative ÅØÔÒÁÃÕÒÒÉÃÕÌÁÒÅƗ ÐÒÏÉÅÃÔÅÌÏÒ educaϛionale,
Á parteneriatelor Á de voluntariat ÐÅÎÔÒÕ ÐÒÏÔÅÃİÉÁ mediului
4.1 Continuarea ÐÒÏÉÅÃÔÅÌÏÒ careprivesc ÐÅÎÔÒÕ ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ ÄÕÒÁÂÉÌÉƗ voluntariat,
derularea ÐÒÏÉÅÃÔÅÌÏÒ Ἠiprogranğelor : TradiἪii rom©neἨti,
RoRec, Zero Waste, 0ÒÏÉÅÃÔ Erasmus 0ÌÕÓƗ Schimb de ÂÕÎÅ practici ´ntre instituğile de

ÓÐÅÃÉÁÌÅ ÄÉÎ (arŁ, ÅÔÃ

!ÃÔÉÖÉÔÁÔÅÁ

Participarea activŁ Á ÉÎ

programele proiectele
derulare, naἪionale internaἪionale

ʎ

'Tradiϛii
Rorecò,òἧcoa-

)Á Zero Wasteò,program %ÒÁÓÍÕÓ
0ÌÕÓ ʎ ʎ(ÅÁÌÔÈÙ Kidsò Ɨ %ÒÁÓÍÕÓ ÐÌÕÓ
òMETODE 54),% DE
COMBATERE A ĊN
ϘCOLIò %ÒÁÓÍÕÓ plus
342!4%')) ).#,5:)6%Ƙ
%ÒÁÓÍÕÓ plus òTHINK GREENò
'GANDESTE ECOLOGIC";
%ÒÁÓÍÕÓ ÐÌÕÓ ĂAcϛiuni 6ÅÒÚÉ ÐÅÎÔÒÕ
Ï .ÏÕá CetŁἪenie EuropeanŁ

)ÎÃÌÕÚÉÖáƨ ÁÌÔÅ proiecte
%ÒÁÓÍÕÓ denğlare, proiecte )Á

ÌÏÃÁÌƗ

ÓÁÕ
intema ional

Obiective
ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

se ÃÏÎÔÉÎÕÅ

Ia
proiecte

se

ÃÕ alte instituἪii
activitŁἪilor

ÄÉÎ proiecte

Resurse
((umane,mat
eriale,financi
are
etc.
ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

C.A

ÅÄÕÃÁÔÉÖ

-elevi

pŁrinἪi

Terme
ne

perman
ent

Respons

director
consilier
ul
ÅÄÕÃÁÔÉÖ

ÃÏÏÒÄÏÎÁ

proiectel
or

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de
performanἪŁ

implicarea Á cel
ÐÕİÉÎ 50% dintre

activitŁἪi
proiectelor

4.2. Organizarea de culturale, artistice, sociale Ἠi sportive

!ÃÔÉÖÉÔÁÔÅÁ Obiective
ƽÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

Resurse
((umane,mat
eriale,financi
are
etc.

elevii

Termene

ÃÏÎÆÏÎÎ
de

ÃÏÍÕÎÉÃÁÒÅ Á elevilor

Respons

director

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de
performanϛŁ

activitŁἪilr
ii i
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Ia

festivaluri
Ia

ÃÏÍÐÅÔÉİÉ

serbŁrii
ÁÂÅÃÅÄÁÒÕÌÕÉ Ia

esteticŁ

de fair play Á

ÐÅÎÔÒÕ
ÆÒÕÍÏÓ
2ÅÁÌÉÚÁÒÅÁ legŁturilor
´ntre elevii
elevi ÄÉÎ alte

de prin
ÁÒÔá a celor mici
elevi

profesorii
ÃÏÏÒÄÏÎÁÔÏÒÉ

elevii
ÅÃÈÉÐÁÍÅÎÔÅ

necesare

profesorii de
Ia

primar
elevii

conform

ÃÏÎÆÏÒÍ
planificŁrii

director

Directori
#ÁÄÒÅ

de Ia

ntul
primar

ÐÏÓÔÁÒÅÁ lor pe
site

Ia

puϛin Ï
activitate
specificŁ Ia
nivel

nal,etc.

serbŁrii cele

condiἪii
ÐÏÓÔÁÒÅÁ

pe
site

4.3 0ÁÒÔÉÃÉÐÁÒÅÁ elevilor Ἠi a cadrelor didactice Ia activitŁἪile cadrul ÁÃÅÓÔÏÒ ÐÒÏÉÅÃÔÅ )Á

activitļti de voulntariat

ActivitŁἪi

Ia
de
voluntariat

ÅÃÏÌÏÇÉÃÅ

Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

Á ÔÅ tate

ÃÁÌÅÎÄÁÒÕÌÕÉ

de
Á acestor
activitŁἪi
-implicarea
pŁrinϛilor
alŁturi de
elevi cadre

Resurse (umane. Termene
-ÁÔÅÒÉÁÌÅƗÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅƗÅÔÃƚƾ

elevii
pŁrinἪii

pe tot

anului

director

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ

de

ÐÅÓÔÅ 50%
dintre elevi
participe

Ia acest tip
de activitŁἪi

4.4. Orientarea ἨiprofesionalŁ a elevilor vederea ÁÃÃÅÄÅÒÉÉ Ia niveluri superioare de
educatie

Activitatea
profesorului
diriginte
centratŁ Å

Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

ƜĂÎÔÏÃÍÉÒÅÁ corectŁ de
ÃáÔÒÅ

diriginte Á tematicii

Resurse
(umane.
-ÁÔÅÒÉÁÌÅƗÆÉÎ

anciare,etc.
profesorii
diriginϛi

siholo

Termene

semestrial

Responsa
bilitŁἪi

director

psiholog
diri in ii

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de
performanἪŁ

ToἪi elevii clasei ÁƜ
VIII-a participe
Ia activitŁἪi ÄÅ
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consiliere

elevilor ÄÉÎ
clasa ÁƜ6)))ƜÁ

a pŁrinϛilor
legŁturŁ ÃÕ

ÃÁÒÅ au clase
ÐÅÎÔÒÕ elevii ÃÕ
CES , Á

profilului
specializŁrii
ÐÅÎÔÒÕ

parte

elevilor a
pŁrinϛilor
metodologie Á

admiterii

ÐÅÎÔÒÕ de
dirigenἪie
SŁ se acorde
orelor de dirigenἪie o
pondere ridicatŁ
activitŁἪilorde
consiliere orientare
ÓÏÃÉÏÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌá

ActivitŁἪi de orientare
ÓÏÃÉÏÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌá

ÐÅÎÔÒÕ elevii clasei Á ð

6)))ƜÁ ÏÒÇÁÎÉÚÁÔÅ de
ÃáÔÒÅ ÐÓÉÈÏÌÏÇÕÌ

corectŁ Á
elevilor clasei ÁƜ6)))ƜÁ
Á pŁrinϛilor

vederea orientŁrii
a

acestei clase

elevii
pŁrinϛii

elevilor clasei
ÁƜ6ʦʦʦƜÁ

psiholog
broἨuri,pliant
Å ,site-uri

×ÅÂ ale
instituἪiilor
de

profesional

ÃÏÎÆÏÒÍ

ui
publicŁrii
ofertei

ale

conform

ui
publicŁrii
ÍÅÔÏÄÏÌÏ
giei de
admitere

tul

director

clasei ÁƜ
6)))ƜÁ

psiholog

clasei
6)))ƜÁ

psiholog

ÓÏÃÉÏÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌá
0ÅÓÔÅ 50% din
pŁrinἪii elevilor
clasei ÁƜ6)))ƜÁ

participe Ia
de informare ÃÕ
privire Ia
ÓÏÃÉÏƜÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌá

Á copiilor lor

ToἪi elevii clasei ÁƜ
6)))ƜÁ

pŁrinἪii lor fie
corect informaἪi
vederea orientŁrii

ToἪi elevii clasei ÁƜ
6)))ƜÁ

pŁrinϛii lor fie
corect informaἪi
vederea orientŁrii

4.5. 0ÕÎÅÒÅÁ Ia a ÂÁÚÅ materiale a ἨcoliiÐÅÎÔÒÕ derularea deproiecte
Ἠi internaϛionale/europene

ActivitŁ

&ÏÌÏÓÉÒÅÁ eficientŁ
´ntregii baze

Á

iei

( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

a ÔÅ tate
-derularea

condiἪii
activitŁ ilor

Resurse (umane.
-ÁÔÅÒÉÁÌÅƗÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅƗÅ

tc.
mijolace

ÃÏÎÓÕÍÁÂÉÌÅ
sŁli de clasŁ alte
s aii

4ÅÒÍÅÎÅ

pe tot

Respons

director
#ƚ!

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ

de

&ÏÌÏÓÉÒÅÁ

eficientŁ a
´ntregii baze
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activitŁἪile
specifice
roiectelor

elevii

4.6. Dezvoltarea resurselor materiale ÐÅÎÔÒÕ ÂÕÎÁ funcἪionare a de
ÐÓÉÈÏÐÅÄÁÇÏÇÉÃá

ActivitŁἪi

Colaborar
ÅÁ

permanen
Ôá ÃÕ

gogul

Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

Identificarea
Á

Ἢilor ÃÁÒÅ
´mpiedicŁ
ÁÄÁÐÔÁÒÅÁ

copilului Ia

mediului Ɨ

familial
-consilierea
pŁrinϛilor Á

elevilor
situa ii de

Resurse (umane.
ÍÁÔÅÒÉÁÌÅƗÆÉÎÁÎÃÉÁÒÅƗÅÔ
c.)

ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

elevii
pŁrinϛii

ÐÓÉÈÏÌÏÇÉÃ ÃÕ
dotŁrile

ÉÎÆÏÒÍÁÔÉÖÅ

Termene

pe tot

4.7. 3ÃÈÉÍÂÕÌ de ÂÕÎÅ ÐÒÁÃÔÉÃÉ ÃÕ institu(iipartenere-europene

ActivitŁἪi

$ÉÓÅÍÉÎÁÒÅÁ
acἪiunilor

proiectelor

internaἪional
Å

Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

a ÔÅ tate
SŁ se valorifice

participŁrii Ia
proiecte prin
activitŁἪi de

Ia
nivel de
ÓÁÕ Ia

o

Resurse (umane.
materiale,financiare
ƗÅÔÃƚ

ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

pŁrinἪii
ÉÎÆÏÒÍÁÔÉÖÅ

Termene

pe tot

Responsabilit

director
diriginϛii

director
coordonatorii de
proiecte

ÍÁÔÅÒÉÁÌÅ Á

instituἪiei

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ

de

raportul
psihologul
ui

de
consiliere

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de
performanἪŁ

cel ÐÕİÉÎ o
activitate de

ÐÅÎÔÒÕ

proiect

european

ʩƚʭ !ÐÌÉÃÁÒÅÁ de chestionare elevilor ἨiÐáÒÉÎƽÉÌÏÒÐÅÎÔÒÕ ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ activitŁ(ilor

ActivitŁἪi

Aplicarea

Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

elevilor ÐáÒÉÎİÉÌÏÒ

Resurse
(umane.
materiale,finan
ciare,etc.
ÃÈÅÓÔÉÏÎÁÒÅ

elevii
pŁrinϛii

4ÅÒÍÅÎÅ

semestrial

ÐÒÉÖÉÎÄ ÐÒÉÖÉÎÄ

ÃÅ rive ÔÅ educa iei institu ie

Respon
sabilitŁ
Ἢi

director
ii
CEAC

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de
performanἪŁ

ÃÈÅÓÔÉÏÎÁÒÅ

conform
ÍÅÔÏÄÏÌÏ Åilor
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ÐÅÎÔÒÕ
ÐÒÏÐÕÎÅÒÉÌÅ

ÐÅÎÔÒÕ activitŁἪile

punctelor
tari Á punctelor slabe
ÐÒÉÖÉÎÄ activitŁἪile

ÐÒÏÐÕÎÅÒÉÌÏÒ

de activitŁ i extra

dezvoltarea bazei materiale ÐÅÎÔÒÕ asigurarea mijloacelor
ÕÎÕÉ mediu atractiv a ÕÎÕÉ modern

5.1 de materiale didactice Ἠi ÁÕØÉÌÉÁÒÅ ÃÕÒÒÉÃÕÌÁÒÅ de
institutiei

ActivitŁἪi

)ÎÃÌÕÄÅÒÅÁ instituἪiei
Á necesare

de ÍÁÔÅÒÉÁÌÅ

de
conform solicitŁrilor

profesorilor utilizarea lor
eficientŁ ÐÒÏÃÅÓÕÌÕÉ
de

alegerea corectŁ
Á auxiliarelor cunÅiculare
funcἪiede particularitŁἪile
clasei de elevi ÃÕ respectarea
le isla iei

Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

corespunzŁtoare Á
instutuἪieiÃÕ

necesare
ÐÒÏÃÅÓÕÌÕÉ

instructiv-
ÅÄÕÃÁÔÉÖ

Utilizarea
Á

materialelor

atractive

Utilizarea celor

auxiliare
cunÅiculare
,ÅÃ ii atractive

Resurse
(umane.
materiale,finan
ciare,etc.

instituἪiei

ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

#ƚ!
instrucἪiunide
utilizare ÐÅÎÔÒÕ

ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

elevii

Termen
Å

conform
legislaἪie
i

pe tot

octombri

Respons

director

director

director
#ƚ!

Indicato
ri de
ÐÅÒÆÏÒÍ
an

financiar
Å ÐÅÎÔÒÕ

narea Á
ÐÕİÉÎ

din
ÍÁÔÅÒÉÁÌÅ
le

solicitate
de ÃáÔÒÅ

rofesori
utilizarea
tuturor

lor

ÐÒÏÃÅÓÕÌ

de

ÎÔ

auxilare
cunÅicular
Å

aprobate

5.2. Ἠi bugetului Ἠcolii ÃÕ ÎÅÖÏÉÌÅ instituἪiei

ActivitŁἪi Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

Resurse
(umane.
materiale,fi

Terme Respons
ne

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de
performanἪŁ
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ÂÕÇÅÔÕÌÕÉ pe ÁÎÕÌ
2026

2ÅÁÌÉÚÁÒÅÁ

bugetare
ÃÏÍÐÌÅÔÅ

SŁ se buget
´ntregul necesar de fonduri
destinat cheltuielilor
SŁ se ado ÔÅ bu etul colii
Respectarea cheltuielilor pe

bugetare
Utilizarea eficientŁ Á

bugetare

nanciare,et
c.
director
#ƚ!
serviciul
contabilitate
Director
#ƚ!
Administrat
ÏÒ financiar

noiembr
ie Á
fiecŁrui
an
pe tort
ÐÁÒÃÕÒÓ
ul

director

director

ÁÐÒÏÂÁÔ

bilanἪul

ÁÎÕÁÌ corect
ĂÎÔÏÃÍÉÔ

5.3. 'ÅÓÔÉÏÎÁÒÅÁƗ ´ntreἪinerea, ÍÅÎƽÉÎÅÒÅÁ Ἠi func(ionalitŁğiiÐÁÔÒÉÍÏÎÉÕÌÕÉ
ἨcoliiÐÅÎÔÒÕ ÂÕÎÅ condiἪii a ÐÒÏÃÅÓÕÌÕÉde Ἠi a activitŁ(ilor

ActivitŁἪi

bunŁ a
sŁlilor de clasŁ Ɨ

Á Ɨ

Ɨ Á

sŁlii de sport
Á tuturor
spaἪiilor din
incinta
instituἪiei

dotŁrii ÃÕ

mijloace de

tuturor

Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

condiἪiilor
foarte ÐÅÎÔÒÕ ÐÒÏÃÅÓÕÌ

instructiv-educativ

SŁ se identifice ÎÅÃÅÓÁÒÕÌ
de ÍÁÔÅÒÉÁÌÅ
ÐÅÎÔÒÕ bune
condiἪii Á ÐÒÏÃÅÓÕÌÕÉ de

Á

activitŁἪilor
proiectelor

SŁ se
financiare ÐÅÎÔÒÕ
achiziἪionarea de ÍÁÔÅÒÉÁÌÅ

SŁ se

necesare ÐÒÏÃÅÓÕÌÕÉ
instructiv-educativ

proiectului de
buget ÃÕ

Resurse
(umane.
ÍÁÔÅÒÉÁÌÅƗÆÉÎ

anciare,etc.
ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

#ƚ!
administrator
patrimoniu
ÍÕÎÃÉÔÏÒ
´ntreἪinere
ĂÎÇÒÉÊÉÔÏÁÒÅ

clŁdiri

elevii
Łrintii
ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

#ƚ!
fondurile
necesare

acestor

ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

Termene

permanent

pe tot
ÐÁÒÃÕÒÓÕÌ

ÓÅÍÅÓÔÒÕÌ I

2ÅÓÐÏÎÓÁÂÉÌÉ
tŁἪi

director

patrimoniu
firma ÃÁÒÅ Á
realizat

instituἪiei
ÐÅÎÔÒÕ

de
garanϛie Á
lucrŁrilor

directori
#ƚ!
administrator
patrimoniu

director
#ƚ!

departamentelor ÎÅÖÏÉÌÅ
vederea #ÕÎÏÁ terea ilor
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ÐÅÒÆÏÒÍÁ

ÒÅÁ

ÏÒ

necesare

utilizarea
a

bu ÅÔÁÒÅ



stabilirii
ÎÅÖÏÉÌÏÒ Á

prioritŁϛilor

!ÔÒÁÇÅÒÅÁ de ÒÅÓÕÒÓÅ extrabugetare

responsabilii

ÍÅÔÏÄÉÃÅ
administrator
ul de
atrimoniu

ActivitŁἪi

ÃÕ
organizaἪii
ÎÏÎÇÕÖÅÒÎÁÍÅÎÔÁÌÅ
ÃÁÒÅ ÐÏÔ

instituἪiaÃÕ ÏÃÁÚÉÁ
diferitelor
ÅÖÅÎÉÍÅÎÔÅ prin
donaἪii

ÃÕ
ANPCDEEP

Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ ÁĬÔÅÐÔÁÔÅƾ

relaἪiilor de
ÃÕ ONG-urile

ÃÁÒÅ sunt parteneriat ÃÕ
instituἪianoastrŁ de
mulἪi ani (AsociaἪia
6ÉÁ2ÅÇÉÓ

ĂOctavia Goga
ĂPlan caritabil
ĂĊmpreunŁÐÅÎÔÒÕ

)

Implicarea acestor
organizaἪii
obiectivelor propuse

relaἪiilor ÃÕ
instituἪiile ÐÁÒÔÅÎÅÒÅ ÄÉÎ

Proiectelor
ÅÕÒÏ Erasmus+

Resurse
(umane.
materiale,fi
nanciare,etc

ÃÏÎÄÕÃÅÒÅÁ

C.A

pŁrinἪii
elevii

ÉÎÆÏÒÍÁÔÉÖÅ

4ÅÒÍÅ
ne

pe tot
ÐÁÒÃÕÒÓ
ul

pe ÔÏÔ

ÐÁÒÃÕÒÓ
ul

Respons

Director+
#ƚ!

)ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de

performanἪŁ

activitŁἪilor
ÏÒÇÁÎÉÚÁÔÅ ÃÕ

ONG-
urilor

ÎÕÍáÒ
organizaἪii
ÃÏÌÁÂÏÒÁÔÏÁÒÅ

5.5 0ÌÁÎ de investiἪiiprioritare ÐÅÎÔÒÕ ÐÅÒÉÏÁÄÁ 2026-2031 ƽÓÉÇÕÒÁÎİÁ clŁdirii, ÃÏÎÔÒÏÌ acces Ἠi
dotare educa(ionalŁ)

Inlocuirea
t©mplŁriei
existente: cele
principale de

acces
instituἪie

sŁlilor de
clasŁ ale

AchiziἪionarea
montarea unui

sistem de
interfon ÃÕ

Obiective
( ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ

Á ÔÅ tate

securitŁἪii clŁdirii

ÔÅÒÍÉÃÅ

fonice
Asigurarea ÕÎÏÒ
condiἪii optime
de siguranϛŁ
ÐÅÎÔÒÕ elevi
ersonal

gradului de
al

Resurse (umane.
materiale,financiare,etc.)

instituἪiei
Consiliul 3ÉÂÉÕ

(ordonator principal de
credite)
administrator patrimoniu

instituἪiei
fonduri

Termene Indicato

2026-
2028

ʧʣʧʫƜ
2027

director
administrator
patrimoniu
#ƚ!

director
administrator
patrimoniu

ÐÅÒÆÏÒÍ

.ÕÍáÒÕÌ
´nlocuite
raportat I

necesaru
identifict
princi
ÔÕÔÕ

sŁlilor ÄÅ

di

interfon

func
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control acces pe
bazŁ ÄÅ cartelŁ,
ÐÅÎÔÒÕ toἪi cei
ʩʨ de angajaϛi ai
instituἪiei, ÃÕ
ÏÐİÉÕÎÅ de acces
ÐÅÎÔÒÕ vizitatori

dotŁrii sŁlii
polisenzoriale
ÃÕ

ÃÁÒÅ lipsesc

de softuri

ÐÅÎÔÒÕ

instituἪiei
(profesori

specialŁ,

consilier

fizicŁ,
limba
limba
profesori-
educatori etc.)

ÐÅÎÔÒÕ
compartimentul
resurse

elevilor
ÐÅÒÓÏÎÁÌÕÌÕÉ

Monitorizarea

intrŁrilor/ieϙirilor
angajaἪilor
#ÏÎÔÒÏÌÕÌ
ÁÃÃÅÓÕÌÕÉ

ÄÉÎ

afara instituἪiei

#ÏÍÐÌÅÔÁÒÅÁ
ÂÁÚÅÉ ÍÁÔÅÒÉÁÌÅ Á
sŁlii
ÐÅÎÔÒÕ

activitŁἪilorde

terapie

calitŁἪii
serviciilor de

oferite
elevilor ÃÕ CES
-ÏÄÅÒÎÉÚÁÒÅÁ
diversificarea
ÍÉÊÌÏÁÃÅÌÏÒ

utilizate
ÐÒÏÃÅÓÕÌ

educativ-

Eficientizarea
activitŁἪii
compartimentului
de resurse
prin digitalizare

firmŁ
de control ÁÃÃÅÓ

instituἪiei
proiecte ÃÕ

instituἪiei
proiecte ÃÕ
ÅÕÒÏÐÅÁÎáƳ%ÒÁÓÍÕÓ˩
ÉÎÆÏÒÍÁÔÉÃÉÁÎ

2026-
2027

2026-
2029

director
ÐÒÏÆÅÓÏÒ

ËÉÎÅÔÏÔÅÒÁÐÅÕÔ

responsabilii

de

accesului
ÐÅÎÔÒÕ ce
de angafr
ÐÅÎÔÒÕ

vizitatori

Lista
materiale

identifict
cel ÐÕİÉÎ

dintre ÁÃÉ
achiziἪioğ
primul

Á cel puϛi

un soft

ÐÅÎÔÒÕ fi'
comparti
de specia
ÐÅÎÔÒÕ
comparti
resurse u
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ʭƚ Programe de dezvoltare

.Òƚ
#ÒÔƚ

ʧ

$ÏÍÅÎÉÕÌ

CURRICULUM ἧI
VIAϚA ¨#/,!2A

RESURSE UMANE

Obiective propuse

2ÅÁÌÉÚÁÒÅÁ

unui ÃÈÅÓÔÉÏÎÁÒ ÐÅÎÔÒÕ
cunoaἨterea
elevilor a
privind disciplinele
o

ÐÅÎÔÒÕ disciplinele
ÏÐİÉÏÎÁÌÅ aprobarea lor
de ÃáÔÒÅ ISJ ƗÄÁÃá ÅÓÔÅ
cazul Ɨ ÂÁÚÁ le isla iei

activitŁἪilor

tuturor
elevilor ´ntr-o ÆÏÒÍá de
activitate

Ia de
formare

calitŁἪii
instructiv-

ÅÄÕÃÁÔÉÖ

accesului Ia
educa ie ÅÎÔÒÕ ÔÏ i elevii

ÄÏÍÅÎÉÕÌ
clasei

2027-2028 2029-2030
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ʨ RESURSE
MATERIALE
FINANCIARE

Implicarea
activitŁἪide

elaborare de
ÍÅÔÏÄÉÃÅƽÒÅÆÅÒÁÔÅ Ɨ

proiecte Ɨ

demonstrative )
ÉÎÓÔÒÕÍÅÎÔÅ ÐÅÎÔÒÕ

de ÌÕÃÒÕƗÔÅÓÔÅ

utilizarea
calculatorului creἨterea

de
sistemul informatizat

condiἪiilor
optime ÐÅÎÔÒÕ

ÐÒÏÃÅÓÕÌ instructiv-
ÅÄÕÃÁÔÉÖ

finanἪŁrii
ÐÅÎÔÒÕ activitŁἪide
´ntreἪinere ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ a
ÐÁÔÒÉÍÏÎÉÕÌÕÉ instituἪiei

0ÒÏÃÕÒÁÒÅÁ de fonduri
extrabugetare ÐÅÎÔÒÕ

de
materiale,
de activitŁἪi, daruri ÐÅÎÔÒÕ
elevi ÃÕ ÏÃÁÚÉÁ diferitelor
evenimente,

ÐÒÉÎ

ro ame de ti Erasmus.
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4 RELAἩII
COMUNITARE/

INTERNAϚIONALE

eficientŁ
de ÃáÔÒÅ

cadrele a ÂÁÚÅÉ

Á instituἪiei
sa

ÐÒÏÃÅÓÕÌ instructiv-
ÅÄÕÃÁÔÉÖ

Identificarea de noi
proiecte cultural
sportive

Identificarea de noi
proiecte ÅÕÒÏÐÅÎÅ de tip
Erasmus+
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)6ƚ MONITORIZAREA EVALUAREA 0$)Ɯ5,5)

Monitorizarea internŁ Á PDI-ului se va realiza de cŁtre director, Consiliul de
#ÏÍÉÓÉÁ ÐÅÎÔÒÕ CEAC prin raportului de InternŁðRAEI,

iar ÅØÔÅÒÎá va fi de cŁtre ISJ Sibiu, M.E. !ƚ2ƚ!ƚ#ƚ)ƚ0ƚ

I.Consultare

a) vederea actualizŁrii, monitorizŁrii, evaluŁrii PDI :

Stabilirea de lucru Á responsabilitŁἪilor;
2. legŁturŁ ÃÕ ÐÒÏÃÅÓÕÌ de elaborare al PDI;
3. #ÕÌÅÇÅÒÅÁ informaἪiilor necesare elaborŁrii PDI-ului prin : ÃÈÅÓÔÉÏÎÁÒÅ elevilor,
pŁrinϛilor, autoritŁἪilor ÌÏÃÁÌÅƗ interpretarea datelor statistice Ia nivel local
regional.
4. ÃÕ alte instituἪii de ÓÁÕ de ÍÁÓá vederea colectŁrii
prelucrŁrii informaἪiilor mediului extern,
5. Stabilirea prioritŁϛilor, obiectivelor domeniilor ÃÁÒÅ ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ
6. 0ÒÅÚÅÎÔÁÒÅÁ prioritŁϛilor, obiectivelor domeniilor ÃÁÒÅ ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅ ÃÏÎÓÕÌÔÁÒÅ
ÐÅÒÓÏÎÁÌÕÌÕÉ Ἠcolii, Consiliului
elevilor, pŁrinϛilor, partenerilor sociali ai
7. #ÅÎÔÒÁÌÉÚÁÒÅÁ sugestiilor formulate ÕÒÍÁ consultŁrilor Ἠi, pe baza acestora,
obiectivelor prioritŁϛilor.
8. planurilor operaϛionale.

Âƾ 3ÕÒÓÅ de informaἪii:

de a activitŁἪii ƽÄÏÃÕÍÅÎÔÅ ale ÃÁÒÅ
ÁÔÅÓÔá parteneriatele oferta etc.)

de Á activitŁἪii ( ÒÁÐÏÁÒÔÅ ale ale #ƚ!Ɨ ale
ÍÁÎÁÇÅÒÉÁÌÅƗ ale ÃÏÍÐÁÒÔÉÍÅÎÔÅ ale resurse umane, financiar-
contabil,administrativ, ÅÔÃƚ

de ÐÒÅÚÅÎÔÁÒÅ Á

-Anuarul statistic al ÊÕÄÅİÕÌÕÉ 3ÉÂÉÕ
Ɯ#ÈÅÓÔÉÏÎÁÒÅƗ discuἪii,
-rapoarte ÐÒÉÖÉÎÄ starea al ISJ 3ÉÂÉÕ

scrise ale ISJ ME ĂÎÔÏÃÍÉÔÅ urma inspecϛiilor efectaute

2.Monitorizare evaluare
)ÍÐÌÅÍÅÎÔÁÒÅÁ acestui PDI va fi de cŁtre ´ntregul personal al Ἠcolii, iar ÐÒÏÃÅÓÕÌ

de monitorizare ÅÖÁÌÕÁÒÅ va fi de ÃáÔÒÅ de elaborare Á PDI ÐÒÉÎ :
-´nt©lniri, de lucru lunare ÐÅÎÔÒÕ ÉÎÆÏÒÍÁÒÅƗ
-prezentarea de rapoarte ÁÎÕÁÌÅ CA CP

de control intern
-corectare ÐÅÒÉÏÄÉÃá

Áƾ Monitorizarea
Monitorizarea acestui PDI se va realiza pe Á 4 ani urmŁrindu-se

mobilizarea eficientŁ Á umane (profesori, elevi, pŁrinἪi) Á
financiare vederea realizŁrii indicatorilor de ÃÅ ÒÅÖÉÎ fiecŁrui obiectiv Ɨ

ĊnÐÒÏÃÅÓÕÌ de monitorizare se
clarŁ obiectivelor ÃÏÎÃÅÎÔÒÁÒÅÁ tuturor ÐÅÎÔÒÕ lor

ƜÍÏÂÉÌÉÚÁÒÅÁ ÅØÅÍÐÌÁÒá Á implicaϛi obiectivelor

CENTRUL DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘU
PLAN DE DEZVOLTARE



Ca ÉÎÓÔÒÕÍÅÎÔÅ de monitorizare se

ÃÕ profesorii, elevii, pŁrinἪii, personal ÎÅÄÉÄÁÃÔÉÃ
Ia

ÍÅÔÏÄÉÃÅ din ϙcoalŁ, #!Ɨ #0Ɨ ÅÔÃƚ

b) Mecanisme de internŁ
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ʭ

instructiv
ÅÄÕÃÁÔÉÖ

ActivitŁἪi
de
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internŁ
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Ð6Ɨ CA

Ãƾ %ÖÁÌÕÁÒÅÁ

Evaluarea PDI se face at©t pe derulŁrii lui, Ia fiecŁrui an
c©nd se vor indicatorii de se vor face necesare conformitate
ÃÕ ÎÅÖÏÉÌÅ instituἪiei

3. Instrumente de evaluare

Evaluarea PDI ÐÒÏÐÕÎÅ ÐÒÏÃÅÄÕÒÉ prin ÃÁÒÅ ÓÅ poatŁ stabili :

dintre performanἪele obἪinute cele aἨteptate
ÃÁÒÅ performanἪele nu ÃÏÒÅÓÐÕÎÄ fiind scŁzute

Evaluarea va fi fŁcutŁ ÃÕ ÁÃÃÅÎÔ pe ÄÅÚÖÏÌÔÁÒÅÁ ÓÉÓÔÅÍÕÌÕÉ de ÃÏÍÐÅÔÅÎİÅ folosind
ÉÎÓÔÒÕÍÅÎÔÅÌÅ de ÅÖÁÌÕÁÒÅ urmŁtoare :
ƜÁÕÔÏÅÖÁÌÕÁÒÅ

-rezultate ÃÁ urmare Á aplicŁrii PDI
Ċn evaluŁrile ÃÁÒÅ se referŁ Ia planificarea activitŁἪilor ÄÉÎ PDI se va
urmŁtoarelor elemente ƚ

-respectarea etapelor propuse prin proiect
-formularea obiectivelor ÐÅÎÔÒÕ ἪintŁ parte

´ntre resurse obiectivele propuse
-stabilirea corectŁ Á indicatorilor de Á modalitŁἪilorde ÅÖÁÌÕÁÒÅ
Ἢinte

4.
ResponsabilitŁἪile ÐÅÎÔÒÕ actul de ÅÖÁÌÕÁÒÅ al PDI sunt astfel:

-managerii ÐÅÎÔÒÕ obiectivele legate de oferta Á

creἨterea performanἪelor parteneriate
-responsabilii ÍÅÔÏÄÉÃÅ ÐÅÎÔÒÕ creἨterea
-directorul consilierul ÅÄÕÃÁÔÉÖ ÐÅÎÔÒÕ de ÄÉÎ c©t ÐÅÎÔÒÕ cele legate
de activitŁἪile

5. )ÎÄÉÃÁÔÏÒÉ de
o ÅÖÁÌÕÁÒÅ corectŁ Ï optimŁ

Á ÓÉÓÔÅÍÕÌÕÉ de formare indicatori de ÁÍÉÎÔÉÍ
-furnizarea ÕÎÏÒ informaἪii utile ÄÅÓÐÒÅ starea ÓÉÓÔÅÍÕÌÕÉ de formare
-stabilirea ÕÎÏÒ criterii ÃÁ termeni de referinἪŁ ÅÖÁÌÕÁÒÅ ÐÅÎÔÒÕ de
semnificaἪii datelor obἪinute prin ÅÖÁÌÕÁÒÅ emiterea de

prin ÃÁÒÅ ÓÕÎÔ prezentate sintetic datele concluziile ÃÁÒÅ se din ÅÖÁÌÕÁÒÅ

-teste
-contracte de ÍÕÎÃá
Ɯ ÐÅÒÓÏÎÁÌ didactic calificat
-granturi ÅÕÒÏÐÅÎÅ obἪinute

CENTRUL DE %$5#!ª)% INCLUZIVŀ TURNU ROϘU
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-adoptarea ÕÎÏÒ decizii corecte ÐÅÎÔÒÕ ÓÉÓÔÅÍÕÌÕÉ c©nd prin monitorizare ÅÖÁÌÕÁÒÅ

se acest lucru
Ɯ fundamentarea ofertei ÅÄÕÃÁİÉÏÎÁÌÅƳÐÌÁÎÕÌÕÉ de
-monitorizarea completŁrii ÄÏÃÕÍÅÎÔÅÌÏÒ

6. CondiἪii de

ÐÏÔ fi identificate dacŁ Ἢinemcont de ÁÓÐÅÃÔÅ :

cer o activitate de o ÃÏÎÄÕÃÅÒÅ ÕÎ climat pozitiv de
ĂÎÃÒÅÄÅÒÅ

-pŁrinἪii cer o a copiilor lor funcἪiede potenἪialul fiecŁruia
didactic ÃÅÒÅ Ï bunŁ a activitŁἪii prin ÃÏÏÒÄÏÎÁÒÅƗ muncii de

ÃÏÎÄÕÃÅÒÅ obiectivitate
ƜÔÏÁÔÅ categoriile cer gestionarea eficientŁ ÃÏÒÅÃÔá Á
-ISJ, CJ ME cer ÔÒÁÎÓÐÕÎÅÒÅÁ ÃÏÒÅÃÔá Á politicilor respectarea
legislaἪiei

7. &ÁÃÔÏÒÉÉ succesului

Ɯ Intreaga activitate raportatŁ Ia fapte Ia ÕÎ de referinἪŁÐÅÎÔÒÕ
luarea
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