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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul

editiei procedurii documentate.

Nr. Elgrréente pri- Numele si prenu-| Functia Data

Crt vind respon- Semna-
sabilii/ ope- mele S
ratiunea

1 2 3 4 5 6

1.1 Elaborat Grama loan Membru comisie violenta | 22.09.2025

1.2 Elaborat Roman Cornelia Membru comisie violenta | 22.09.2025

1.3 Elaborat Nagara Ramona Membru comisie violenta | 22.09.2025

1.4 Elaborat Galea Madalina Membru comisie violenta 22.09.2025

1.5 Elaborat Muresan Adela Membru comisie violenta 22.09.2025

1.6 Elaborat Predoana Florentina |[Membru comisie violenta 22.09.2025

1.7 Elaborat Popelca Daniela Membru comisie violenta 22.09.2025

Membru comisie violenta

1.8 Elaborat Nicolae Cristian Reprezentant parinti 22.09.2025

1.9 Verificat Dudas Nela Membru comisie violenta | 22.09.2025

2.0 Aprobat Dudas Nela Director 22.09.2025

2.1 | Informare/apli- Grama loan Secretar comisie violenta 22.09.2025

care
2.2 Arhivare Grama loan Secretar comisie violenta 22.09.2025
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PROCEDURA INTERNA

PROCEDURA DE SESIZAREA SUSPICIUNILOR SI FAPTELOR DE VIOLENTA LA
NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

l. Baza legala

- Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, art. 65 — prevenirea si reducerea violentei
scolare;

- Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6235/2023 privind managementul cazurilor de violenta asupra
elevilor si personalului;

- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
(ROFUIP), actualizat prin OME 5726/2024, - Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului.

. Scopul

a) sa stabileasca o obligatie clara de raportare a tuturor suspiciunilor si cazurilor de violenta din
scoala, indiferent daca este vorba de violenta asupra elevilor (beneficiarii primari) sau asupra
personalului scolii.

b) sa asigure ca fiecare caz este gestionat unitar si in mod oficial, conform Procedurii de
management a cazurilor de violenta aprobata de Ministerul Educatiei.

c) sa protejeze elevii si personalul printr-un cadru legal si procedural care permite prevenirea,
interventia si monitorizarea situatiilor de violenta.

. Domeniul de aplicare

Procedura se aplica tuturor elevilor, cadrelor didactice, parintilor/tutorilor legali si personalului
auxiliar din cadrul Scolii CSEI Turnu Rosu
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IV. Responsabilitati

- Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei: monitorizeaza cazurile, organizeaza sedinte,
propune masuri;

- Dirigintii: informeaza in scris elevii si parintii, aplica masurile decise;

- Consilierul scolar: ofera suport psihopedagogic si raporteaza evolutia elevilor;

- Parintii: colaboreaza activ si respecta recomandarile scolii;

- Directorul: supervizeaza aplicarea procedurii si, in caz de neglijenta, notifica autoritatile
competente.

V Etapele procedurii

(1) La nivelul SCOLII, elevii si parintii/reprezentantii legali pot raporta suspiciunile si cazurile de
violenta oricarui membru al personalului unitatii de invatamant.

(2) Personalul unitatii, elevul, parintele/reprezentantul legal care are suspiciuni privind o situatie
de violenta asupra beneficiarilor primari sau personalului scolii este obligat sa actioneze in acord cu
Procedura de management a cazurilor de violenta, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Suspiciunile si cazurile de violenta pot fi raportate atat prin metodele de sesizare confidentiala:
cutia fizica amplasata pe holul scolii, cat si prin adresarea directa a unei sesizari scrise dirigintelui,
conducerii unitatii de invatamant sau prin fisa de identificare a violentei psihologice - bullying in mediul
scolar.

(4) La locul savarsirii faptei, personalul unitatii are obligatia sa elimine riscurile, sa asigure
asistenta medicala, daca e necesar, si sa le redea elevilor sentimentul de siguranta fizica si emotionala.
Pentru prevenirea revictimizarii, intervievarea repetati a victimei/victimelor este interzisa. in functie de
gravitatea cazului, intervievarea persoanelor implicate este realizata de reprezentantii politiei, DGASPC
sau ai unitatii de invatamant.

(5) Personalul CSEI TURNU ROSU este obligat sa comunice cu parintii/reprezentantii legali despre
situatia de violenta/corelata in absenta elevului, in prezenta consilierului si/sau mediatorului scolar, intr-
un spatiu care asigura confidentialitatea celor implicati.

(6) Personalul didactic este obligat sa pastreze confidentialitatea cu privire la identitatea

persoanelor implicate in situatia de violenta - autori si victime - respectiv a celor implicati in situatiile
corelate.
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(7) Conducerea scolii CSEI TURNU ROSU are obligatia sa sesizeze cazurile de violenta asupra
copilului la numarul national 119 si sa colaboreze cu directiile generale de asistenta sociala si protectia
copilului pentru managementul acestora, in interesul superior al copilului.

(8) Daca exista suspiciunea comiterii unei infractiuni, conducerea unitatii de invatamant se obliga
sa sesizeze politia si sa colaboreze cu organele de ancheta.

(9) SCOALA CSEI TURNU ROSU este obligata sa stabileasca si sa puna in aplicare masuri de sprijin
pentru victima/victime, respectiv masuri de sprijin si sanctiuni pentru autor/autori adecvate la gravitatea
cazului de violenta, la cauzele/efectele posibile ale situatiei de violenta si la nevoile
educationale/profesionale, relationale, sociale, psihologice si fizice ale celor implicati, la nivelul unitatii
de invatamant.

(10) Personalul SCOLII CSEI TURNU ROSU care a fost victima unei situatii de violenta din partea
elevilor beneficiaza de servicii de consiliere in vederea prevenirii stresului posttraumatic, respectiv, la
cerere, de concediu medical, servicii decontate de interventie psihologica si psihoterapeutica,
reincadrarea la o alta clasa si asistenta in desfasurarea activitatii profesionale, pe perioada determinata.

(11) Elevii care au fost victima unei situatii de violenta beneficiaza de servicii decontate de
interventie psihologica si psihoterapeutica, in baza unei recomandari de la consilierul scolar.

Etape:

Identificarea
Sesizarea
Investigarea situatiei de violenta
Planificarea masurilor de prevenire a actelor de violenta
Sanctiuni
v Intocmirea planului de reabilitare intocmit de managerul de caz
Monitorizarea
Reevaluarea periodica a masurilor si a sanctiunilor
8. Etapadeincheiere a cazului

gRrowbd=

N

VI Dispozitii finale

Prezenta procedura se intocmeste in trei exemplare:
- un exemplar pentru Comisia SCIM (Exemplarul nr. 1)
- un exemplar pentru Comisia de violenta (Exemplarul nr. 2)
- un exemplar pentru cancelaria scolii, la dispozitia cadrelor didactice. (Exemplarul nr. 3)



