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COMPONENȚA COMISIEI PENTRU PREVENIREA ȘI ELIMINAREA VIOLENȚEI, A FATELOR DE
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ARGUMENT
Școala are misiunea de a permite fiecărui copil să crească, să-și dezvolte spiritul și corpul deci inteligența, sensibilitatea,

creativitatea; să permită copiilor să învețesă trăiască împreună, unii cu alții, cu persoane diferite, să-și poată ocupa progresiv locul în
societate, să poată deveni cetățeniactivi.

SCOP

Asigurarea unui mediu de viață socială armonios, liniștit, sănătos și sigur pentru întreaga comunitate, conform standardelor
europene.

OBIECTIV GENERAL

• Prevenirea și combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de altă natură asupra elevilor și personalului încadrat în unitatea de
învățământ.



OBIECTIVE LA NIVELUL SCOLII

•

Conștientizareaexistenței problemei violenței în mediul școlar și a necesitățiiderulării unor programede prevenire și
combatere a acesteia,

Crearea unui sistem de informare și și comunicare eficientă între școalăși comunitate, în vederea reducerii violențeiînșcoală,
Atragerea și implicarea reprezentanților comunității în acțiuni de prevenție și combatere a violenței în școală,
Promovarea unei culturi a toleranțeiși sensibilizarea tuturor actorilor școlii ( elevi, părinți, cadre didactice, manageri școlari)
cu privire Ia prevenirea fenomenelor de violență în școală,

Implicarea elevilor, cadrelor didactice, părinților în proiecte Erasmus+ .

5. PERIOADA DE IMPLEMENTARE

Anul școlar 2025 — 2026

6. LOC DE DESFÂSURARE

CENTRUL ȘCOLAR DE EDUCAȚIE INCLUZIVĂ TURNU ROȘU

7. COORDONATORI

COMISIA PENTRU PREVENIREA ȘI ELIMINAREA VIOLENTEI, A FATELOR DE CORUPȚIE ȘI
DISCRIMINĂRIIÎNMEDIUL ȘCOLAR ȘIPROMOVAREA INTERCULARITÎTII- responsabil prof. Grama Ioan

8. PARTENERI :

Instituții guvernamentale și neguvernamentale, autorități locale, mass-media.



PLAN OPERAȚIONAL
pentru prevenirea și reducerea violenței în mediul școlar

OBIECTIVE

I.Analizarea
situației din unitatea
de învățământ, în
special în ceea ce
privește violența

2.Cunoașterea și
aplicarea măsurilor
și obiectivelor din
documentele
proiective privind

reducerea frecvenței
cazurilor de violență
școlară (Planul
Managerial ISJ SB,
Planul managerial al

unității școlare)

MĂSURI ȘI ACȚIUNI

Monitorizarea cazurilor de violență.

Discuții cu părinții elevilor cu un
comportament agresiv (verbal, fizic).
Discuții în particular cu elevii, consiliere.

Consilierea diriginților in vederea
elaborării de planuri de acțiuni preventive
i de diminuare a cazurilor de violen ă.

Informarea cadrelor didactice cu privire Ia

măsurile și obiectivele cuprinse în
planurile operaționale referitor Ia

reducerea violen ei înmediul colar.
Informarea părinților în cazul în care

copiii săvârșescacte de violență sau sunt
victime ale unor acte de violen ă.

Realizarea unei proceduri operaționale cu
privire Ia gestionarea situațiilor de

violență în coală.

Supravegherea video permanentă a căilor
de acces în unitatea de învățământ și a

holurilor interioare.
Eficientizarea modului de organizare a
serviciului pe școalăa cadrelor didactice,
astfel încât să poată fi asigurată ordinea și
si uran a în erimetrul unită ii colare.

TERMENE

Permanent

După caz

După caz

După caz

După caz

După caz

Permanent

După caz

RESPONSABILI

Membrii comisiei de
prevenire a violenței,

Diri in i
Diriginții, psihopedagog
cu atribuții de consilier
școlar

Responsabil comisie
diriginți /combatere

violen ă

Responsabil comisie
diriginți /combatere

violență

Diriginții

Responsabil CEAC

Administrator de
patrimoniu

Director, cadre didactice

EVALUARE
REZULTATE
A TEPTATE

Rapoarte

Procese verbale consiliul
clasei / ședințecu părinții

Rapoarte ale comisiilor

Măsuri propuse

Minute, Proces-verbal

Procedură operațională

Sistem de supraveghere
video

Planificareaserviciului pe
școală/ ROF



3. Optimizarea și
diversificarea ofertei
educaționalea
unității de
învățământ, a
calității procesului

instructiv-educativ.

4. Prevenirea
violenței școlare
prin abordarea unor
teme educative

specifice în cadrul
activitățilorde
formare a cadrelor

didactice

5. Prevenirea
violenței școlare
prin calitatea și
diversitatea

Activități educative și de consiliere pentru
cunoașterea psihopedagogică a elevilor, în
scopul identificării unor tehnici de
gestionare a emoțiilor/reacțiilor.

Adecvarea tematicii orelor de dirigenție în
vederea unei optime integrări școlare și
sociale (educația bunului cetatean,
educația pentru timp liber, pentru cultură,
civiliza ie, entru viata de familie etc..

Stabilirea unor teme în consiliile
profesorale, care să analizeze cauzele
violenței școlare și găsirea unor soluții

ntru înlăturarea acestora
Realizarea unor activitati de formare în
cadrul comisiei metodice a diriginților,
pentru abilitarea cadrelor didactice de a

lucra cu elevii care se află în situații de
risc.

Modificarea atitudinii cadrului didactic în
relaționarea cu copilul/elevul prin
pozitivare, toleranță, înțelegere etc.

Stimularea și motivarea elevilor pentru
învățătură prin activitățidiversificate și cu
implicarea permanentă a acestora în
actiune.

Inițierea unor activitățicu impact asupra
elevilor: dezbaterea unor cazuri-problemă,
a unor situații problematice prezentate de

mass media, a unor studii de caz, etc.
Organizarea și desfășurareaunor acțiuni
de parteneriat cu Politia, cu alți parteneri,

în scopul susținerii și reintegrării școlare
și sociale a elevilor ce au săvârșit abateri
disci linare.

Conform
planificărilor

Conform planifi-
carii diriginților-
consilierului
educativ

Semestrial

Semestrial

Conform
planificărilor
individuale

Conform orarului
și planificărilor

Conform orarului
și planificărilor

Conform
calendarelor și
planificărilor

Director, responsabil al
comisiei diriginților,
psihopedagog cu atribuții
de consilier școlar

Director,
consilier educativ,
profesori-diriginți

director,

consilier educativ,
responsabil comisia de
revenire a violen ei

Responsabilul comisiei
metodice a diriginți lor,
consilier educativ,

Director, cadre didactice

Director, consilier
educativ,cadre didactice

Responsabilul comisiei
metodice a diriginților,

psiholog
consilier educativ

Director,consilier
educativ, diriginți,

profesori

Fișe de activitate

Tematici specifice,
constatări, proiecte

Rapoarte, sinteze, măsuri,
proiecte de intervenție

Tematici specifice,
identificarea nevoilor de

formare

Concluzii, proiecte

Programe, proiecte

Programe și proiecte, studii
de caz

Programe, proiecte,
schimburi de informații



activităților
extracurriculare

6. Crearea unui
climat „prietenos",
de siguranță afectivă

7. Implicarea

responsabilă a
familiei în
prevenirea violenței
în mediul școlar

Organizarea și desfășurarea unor activități
educative extrașcolare (serbări, vizite,
spectacole, cercuri școlare, excursii,
drumeții etc.) în care să fie antrenați și
elevii afla i în situa ie de risc.

Colaborarea cu parteneri educaționali în
proiecte legate de prevenirea și
combatereamanifestărilor antisociale în
rândul elevilor

Promovarea cooperării în clasă, evitarea
etichetării elevilor.

Sistem echitabil de recompense și
sancțiunicare sămenținămotivația
elevilor pentru participare Ia cursuri și
entru învăare.

Cooperarea permanentă a dirigintelui cu
părinții.
Comunicarea către părinți a programării
orelor de consiliere
Consilierea lunară a familiilor elevilor cu
probleme de violență și de integrare
colară.

Conform
calendarelor și
planificărilor

Permanent

Permanent

Permanent

Cf. graficelor și
necesităților

Cf. graficelor și
necesităților

Director,consilier
educativ, diriginți,

profesori

Cadrele didactice
partenere în proiecte

Director,consilier
educativ, diriginți,

rofesori

Director,consilier
educativ, diriginți,

profesori

Consilier educativ,
diriginți, profesori

Consilier educativ,
diriginți, profesori

Consilier educativ :

Nagară Ramona

Programe, proiecte,

activități

Proiecte educaționale

Climat adecvat

Proporția recompense -

sancțiuni

Nr. de consemnări / dovezi

ale consilierii

Nr. de înștiințări / dovezi ale
consilierii

Consilier școlar:
Grama Ioan


