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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

PROIECT COFINANTAT DE UNIUNEA EUROPEANA DIN FONDUL SOCIAL EUROPEAN PRIN PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN
2014 - 2020

Axa prioritara 4, Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Obiectiv tematic 9. Promovarea incluziunii sociate, combaterea saraciei si a oricarei forme de discriminare

Prioritate de investitii 9.iv. Cresterea accesului ta servicii accesibile, durabile §i de jhalta calitate, inclusiv asistentd medicala

Obiectiv specific 4.9. Cresterea numarului de persoane care beneficiazd de programe de s&natate si de servicii orientate
catre preventie, depistare precoce (screening), diagnostic §i tratament precoce pentru principalele
patologii

Titlu proiect Servicii medicale de screening prenatal pentru 2100 gravide din Regiunea Centru

Nr. contract finantare POCU/840/4/9/142580
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SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA SIBIU, cu sediul in Mun. Sibiu, B-dul Corneliu Coposu, nr.2-
4, telefon:0269,21.50.50,e-mail: secretariat@scjus.ro;, cod de identificare fiscala 4240898,
reprezentat legal prin domnul DR. CHELCEA DANIEL, in calitate de Manager, denumit in continuare
Partener al finantarii,
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CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA TURNU ROSU cu sediul in localitatea Turnu Rosu, str.
Garii, nr. 693,. Sibiu, cod postal 557285, telefon/fax: 0269527898, mail: csturnurosu@yahoo.com
secretariat: csturnurosusecretariat@vahoo.ro, reprezentat legal prin DNA PROF. MIHAELA
MIRON in calitate de Director, denumit in continuare membru parteneriat regional intre
reprezentanti ai institutiilor publice, la nivelul Regiunii Centru,

Avand in vedere:

v Contractul de finantare Nr. finreg. OIR 2538/08.03.2021, aferent proiectului
POCU/840/4/9/142580 - ,Servicii medicale de screening prenatal pentru 2100 gravide din
Regiunea Centru”, incheiat intre Spitalul Clinic de Obstetricd-Ginecologie ,I. A.
Sbarcea“ Brasov, in calitate de beneficiar al finantarii nerambursabile acordate prin
intermediul PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 - 2020, Axa prioritara 4:
Incluziunea sociald si combaterea saraciei; Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii
sociale, combaterea siriciei si a oricirei forme de discriminare; Prioritatea de investitii 9.iv:
Cresterea accesului la servicii accesibile, durabile si de Tnalta calitate, inclusiv asistenta
medicald; Obiectiv specific 4.9: Cresterea numarului de persoane care beneficiaza de
programe de sandtate si de servicii orientate catre preventie, depistare precoce (screening),
diagnostic si tratament precoce pentru principalele patologii; si 0.1.R.P.0.5.D.R.U. Regiunea
Bucuresti Ilfov, denumit in continuare Contractul de finanfare;

v Specificatiile Activitatii A4 - Subactivitatii SA.4.1. Activitati de combatere a discriminarii
femeilor insarcinate;

v Principiul legalitatii in raporturile dintre autoritati, instituit de actele normative care le
reglementeaza competentele, principiul respectarii demnitatii umane, al confidentialitatii,
al nediscrimindrii si egalitatii de sanse, principiul celeritatii si principiul practicii uniforme;

v partile convin incheierea prezentului protocol de colaborare in cadrul unui parteneriat
regional intre reprezentanti ai mediului public, organizatii/institutii cu activitate pe plan
local si/sau regional, care activeaza pentru combaterea discriminarii si sustinerea drepturilor
grupurilor vulnerabile; la nivelul Regiunii Centru.

7
H




* ¥ %
* *
* *
* * /
* g %
UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Capitolul |
SCOPUL SI OBIECTUL PROTOCOLULUI

Art.1.

(1) Proiectul ,,Servicii medicale de screening prenatal pentru 2100 gravide din Regiunea Centru”,
implementat de Spitalul Clinic de Obstetrica-Ginecologie ,,I. A. Sbarcea* Brasov in parteneriat cu
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Sibiu, are ca OBIECTIV GENERAL: Cresterea numarului de
persoane din Regiunea Centru care beneficiaza de programe de sénatate si de servicii orientate catre
preventie, depistare precoce (screening), diagnostic si tratament - screening prenatal, cu accent pe
persoanele vulnerabile.

(2) Prezentul protocol are ca obiect:

v consolidarea unui parteneriat relevant, strategic, colaborativ, intre organizatii/ institutii/
reprezentanti ai mediului public, din sectorul sinidtate, ai sectorului de cercetare - inovare
si ai autoritatilor/ institutiilor publice locale/ judetene/ regionale (primarii, consilii locale/
judetene, agentii judetene pentru ocuparea fortei de munca, agentia pentru dezvoltare
regionald, etc.) la nivelul regiunii de dezvoltare Centru si cu activitate pe plan local si/sau
regional, care activeaza pentru combaterea discriminrii si sustinerea drepturilor grupurilor
vulnerabile, institutii relevante (licee, primarii, biserici, cabinete medici de familie, DGASPC-
uri, AJOFM-uri, asociatii grupuri vulnerabile), in vederea solutiondrii problemelor de ordin
ocupational, contribuind astfel la atingerea obiectivului: Cresterea numarului de persoane din
Regiunea Centru care beneficiaza de programe de sindtate si de servicii orientate catre
preventie, depistare precoce (screening), diagnostic si tratament - screening prenatal;

v colaborare inter-institutionald care sa sustina si s faciliteze cresterea gradului de informare
si educare a persoanelor gravide din medii sociale diverse;

v consolidarea pe termen lung a capacitatii, a cresteri sustenabilitatii si stimularii activitatii
ca motor al dezvoltarii comunitare, contribuind astfel la dezvoltarea unei economii moderne
si dinamice, cresterea numarului de beneficiari de infrastructurd medicala dotata (pentru
servicii medicale comunitare si ambulatorii);

v constientizarea factorilor decizionali si cresterea responsabilititii sociale privind
imbunatitirea accesului la servicii medicale a persoanelor din regiunea de implementare prin
cresterea stirii de sanétate publica;

v identificarea unor solutii viabile si aplicabile, a liniilor strategice de promovare pentru a
asigura o larga vizibilitate §i multiplicarea rezultatelor proiectului;

v identificarea constrangerilor existente si a masurilor ce pot fi implementate de-a lungul
lantului valoric in sector, asigurand transparenta actiunilor/ activitatilor intreprinse;

+ implicarea factorilor decizionali la nivel judetean/ regional in consolidarea competitivitatii
economice, corelarea mediului economic cu sectorul de cercetare;

+ facilitarea dialogului si cooperarii intre actorii implicati si interesati contribuind la conferirea
unei considerabile valori adiugate prezentului proiect mai ales fn contextul n care
majoritatea studiilor arata ca una din cele mai importante bariere in accesarea serviciilor de
ingrijiri prenatale este lipsa de informare (femeile nu cunosc toate drepturile pe care le au
in momentul in care sunt Insarcinate, inclusiv pe piata muncii);

v sustinerea si imbunatétirea accesului la servicii medicale a persoanelor din regiunea de
implementare prin cresterea stérii de sanatate publica;

v implementarea unor instrumente/ metode/ practici/ tehnici de management strategic,
astfel incat activititile proiectului sa genereze efecte pozitive pe termen lung prin conferirea
unui plus de valoare tuturor partilor implicate: grup tinta (femei gravide), celor 2 institutii
medicale - partenerii formali ai proiectului, alte institutii si organizatii cu care se vor incheia
acorduri informale in vederea promovérii beneficiilor si necesitatii programelor de screening,
populatiei din Regiunea Centru;

v adoptarea unui comportament activ si novator, care acceptd dezvoltarea de proiecte noi,
reducerea excluziunii sociale prin facilitarea accesului la servicii sociale si de sandtate;

Noti: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtaméntul cu privire la utilizarea si prelucrarea
datelor personale.




v CreEEEHES  FEponsabilitatii sociale, Tmbunatatirea mecanismelor socio-econdrmifetyi: Harfete
proiectul va genera efecte pe termen lung la nivel socio-economic prin imbunatatirea
sanitatii mamei si copilului si reducerea indicatorilor privind mortalitatea materna si
infantila.

(3) Prezentul protocol se constituie in scopul:

v asigur3rii cadrului de colaborare intre parti in scopul constituirii si dezvoltarii unui parteneriat
relevant, strategic, colaborativ, intre reprezentanti ai mediului public din sectorul Sanatate,
ai sectorului de cercetare - inovare si ai autoritatilor/ institutiilor publice locale/ judetene/
regionale, institutiilor/ organizatiilor care au acces direct la audienta tinta vizata (ex:
cabinete medicale medici de familie, asociatii si fundatii grupuri vulnerabile, licee, spitale
din regiune, penitenciare, DGASPC-uri, biserici, primarii din rural, consilii locale/ judetene,
agentii judetene pentru ocuparea fortei de munca, la nivelul regiunii de dezvoltare Centru;
responsabilizarii actorilor institutionali implicati;
identificrii unor solutii viabile si inovative de imbunatatire a mobilitdtii, de combatere a
discriminarii pe criterii de gen/ morale/ etnice, de crestere a competitiei;

v furnizarii in mod gratuit si reciproc, in conditiile legii, a datelor si informatiilor solicitate de
fiecare dintre parti celeilalte, necesare pentru indeplinirea obiectivelor proiectului;

v deruldrii de activitati comune de colaborare din sfera de competentd a institutiilor
semnatare;

v promovirii de exemple pozitive/ bune practici din domeniul de activitate;

v evidentierii relatiei dintre economie si mediul inconjurator, potentialele modificari in
comportamentul economic al IMM-urilor, precum si in atitudinea managerilor/ antreprenorilor
fatd de valorile comune ale societatii.

Art.2.

(1) Prezentul protocol stabileste conditiile in care partile isi pot furniza informatii necesare in
realizarea scopului prevazut la Art.1.

(2) Furnizarea informatiilor ce constituie date cu caracter personal definite potrivit legislatiei in
vigoare pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare, se efectueaza in conditiile
previzute de aceastd lege si de Cerintele minime de securitate a prelucrarilor de date cu caracter
personal.

(3) Informatiile ce constituie date cu caracter personal vor fi tratate confidential, in conformitate
cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date.

(4) Beneficiarul furnizarii de informatii ce constituie date cu caracter personal este obligat sa aplice
masurile tehnice si organizatorice prevazute de lege pentru protejarea datelor cu caracter personal
impotriva furtului, pierderii sau accesului neautorizat.

(5) Nu intrd sub incidenta prezentului protocol furnizarea informatiilor ce constituie date cu caracter
personal potrivit legii, a cdror prelucrare este interzisa, cu exceptiile prevazute de lege.
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Capitolul 1l
DURATA PROTOCOLULUI

Art.3.

(1) Prezentul protocol intré in vigoare de la data semnarii sale de catre parti si se incheie la data de
29,12.2023 valabilitatea sa putandu-se prelungi cu conditia notificarii de catre partea solicitanta a
intentiei de prelungire cu cel putin 15 zile anterior expirarii duratei de valabilitate.

Capitolul lll
RESPONSABILITATILE PARTILOR

Art.4. In vederea realizarii scopului prezentului protocol, partenerul proiectului - Spitalul Clinic
Judetean de Urgenta Sibiu:

Noti: Prin completarea si semnarea acestui formular v exprimati consimtdmantul cu privire la utilizarea si prelucrarea
datelor personale.
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Art.5.
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HRNEH8874 i responsabil pentru coordonarea implementarii prezentului protdeotgippatra®
mentinerea legdturii cu cealaltd parte in persoana dlui Decebal Todarita, responsabil
campanie promovare;

desemneazi persoanele autorizate sa prelucreze informatiile transmise de membrul
parteneriatului local/regional: dna Maria Secu, responsabil recrutare grup tinta;
organizeaza si invita reprezentantul/ reprezentantii parteneriatului local/regional sa
participe la intalnirile periodice de lucru ale membrilor parteneriatului;

se obligd sa puna la dispozitia membrului parteneriatului local/regional, in conditiile legii,
orice alte informatii pe care acesta le solicita si pe care le considera necesare pentru
indeplinirea obiectivului prezentului protocol;

se obligd si pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obfinute in baza
prezentului protocol si s& le utilizeze in conditiile legii si numai in scopul desfasurarii
activitatii proprii in vederea indeplinirii obiectivului stabilit prin prezentul protocol;
informeazia membrul parteneriatului regional cu privire la orice nereguli care ar putea
interveni cu privire la aplicarea prevederilor prezentului protocol.

in vederea realizirii scopului prezentului protocol, membrul parteneriatului local/regional:

desemneazi un responsabil pentru a lua parte la intalnirile/activitatile parteneriatului in
persoana doamnei prof.Roman Cornelia, prof.Popelca Daniela, prof.Muresan Adela,
prof.Lungu Smaranda si prof.Dudas Nela.

desemneazi persoanele autorizate si furnizeze si sa prelucreze informatiile solicitate de
partenerul proiectului - Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Sibiu;

oferd sprijin pentru: organizarea unor sesiuni de promovare/informare in vederea transmiterii
unor informatii corecte, veridice si utile catre publicul tinta despre proiectul ,Servicii
medicale de screening prenatal pentru 2100 gravide din Regiunea Centru”;

sprijind difuzarea de materiale promotionale (afise, flyere, brosuri) in cadrul institutiei de
invatamant;

se obliga s& puni la dispozitia partenerului proiectului - Spitalul Clinic Judetean de Urgenta
Sibiu , in conditiile legii, orice alte informatii pe care acesta le solicitd si pe care le considera
necesare pentru indeplinirea obiectivului prezentului protocol;

se obligd si pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza
prezentului protocol si si le utilizeze in conditiile legii si numai in scopul desfasurarii
activitatii proprii in vederea indeplinirii obiectivului stabilit prin prezentul protocol;
informeaza partenerul proiectului - Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Sibiu cu privire la
orice nereguli care ar putea interveni cu privire la aplicarea prevederilor prezentului protocol

Capitolul IV
INCETARE

Prezentul protocol inceteaza in urmatoarele situatii:
la expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

la data Incetarii contractului de finantare;

prin acordul scris al partilor;

prin denuntarea unilaterald de citre una din parti, notificata celeilalte parti cu cel putin 15
zile inainte de data incetarii;

in cazul reorganizarii sau desfiintarii uneia dintre parti, potrivit legii;

de plin drept, in caz de neexecutare sau executare necorespunzatoare a obligatiilor prevazute
in prezentul protocol de catre una dintre parti, n masura in care la notificarea adresata de
partea lezati, partea in culpa nu depune diligentele necesare pentru executarea in mod
corespunzator a obligatiilor ce Ji revin potrivit prezentului protocol, in termen de 15 zile de
la primirea notificarii;

in caz de forta majora.

Noti: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtdmantul cu privire la utilizarea si prelucrarea

datelor personale.
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FORTA MAJORA

Art.7. Forta majord este constatata de o autoritate competenta.

Art.8. Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul protocol,
pe toatd perioada in care aceasta actioneaza.

Art.9. Indeplinirea prezentului protocol va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar
fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

Art.10. Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care fi stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor.

Art.11. Daci forta majora actioneaza sau se estimeaza cé va actiona o perioada mai mare de 30 zile,
fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
protocol, fara ca vreuna dintre parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

Capitolul VI
SOLUTIONAREA LITIGIILOR

Art.12. Partile vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilg, prin tratative directe
si consultdri, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ele in cadrul sau in legatura cu
indeplinirea prezentului protocol.

Art.13. Daci dupd 5 zile de la inceperea acestor tratative, partile nu reusesc sa rezolve in mod
amiabil divergentele aparute, fiecare dintre ele poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre
instantele judecatoresti competente, potrivit legii.

Capitolul VII
MODALITATI DE COLABORARE

Art.14. Orice comunicare Intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie sa fie
transmisa in scris sau telefonic.
Art.15. Modalitétile de colaborare intre parti sunt:

a) intalniri de lucru sau ori de cate ori situatia o impune;

b) circulatia informatiilor si documentelor prin postd, fax, telefon sau e-mail, dupa caz.

Capitolul VIII
PRINCIPII DE BUNE PRACTICI ALE PARTENERIATULUI

Art.16. Partenerii vor contribui la realizarea functiondrii activitatilor de promovare si implementare
din cadrul proiectului si asumarea rolului lor in cadrul proiectului conform Protocolului de colaborare.
Art.17. Partile se vor consulta in mod regulat si se vor informa asupra tuturor aspectelor privind
activitatea ce face obiectul prezentului protocol.

Art.18. Partenerii vor desfasura activitati cu respectarea standardelor profesionale si de etica in
conformitate cu cele mai bune practici in domeniul vizat.

Capitolul IX
DISPOZITII FINALE

Art.19. Protocolul de colaborare este un document cadru si are in vedere intreaga activitate de
realizare a obiectivelor comune convenite, modificarea sau completarea acestuia urmand sa se
realizeze prin act aditional.

Art.20. Partile vor actiona in spiritul bunei credinte si vor organiza in mod corespunzator ducerea la
indeplinire a prevederilor prezentului protocol.

Noté: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la utilizarea si prelucrarea
datelor personale.
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Art.21. Partile Tsi vor furniza, in conditiile legii, toate informatiile necesare in vederea asigurarii
indeplinirii responsabilitatilor asumate prin prezentul protocol.

Art.22. Tn cazul in care una dintre parti este obligatd, in conditiile legii, sa dezvaluie
informatiile/datele ce i-au fost furnizate in temeiul prezentului protocol, va notifica de indata acest
fapt celeilalte parti.

Art.23. Partile isi vor coordona actiunile i alte manifestari publice legate de prezentul protocol si
se vor consulta ori de céte ori urmeaza ca una dintre ele s& transmita public informatii legate de cele
intreprinse in temeiul acestui protocol.

Art.24. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat, numai cu acordul scris al partilor, ori
de cate ori acestea convin asupra amendamentelor propuse.

Art.25. Partea care are initiativa amendarii prezentului protocol va transmite celorlalte parti, in
scris, spre analiza, propunerile sale.

Art.26. Responsabilitdtile celor doud parti, detinute in temeiul prezentului protocol, nu pot fi
cesionate citre o alta persoand fizica sau juridica.

Prezentul protocol s-a incheiat astdzi in 18.10.2022 (doud) exemplare, cate un exemplar pentru
fiecare parte.

MEMBRU PARTENERIAT, BENEFICIAR PROIECT

Ec. Daniela MAN
Director adjunct Coordonator parterF(r

P

S\

Lect. univ. dr. Elida Todarita
Coordonator campanie de promovare
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta

i\
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Noti: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtdmantul cu privire la utilizarea si prelucrarea
datelor personale.




